~ ZARZADZENIE NR 31
GLOWNEGO GEODETY KRAJU

z dnia 23 lipca 2024 r.

w sprawie wprowadzenia do realizacji przez Glowny Urzad Geodezji i Kartografii
Programu szkolen w dziedzinie geodezji i kartografii

Na podstawie art. 7a ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne
(Dz. U. 22023 r. poz. 1752 z pézn.zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Glowny Geodeta Kraju wprowadza do realizacji przez Gléwny Urzad Geodezji i Kartografii

»Program szkolen w dziedzinie geodezji i kartografii” stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1.Traci moc zarzadzenie Nr 8 z dnia 28 kwietnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia do realizacji
przez Gtowny Urzad Geodezji i Kartografii Programu szkolen w dziedzinie geodezji i kartografii

2.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

w zastepstwie

GLOWNEGO GEODETY KRAJU

"5-"4/5;@&{,.{; bobt/
Anna Bober

ASTEPCA GLOWNEGO GEODETY KRAJU




UZASADNIENIE

Powodem wydania zarzadzenia Nr 31 Gléwnego Geodety Kraju z dnia 23 lipca 2024 r. jest
realizacja ustawowego zadania Gidéwnego Geodety Kraju, okreslonego w art. 7a ust. 1 pkt 18
ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne. Zgodnie z ww. przepisem
Gléwny Geodeta Kraju tworzy system 1 program szkolen w dziedzinie geodezji 1 kartografii
oraz wspoétdziala z osrodkami naukowymi, badawczo-rozwojowymi 1 organizacja zawodowymi
w realizacji tych szkolen. Wobec powyzszego wprowadzono do realizacji w Glownym
Urzedzie Geodezji 1 Kartografii ,,Program szkolenn w dziedzinie geodezji i kartografii.”

Zarzadzenie realizuje nastgpujgce cele kontroli zarzadczej:
- skuteczno$é i efektywnos¢ dziatania,

- efektywno$¢ 1 skutecznosé przeptywu informacii.




Gtowny Urzad Geodezji i Kartografii

Program szkolen w dziedzinie
geodezji i kartografii

Warszawa, lipiec 2024 1,
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1. Wprowadzenie

Dziafajgc na podstawie art. 7a ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne
(Pz.U. z 2023 r. poz. 1752 ze zm.), Gldwny Geodeta Kraju: ,tworzy system i program szkoleri w dziedzinie
geodezji i kartografii oraz wspoétdziata z osrodkami naukowymi, badawcza-rozwojowymi i organizacjami

zawodowymi w realizacji tych szkolen”.

Majgc na uwadze powyisze, opracowany zostat Program szkolert w dziedzinie geodezji i kartografii, zwany
dalej ,Programem”. W dokumencie wskazane zostaty kierunki dziatan umoiliwiajacych intensywniejszy
rozwoj kompetencji cyfrowych w obszarze geodezji i kartografii oraz infrastruktury informacji przestrzennej

(p).

Program zaklada stworzenie stabilnego i elastycznego systemu edukacji i szkolen, dzieki ktéremu zaréwno
administracja publiczna jak i przedsiebiorcy, przedstawiciele srodowiska naukowo-badawczego, organizacje
pozarzadowe oraz obywatele beda mogli rozwijaé kempetencje z zakresu geodezji i kartografii, stosownie do
ich potrzeb i oczekiwan oraz zmieniajgcych sie uwarunkowar technologicznych. W Programie zawarte zostaty
szczegdtowe programy szkolen (bloki tematyczne) skierowane do réinych grup odbiorcéw. Umiejetnosé
wykorzystania danych przestrzennych i ustug zawartych w zasobie 1IP stanowig podstawe efektywnej

realizacji zadar spoczywajacych na jednostkach administracji publicznej.

2. Powigzanie z dokumentami strategicznymi

Podstawa do formutowania prioryletdw, celdw i dziatan realizowanych w ramach Programu sg kluczowe
krajowe i europejskie dokumenty strategiczne oraz wnioski z przeprowadzonej analizy potrzeb, Zalozenia
Programu biora réwniez pod uwage pojawiajace sie trendy rozwoju technologicznego oraz potrzeby
kempetencyjne uzytkownikéw infrastruktury informacji przestrzennej (I1P). Gtéwng przestanka definiowania
celow jest rozwijanie spoteczedstwa informacyjnego, ktdre swiadomie, skutecznie i bezpiecznie wykorzystuje

dane i ustugi w swoim Zyciu prywatnym | zawodowym,.

W zwigzku z powyiszym, Program uwzglednia nastepujace cele i zadania okreslone w dokumentach

strategicznych Panstwa, a w szczegdlnoscel:

2.1 Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju - SOR

Celem gitownym SOR jest tworzenie warunkéw dla wzrostu dochoddw mieszkaicoéw Rzeczypospolite]
Polskiej przy jednoczesnym wzroscie spdjnosci w wymiarze spotecznym, ekenomicznym, srodowliskowym

i terytorialnym. Jednym z kluczowych czynnikdw wplywajacych na realizacje tego celu jest zapewnienie
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skutecznie dziatajgcego panstwa i instytucji publicznych stuzacych wzrostowi oraz wiaczeniu
spotecznemu i gospodarczemu, m.in. dzieki realizacji dziatania ,Rozwd] kompetencji cyfrowych” w

kierunku interwencji ,Budowa spofeczenstwa informacyjnego” .

2.2, Strategia Sprawne i Nowaoczesne Panstwo 2030 — SSiNP 2030

Celem gtéwnym SSINP 2030 jest sprawne i nowoczesne patistwo stuzace obywatelom, $rodowisku oraz
gospodarce. 5SiNP wskazuje zasady udostepnienia szerokiego zakresu ustug administracji publicznej
drogg elektroniczng oraz wykorzystania zestandaryzowanych 1 interoperacyjnych rozwigzad
informatycznych we wszystkich dziedzinach funkcjonowania pafstwa. W ramach Strategii Sprawne
i Nowoczesne Parstwo 2030 s planowane dziatania, ktérych rezultatem bedzie poszerzenie zakresu
zaawansowanych e-ustug administracji publicznej. Skutkowaé ma to zmniejszeniem potrzeby
angazowania urzednikéw w realizacje e-ustug, a takie zwiekszeniem wygody obywateli, Zatozenia te
odnajdujg edzwierciedlenie w kierunku interwencji 1 celu szczegdtowego Il SSINP: Tworzenie warunkow

dia efektywnej, dostepnej cyfrowe i bezpiecznej e-administracji.

2.3. Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 - KSRR 2030

KSRR 2030 jest podstawowym dokumentem strategicznym palityki regionalnej padstwa w perspektywie
do 2030 r. Strategia ta jest zbiorem wspdlnych wartosci, zasad wspéipracy rzadu i samorzaddw oraz
partnerdw spoleczno-gospodarczych na rzecz rozwoju kraju | wojewddztw. W strategii istotng wage
przypisuje sie rozwijaniu kompetencji administracji publicznej, jakie s niezhedne do prowadzenia

skutecznej polityki rozwoju.

2.4, Program Zintegrowanej Informatyzacji Panstwa — PZIP

PZIP przyczynia sig do podniesienia jakosci komunikacji obywateli i innych interesariuszy z administracjg
publiczng w tym miedzy innymi w zakresie interwencji ,rozwoju kompetencji cyfrowych obywateli,

pracownikdw administracji i specjalistow Technologii Informacyjnych i Komunikacyjnych®”.

Dziatania paristwa bedg obejmowaly zardwno state podnoszenie jakosci e-ustug, zwiekszanie tatwosci
dostepu do nich, jak i rezultaty tych dziatan bedg wspierac edukacje cyfrowa, ktdra pozwoli m.in. na
zwigkszenie konkurencyjnosci gospodarki (przez podniesienie kompetencji cyfrowych specjalistow TIK],
maksymalizacje wykorzystania e-ustug (przez przygotowanie obywateli do ich wykorzystywania) oraz
zwigkszenie dostepnosci administracji publicznej {przez przygotowanie pracownikéw administracji
publicznej do wdrazania rozwigzan technologicznych). Dlugofalowym efektem dziatad w tym obszarze

bedzie wyksztatcenie aktywnej postawy obywateli wobec technologii cyfrowych oraz podniesienie
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Swiadomosci cyfrowej i rozwdéj kompetencji cyfrowych, umozliwiajgcych bezpieczne i efektywne

czerpanie korzysci z rozwoju technologii i narzedzi komunikacji.

2.5. Polityka dla rozwoju sztucznej inteligencji w Polsce od roku 2020

Polityka dla rozwoju sztucznej inteligencji w Polsce od roku 2020” opisuje dziatania i cele majace stuzyé
rozwojowi polskiego spoteczeristwa, polskiej gospodarki i polskiej nauki w obszarze sztucznej inteligencji
(ang. Artificial Intelligence, ,Al”). Obszary 1i 3 dokumentu wskazuja dziatania, ktére majg uczynic z Polski
jednego z wigkszych beneficjentdw gospodarki opartej na danych, a z Polakéw — spofeczefistwo

swiadome koniecznosci cigglego podnoszenia wiedzy i umiejetnoéci, w tym kompetencji cyfrowych.

2.6. Unijne strategie i programy

Program uwzgigdnia réwniez realizacje celow unijnych i zaleceri Rady UE przyjetych w ramach Semestru
Europejskiego w 2020 roku oraz horyzontalne programy i dokumenty:
» Program Cyfrowa Europa

Celem  gléwnym  Programu  ,Cyfrowa  Europa”  (https://eur-lex.europa.eu/PL/legal-

content/summary/digital-europe-programme-2021-2027.html) jest wspieranie procesu cyfrowe;j
transformacji europejskiej gospodarki i europejskiego spoteczenstwa oraz zapewnienie ptynacych z
niej korzyéci obywatelom Unii i unijnym przedsiebiorstwom. Podniesienie kompetencii cyfrowych
w  kluczowych obszarach zdolnosci, takich jak dane, ustugi | sztuczna inteligencia,
cyberbezpieczeristwo jest umiejscowione w celach szczegdltowych nr. 4 i 5: ,Zaawansowane
umiejetnosci  cyfrowe” oraz ,Wdrazanie, optymalne wykorzystanie zdolnosci cyfrowych
i interoperacyjnosc”.

* Nowy Europejski Program na Rzecz Umiejetnosci
Europejski program na rzecz umiejetnosci to piecioletni plan majacy pomdc osobom fizycznym
i przedsigbiorstwom w rozwijaniu wiekszej liczby lepszych umiejetnosci oraz w ich wykorzystywaniu
min. poprzez: wzmacnianie zrownowaionej konkurencyjnosci , zgodnie z Europejskim Zielonym
tadem, wdraZanie w Zycie pierwszej zasady Europejskiego filaru praw socjalnych: dostepu do
edukacji, szkoleni i uczenia sig przez cate zycie dla kazdego w catej UE,

e cele przygotowanego przez Komisje Europejska programu polityki , Droga ku cyfrowe]j dekadzie” do
2030 roku, gdzie ustanowiono dwa nastepujgce cele: (1) przynajmniej 80% vsob w wieku 16-74 lata
posiada co najmniej podstawowe umigjetnosci cyfrowe, (2) co najmniej 20 miliondw pracujacych

to specjalisci ICT oraz
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s wytyczne ,Dig Comp 2.2” (DigComp 2.2.) ktdre wskazujg, ze kompetencje cyfrowe opieraja sie na
umiejetnosciach w obszarach: postugiwania sie informacjami i danymi, komunikacji i wspétpracy,

tworzenia treéci cyfrowych, bezpieczenstwa i rozwigzywania problemow.

3. ldentyfikacja stanu obecnego

3.1. Informacje ogéine

Wzmocnienie umiejetnosci i wiedzy w zakresie zastosowar geoinformacji przyczyni sie do usprawnienia
funkcjonowania na wielu plaszczyznach codziennege iycia, tj. przedsiebiarczosci, inhowacyjnosc, a w
konsekwencji do rozwoju spoteczenstwa informacyjnego. Upowszechnienie wiarygodnej, urzedowej,
aktualnej informacji udostepnianej za pomoca nowoczesnych rozwigzari internetowych opartych miedzy
innymi na narzedziach i funkcjonainosciach dostepnych w serwisie geoportal.gov.pl ma ogromne znaczenie
dia podejmowania m.in. decyzji inwestycyjnych, a tym samym dla podniesienia konkurencyjnosci polskich
przedsiebiorcdw wobec innych, w tym takie zagranicznych podmiotéw gospodarczych. Ponizej opisane
zainteresowanie szkoleniami z obszaru geodezji i kartografii Swiadczy o znaczeniu szkolen oraz dziatan
upowszechniajgcych 1IP, w szczegdlnosci takich, ktdre zwiekszaja potencjat instytucjonalny administracji
publicznej w zakresie zastosowan danych i ustug oraz realizacji aktualnych przepisow wynikajgcych z ustawy

Pgik.
3.2. Przeprowadzone szkolenia i dziatania upowszechniajace 1P

GUGIK od wielu lat prowadzi szkolenia wzmacniajace kompetencje i umiejetnosci niezbedne do realizacji
w sposéh sprawny i efektywny zadan z zakresu geadezji i kartografil oraz infrastrukiury informacji
przestrzennej dla pracownikow administracji publicznej oraz innych interesariuszy szkolen. Szkolenia
obejmowaly caty kraj i uwzgledniaty roine poziomy zaawansowania ich uczestnikéw. Doswiadczenie
szkoleniowe GUGIK obejmuje m.in. przeszkolenie ponad 7000 oséb z administracji publicznej w 2021 roku,
a blisko 1300 w 2022 roku z serwisu geoportal.gov.pl. Ponadto, podczas 29 sesji szkoleniowych w projekcie
Podnoszenie kompetencji cyfrowych e administracji — dziatania edukacyjno-szkoleniowe dla uzytkownikdw
infrastruktury informacji przestrzennej — etap 1l” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacia Rozwdj 2014-2020, Urzad przeszkolit ponad 1000 osob z 302 jednostek administracji publicznei.
W ramach prowadzonych zdalnie warsztatéw uczestnicy poznawali podstawowe elementy infrastruktury
danych przestrzennych w Polsce oraz funkcjonowanie serwisu www.geoportal.gov.pl. W latach 2021-2022
zostaty zorganizowane rowniei inne szkolenia zdalne, w tym dwukrotnie dla podrednikéw w obrocie
nieruchomosciami — uczestniczyto w nich cdpowiednio ponad 400 i ponad 130 osob. W zorganizowanym w

2021 r. szkoleniu ,,Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw organdw Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej w

Gtowny Urzad Geodezji i Kartografii str. 6




zakresie wykorzystania Infrastruktury Danych Przestrzennych” wzieto udziat ponad 800 oséb, a w szkoleniach
w 2021 r. dla gmin ,Wykorzystanie serwisu www.geoportal.gov.pl w dziataniach samorzgdéw gminnych”,
uczestniczyto ponad 2300 osob. Uczestnicy mogli zapoznad sig z danymi i funkcjonalnodciami rzadowego
portalu mapowego www.geoportal.gov.pl przeznaczonego dla obywateli, przedsiebiorcéw, naukowcéw, ale
takze dla administracji rzadowej i samorzadowej. Uczyli sie jak korzystac z zgromadzonych w portalu danych
przestrzennych o charakterze urzgdowym z catej Polski, ktére w tak przystepnej formie nie s3 dostepne w
zadnym innym miejscu. W 2022 roku prowadzone byty rowniez warsztaty stacjonarne z wykorzystywania
danych fotogrametrycznych na potrzeby aktualizacji powiatowych baz danych dla Stuzby Geodezyjnej

i Kartograficznej craz dla wykonawcéw prac geodezyjnych.

W ramach upowszechniania geoinformacji dla szerokiego grona odbiorcéw powstaja filmy instruktazowe:

https://www.geoportal.gov.pl/pomoc/filmy oraz publikacje dotyczace geoportalu, danych i ustug sieciowych:

https://www.geoportal.gov.pl/o-geoportalu/materialy-do-pobrania

3.3. Identyfikacja potrzeb szkoleniowych

Na podstawie ankiet wypetnionych przez uczestnikéw szkolen projektu ,,Podnoszenie kompetencji cyfrowych
e-administracji, dziatania edukacyjno-szkoleniowe dla uzytkownikéw infrastruktury informacji przestrzenne;j
~ etap II” zostat opracowany raport koficowy dotyczacy réznych aspektéw przeprowadzonego szkolenia.
Zestawienie wnioskow z ankiet stanowi podstawe analizy potrzeb szkoleniowych w oparciu o ktéra zostaty
opracowane szczegdfowe programy i tematy szkolen, kierowane przede wszystkim do pracownikéw
administracji publicznej w celu podniesienia ich wiedzy i umiejetnoéci z zakresu infrastruktury informacji

przestrzennej.

W wyniku zapytania Gidéwnego Geodety Kraju skierowanego do wojewddzkich inspektoréw nadzoru
geodezyjnego i kartograficznego na temat wskazania, jakie zasady i procedury udzielania wojewodom
wsparcia merytorycznego przez Gtdwnego Geodete Kraju przy wykonywaniu przez nich nadzoru nad
dziatainoscig starostdw w zakresie realizacji obowigzkéw okreslonych w ustawie Pgik powinny zostad
okreslone, otrzymano informacje, ze celowe bytoby organizowanie szkolen specjalistycznych dla
pracownikéw administracji publicznej z zakresu stosowania przepisdéw ustawy Pgik oraz aktéw

wykonawczych do tej ustawy.

Ponadto, na podstawie dotychczasowych doéwiadczern i zalecen wskazanych w ww. dokumentach
strategicznych, bgdg kontynuowane dziatania edukacyjno - szkoleniowe upowszechniajace wykorzystanie 1P,
a w szczegolnosci danych i ustug serwisu geoportal.gov.pl oraz cykliczne spotkania Stuzby Geodezyjnej
i Kartograficznej, ktore oprocz omawiania biezgcych zagadnien sg panelem do rozmdw nt. moiliwodc

dalszego rozwoju | probleméw w obszarze geodezji i kartografii.
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4, Cele

4.1. Cel ogolny

Cel ogdlny: utworzenie programu szkoleh w dziedzinie geodezji i kartografii, okreslenie interesariuszy
Programu oraz wzmocnienie wspéipracy z osrodkami naukowymi, badawczo-rozwojowymi i organizacjami
zawodowymi w realizacji szkolen oraz wdrozenie dziatari edukacyjno-szkoleniowych. Szkolenia przyczynia sie
do rozwoju spoleczefstwa informacyjnego oraz pozwala w duzym stopniu ujednolicié stosowanie przepiséw

z zakresu geodez]ji i kartografii.
4.2. Cel szczegétowy

Przygotowanie programow szkoleniowych i przeszkolenie z nastepujacych zagadnieri okreslonych w blokach

termatycznych:

© udostepnianie danych i usfug przestrzennych - serwis geoportal.gov.pl,

s przygotowanie i przeprowadzenie modernizacji ewidencji gruntéw i budynkéw {egib),

* wykorzystanie danych fotogrametrycznych,

¢ stosowanie przepisdw ustawy Pgik oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy,

* stosowanie przepiséw dotyczacych odpowiedzialnasci dyscyplinarnej osob wykonujgcych samodzielne
funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii,

e stosowanie przepisdw dotyczgcych przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego dla osdb
ubiegajacych sie o nadanie uprawnieri zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii,

e podstawy geoinformacji, infrastruktura informacji przestrzenne;j,

¢ gleboznawcza klasyfikacja gruntow,

* wykorzystanie programu QGIiS,

* budowa systemu do kontroli, edycji, zarzadzania danymi BDOT10k.

Na podstawie programéw szkoleniowych zostang przeprowadzone dla administracji publicznej (ilo$é szkolen
zostanie ustalona i zapisana podczas przygotowywania Planu Pracy GUGIK na dany rok) wykonujacej zadania
z zakresu IIP oraz innych zainteresowanych poszerzeniem wiedzy z dziedziny geodezji i kartografii szkolenia.
Szkolenia podniosg wiedze dotyczaca IIP oraz przyczynig sie do udoskonalenia stosowania danych
przestrzennych dla usprawnienia dzialald administracyjnych. Zdobyta wiedza wplynie na podniesienie jakosci

i efektywnosci proceséw inwestycyjno-hudowlanych oraz doskonalenie funkcjonowania krajowej IIP. W
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trakcie szkolen wykorzystana bedzie rowniez platforma e-learningowa, udostepniajaca opracowane

materiaty, w tym materiaty szkoleniowe, publikacje i inne.
5. Interesariusze szkolen i konferencji

Szkolenia specjalistyczne oraz konferencje organizowane przez Giéwnego Geodete Kraju kierowane sg
przede wszystkim do Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej (sgik) szczebla powiatowego i wojewddzkiego. W
trakcie szkoleri omdwione beda biezace dziatania w obszarze geodezji i kartografii oraz pojawiajace sie
problemy. Bedzie to rdwniei panel umozliwiajacy wymiane wiedzy 1 doswiadczers sgik. Szkolenia kierowane
sg réwniez do szerokiego grona odbiorcéw 1 interesariuszy, tj. wykonawcéw prac geodezyjnych
i kartograficznych, pracownikéw administraci rzadowej i samorzadowej, specjalistéw z ré2nych sfuib i branz,

studentdw i ucznidw szkot érednich.

Wazng grupa odbiorcow jest spoteczenstwo, obywatele, kitérzy nauczg sie wykorzystywaé dane
panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego i serwis www.geoportal.gov.pl na co dzien i ktérzy
dzieki dziataniom informacyjno-promocyjnym (materiaty, filmy instruktazowe publikowane na stronach
Urzedu) dowiedza sie, jak zweryfikowa¢ szczegétowe informacje dotyczgce ich nieruchomosci, gdzie przejrzed
plany zagospodarowania przestrzennego lub sprawdzié, czy nie zamieszkujg obszaru zagrozonego powodzia,

a jesli tak, to o jak duzym stopniu zagrozenia.
6. Tematy/bloki szkolen

6.1.Szkolenia podstawowe

Przy opracowaniu programow starano sie uwzgledni¢ tematy dla 0séb pracujgcych w administracji publicznej
oraz pozostalych odbiorcdw szkolef, ktdrzy uczestniczg w tworzeniu infrastruktury informacji przestrzennej

w stopniu podstawowym.

Szkolenia zostaly podzielone na bloki tematyczne uwzgledniajace potrzeby wynikajace ze szkoler

przeprowadzonych przez GUGIK w latach 2009-2023.
6.2. Szkolenia eksperckie

Dla uzytkownikow zaawansowanych w technologiach cyfrowych zostana przygotowane szkolenia eksperckie
{specjalistyczne) m.in. z obstugi aplikacji QGIS, wykorzystania dostepnych ustug danych WMS, WMST | WFS

oraz przetwarzania réznych formatéw danych i przygotowania analiz w oparciu o dane przestrzenne.
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7. Program szkolen z serwisu geoportal.gov.pl

Program szkolen z wykorzystania serwisu www.geoportal.gov.pl oraz aplikacji wykerzystujgcych dane

Pafstwowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego (PZGiK).

1. Udostepnianie informacji przestrzennej na przyktadzie serwisu geoportal.gov.pl

2. Dobre praktyki wdroiern w zakresie publikacji ustug sieciowych, przyktady wizualizacji danych
(gospodarka nieruchomosciami, planowanie przestrzenne)

3. Wybdr tresci do udostepniania na witrynie geoportalu - uwarunkowania merytoryczne, techniczne
{potrzeby, odbiorca, dobdér formy prezentacji)

4, OQkredlenie zakresu prac po stronie gminy niezbednego do wykonania w celu udostepnienia ustug
sieciowych w zaleznoéci od celu publikacji oraz odbiorcy (uzytkownika kofdcowego ustugi)

5. Przysotowanie przyktadowego zbioru danych do publikacji dla rdznych uiytkownikéw (wybranie

obszaru zastosowan oraz odbiorcow).

Lp. | Temat szkoienia Liczba godzin

Szkolenie z funkcjonalnosci oraz moiliwosci wykorzystania Geoportalu Giéwnego Urzedu
Geodezji i Kartografii

1. | Czesc teoretyczna dotyczaca podstaw danych przestrzennych w Polsce 2h

Czedé praktyczna | - przedstawienie wszystkich funkcjonalnosci
2. | udostepnionych w serwisie mapy.geoportal.gov.pl oraz strony 2h
www.geoportal.gov.pl

Czesé praktyczna Il — wykonanie zadar dopasowanych do potrzeb
uzytkownikow (brania uczestnikéw szkolenia)

2h

Czestotliwosc szkolen: co najmniej cztery razy w roku.
8. Program szkolen w zakresie ewidencji gruntdéw i budynkoéw

Program szkoleri jest skierowany do powiatowej Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej, ktdéra ma za zadanie
przygotowanie pracownikéw powiatowej stuzby geodezyinej do obstugi | nadzoru prac wynikajacych

z przeprowadzania przez staroste modernizaci EGIB.

Zakres informacyiny szkolef jest rozwinieciem i uszczegdtowieniem informacji zawartych w dokumentach
opracowanych w GUGIK w celu usprawnienia procesu modernizacji EGIB t].:

1. ,Zaleceniaidobre prakivki przeprowadzenia modernizacji egib”,
2. ,Przyktadowy projekt modernizacji egib”,

3. ,Przykladowe warunki techniczne modernizacji egib”.
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wojewddztwa i procedura rozpatrywania zarzutdw,

Lp. | Temat szkolenia Liczba godzin
L Przygotowanie projektu modernizacji ewidencji gruntéw i budynkéw
1 Wybér chszaréw/obrebdw, dla ktérych konieczne jest przeprowadzenie 1h
" | modernizacji ewidencji gruntéw i budynkéw
Przygotowanie podstawowych informacji o obrebie, dla ktérego
2, i . e e 1h
przewidziano przeprowadzenie modernizacji EGIiB
3. | Okreslenie zakresu prac wykonywanych w ramach modernizacji EGiB 1h
Zasady okreslenia ohszarédw objetych pracami modernizacyjnymi i
4, | wskazania do przeprowadzenia ustalenia przebiegu granic dziatek 1,5h
ewidencyinych
5. | Podziat prac na etapy 0,5h
7. | Powotanie Inspektora Nadzoru 1h
Realizacja zadan dodatkowych realizowanych réwnolegle z modernizacjg
8. . - . 1,5
EGIB ale nie wchodzacych w je] zakres
1. Modernizacja ewidencji gruntéw i budynkéw
1 Wszczecie procedury modernizacji i akcja informacyjna o prowadzonych 0.5h
" | pracach !
2. | Analiza materialéw zasobu pod katem wykorzystania w modernizacji EGIiB 1,5h
3. | Procedura ustalenia przebiegu granic dziatek ewidencyjnych 1,5h
4 Pozyskanie danych o przebiegu granic dziatek ewidencyjnych stanowiacych 0.5h
" | naturalne cieki wodne i zbiorniki wodne !
5. | Pozyskanie danych o budynkach i lokalach 1h
6 Gleboznawcza klasyfikacja gruntdéw w zakresie zmienionych uzytkow 1h
" | gruntowych
2 Przygotowanie projektu operatu opisowo-kartograficznego i dokumentacji 1h
* | technicznej
3 Wylozenie projektu operatu opisowo-kartograficznego do publicznego 15h
" | weglgdu g
9 Aktualizacja baz danych ewidencji gruntdéw i budynkdw o wyniki prac 1h
" | modernizacyjnych
Procedura rozpatrywania uwag do projektu operatu opisowo-
10. . 0,5h
kartograficznego
11 Publikacja informacji o zakoniczeniu modernizacji w dzienniku urzedowym 0.5h

CzestotliwosE - co najmniej raz w roku.
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9. Program szkolen z wykorzystania danych fotogrametrycznych

Blok tematyczny szkoled Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej oraz wykonawcdw prac geodezyjnych w

zakresie wykorzysiania danych fotogrametrycznych dostgpnych w centralnym zasobie geodezyjnym i

kartograficznym na potrzeby aktualizacji powiatowych baz danych.

Lp. | Temat szkolenia Liczba gedzin

1 | Charakterystyka danych fotogrametrycznych dostepnych w PZGIK 1h

2 | Wieloletni plan pozyskiwania danych fotogrametrycznych 0,5h

3 | Mozliwosci pobrania danych fotogrametrycznych z GUGIK 0.5h

4 | Metodyka pomiaréw fotogrametrycznych 0,5h
Zestawienie mozliwosci wykorzystania danych fotogrametrycznych PZGIK

5 . . 0,5h
na potrzeby aktualizacji baz powiatowych

6 Praktyczne wykorzystanie danych fotogrametrycznych do aktualizacji baz 05h
powiatowych na przyktadach !

7 Czes¢ praktyczna: samodzielne wykonanie pomiardw na stagji 1h
fotogrametrycznej

8 | Czedé praktyczna: Analizy w QGIS na danych fotogrametrycznych 1h

Czestotliwosc szkolen: co najmniej dwa razy w roku.

10. Program szkolen dla sgik, komisji kwalifikacyjnej oraz rzecznikow

dyscyplinarnych i komisji dyscyplinarnych

Lp.

Temat szkolenia

Liczba godzin

Szkolenia dla pracownikdw Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej z
1. zakresu stosowania przepisdw ustawy Prawo geodezyine i
kartograficzne oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy

2h

do tej ustawy

Szkolenia dla geodetéw uprawnionych z zakresu stosowania przepiséw {2 h
2. ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne oraz aktdw wykonawczych

w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresie stosowania przepisow
dotyczacych przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego dla oséb

Szkolenia dla rzecznikdw dyscyplinarnych i cztonkdw komisji 2h
dyscyplinarnych w zakresie stosowania przepisdw dotyczacych
3. odpowiedzialnodci dyscyplinarnej osdb wykonujgcych samodzielne
funkcje w dziedzinie geodezji | kartografii
Szkolenia dla komisji kwalifikacyjnej do spraw uprawnien zawodowych | 2h
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ubiegajacych sie o nadanie uprawnieri zawodowych w dziedzinie
geodezji i kartografii.

Wspdtczesne techniki pomiaréw GNSS wykorzystywane w geodezji 1-2h

6. Praktyczne wykorzystanie systemu ASG-EUPOS w pomiarach GNSS 1h

Czestotliwosd realizacji szkolen:

Ad 112 -conajmniej raz w roku,

Ad 3 — co najmniej raz na 2 lata

Ad 4 - raz w roku,

Ad 56 - w zaleznosci od wynikéw zgtoszonych potrzeb w tym zakresie.

Realizacja szkolert ma na celu przede wszystkim ujednolicenie stosowania obowiazujgcych przepiséw prawa.
11. Program szkolen z IIP

Blok tematyczny: Podstawy geoinformacji

Lp. Temat szkolenia Liczba godzin

Funkcjonowanie IIP w Polsce, aktualny stan wdrozenia, zmiany w
L prawodawstwie. Podstawowe pojecia i terminologia (dane 1h
przestrzenne, systemy, etc.)

9. Wykorzystanie I[P, w tym ustug oferowanych przez Gtéwny Urzad 6.5 h
Geodezji | Kartografii w realizacji zadan publicznych

3. Rodzaje danych przestrzennych {dane wektorowe/dane rastrowe) 05 h
Uktady wspétrzednych i odwzorowania, Formaty danych GIS

4. Wprowadzenie do analiz przestrzennych informacji przestrzennej) 1h

5. Automatyczne kontrole danych geometrycznych EGiB z wykorzystaniem 15

danych udostepnianych w ustugach sieciowych,

Czestotliwosé szkolen: w zaleznosci od potrzeb i mozliwoéci organizacyjno-finansowych, w powigzaniu ze

szkoleniami z serwisu: geoportal.gov.pl
12. Program szkolen w zakresie gleboznawczej klasyfikacji gruntow

Program szkolen jest skierowany do powiatowej stuzby geodezyjnej i kartograficznej, ktéra ma za zadanie

prowadzenie i nadzorowanie postepowania klasyfikacyjnego.
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Lp. | Temat szkolenia

Liczba godzin

1 Prowadzenie przez staroste postepowania w sprawie glehoznawezej
" | klasyfikacji gruntow

2h

5 Czynnosci klasyfikacyjne w terenie i opracowanie projektu ustalenia
© | klasyfikacji

2h

Czestotliwosé szkolen: raz na 2 lata .

13. Zrédia danych przestrzennych - QGIS

Celem szkolenia jest przyblizenie i omdwienie danych dostepnych w PZGIK:

s rodzaje danych,
» charakterystyka doktadnosciowa,
» aktualnosd,

s sposob pozyskania

oraz wykorzystanie oprogramowania open source — QGIS do pozyskania, analizy | prezentacji danych

przestrzennych.

Czest¢ praktyczna obejmuje w szczegdlnosci przypadki wykorzystania danych wektorowych i rastrowych

PZGIK.
Lp. Temat szkolenia LECZb,a
godzin
1 Podstawowe infarmacje o systemie QGIS:, przygotowanie QGIS do pracy, 1h
wtyczki QGIS, wezytanie danych wektorowych i ich symbolizacja
Charakterystyka danych dostepnych w PZGIK , modyfikacja istniejagcych
danych i tworzenie nowej warstwy 1h
Projekt z prezentacjg danych z ustug WMS, WCS i pobraniem geometrii
dziatek i budynkdw z ustugi WFS ih
Moiliwosci pobrania danych PZGIK z serwisu www.geoportal.gov.pl i za 0,5h
pomoca ustug sieciowych
Analizy na danych wektorowych w QGIS - przyktady wykorzystania danych 1,5h
PZGIK
Analizy na danych rastrowych w QGIS - przyktady wykorzystania danych 1,5h
PZGIK

Czestotliwosc szkolen: uzaleznione od mozliwosci finansowych (dofinansowanie ze $rodkéw unijnych) oraz

organizacyjnych.
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14. Program szkolen dla geodetdéw wojewddztw i pracownikéw WODGIK

Szkolenie kierowane jest do geodetdw wojewddztw i pracownikéw wojewddzkich oérodkéw dokumentacii
geodezyjnej i kartograficznej (WODGIK), ktdrzy na co dzied pracujg z danymi BDOT10k. Pracownicy
administracji na szczeblu wojewédzkim, beda zapoznani z systemem zbudowanym przez GUGIK,

umozliwiajgcym kontrole, edycje oraz zarzadzanie danymi BDOT10k.

Lp. | Temat szkolenia Liczba godzin

Praktyczne zagadnienia z zakresu kontroli, edycji, zarzadzania danymi

BDOT10k w systemie zarzadzania 3h

Czestotliwosc szkolen: co najmniej raz w roku.

15. Monitoring szkolen

W celu sprawnego monitcrowania procesu szkoleniowego, przewidziana jest coroczna weryfikacja
i aktualizacja programow edukacyjno-szkoleniowych we wspétpracy ze $rodowiskiem akademickim oraz

organizacjami pozarzadowymi.

16. Finansowanie

Zrédta finansowania szkoleri prowadzonych w sposéb zdalny, hybrydowy lub stacjonarny:
» Budiet Paristwa

s Krajowy Plan Odbudowy

¢ Fundusze Europejskie (perspektywa finansowa 2021-2027)

17. Whnioskii rekomendacje

W wyniku przeprowadzonych analiz zostaly sformutowane nastepujace wnioski w zakresie realizacji systemu

szkolen:

e trafne rozpoznanie potrzeb szkoleniowych, a takie elastyczne dostosowanie do nich treci
iformy prowadzonych dziatar szkoleniowych jest istotne dla sprawnej realizacji procesu szkoleniowego,

e kompetencje cyfrowe w zakresie infrastruktury informacji przestrzennej sg niezbednym warunkiem
korzystania z danych i e-ustug publicznych udostepnianych m.in. poprzez serwis geoportal.gov.pl, ktéry
jest systematycznie rozwijany,

e konieczno$é realizacji cyklicznych szkoleri majacych na celu zwigkszenie wiedzy i umiejetnosci

korzystania z danych i ustug publicznych zaréwno w formie stacjonarnej, zdalne] jak
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i hybrydowej, umotzliwiajace korzystanie z zasobdéw edukacyjnych dostarczanych za posrednictwem
internetu,

systematyczne prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych upowszechniajgcych korzysci
i moiliwosci wykorzystania serwisu geoportal.gov.pl przez obywateli poprzez filmy instruktazowe,
publikacje zamieszczone na stronie internetowe] Urzedu,

ewaluowanie szkolen i wdrazanie rekomendacji. Ankiety oceniajgce powinny byé wypetnianie przez

wszystkich uczestnikéw szkolenia.
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