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Uwarunkowania prawne funkcjonowania Gldwnego Urzedu
Geodezji i Kartografii

Gtéwny Urzad Geodezji i Kartografii jest narzedziem do wykonywania zadan przez Gtéwnego
odete Kraju, ktéry jest centralnym organem administracji rzagdowej wtasciwymw sprawach

geodezji i kartografii (art. 6 ust. 1 i 3 ustawy z 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne ikartograficzne (Dz.

u.
1.

Oc

2.

WS

2021 poz. 1990 z p6z. zm.), dalej Pgik.

Gtéwny Urzad Geodezji i Kartografii posiada statut, ktéry okreslonyjest na podstawie art. 6 ust. 4
Pgik w Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 28 grudnia 2017 r. w sprawie nadania
statutu Gtéwnemu Urzedowi Geodezji i Kartografii (Dz. U. 2017 poz. 2487).

. Ze statutu jednoznacznie wynika, ze Gtéwny Urzagd Geodezji i Kartografii dziata pod bezposrednim

kierownictwem Gtéwnego Geodety Kraju, ktdry kieruje nim przy pomocy zastepcow, dyrektora
generalnego oraz dyrektoréw komadrek organizacyjnych:

1) Departament Geodezji, Kartografii i Systemoéw Informacji Geograficznej;

2) Departament Informacji o Nieruchomosciach;

3) Departament Informatyzacji i Rozwoju Panstwowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego;

4) Departament Nadzoru, Kontroli i Organizacji Stuzby Geodezyjnej i Kartograficzne;j;

5) Departament Spraw Obronnych oraz Ochrony Informacji Niejawnych;

6) Departament Strategii, Wspotpracy Zagranicznej oraz Informacji Publicznej;

7) Biuro Dyrektora Generalnego;

8) Stanowisko do Spraw Audytu Wewnetrznego.

. Gtéwny Geodeta Kraju moze tworzy¢ i znosi¢ komisje, rady i zespoty jako organy pomocnicze lub

opiniodawczo-doradcze o charakterze statym lub doraznym, okreslajgc cel powotania, zakres
zadan, tryb pracy oraz zasady obstugi tych organéw, nazwe i sktad.

Dodatkowo w zwigzku z rozporzadzeniem RODO w strukturach GUGIK funkcjonuje Inspektor
hrony Danych, podlegty bezposrednio Gtdwnemu Geodecie Kraju.
Ustawowe zadania Glownego Geodety Kraju

Zadania Gftéwnego Geodety Kraju wynikaja z dwdch aktéow prawnychrangi ustawowej tj.
pominanej juz ustaw Pgikoraz ustawy z 4 marca 2010 r. oinfrastrukturze informacji przestrzennej

(Dz. U. 2021 poz. 214) zwanej dalej ,,ustawg o IIP”.

3.1.Zadania wynikajace z ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne

ze

1.
2.

Zadania w ustawie Prawo geodezyjne i kartograficzne zapisane sg art. 7a ust. 1 i ust. 2 i stanowig,
Gtowny Geodeta Krajuwykonuje zadania okreslone w ustawiePgik, a w szczegdlnosci:

nadzoruje realizacje polityki panstwa w zakresie geodezji i kartografii;

petni funkcje organu wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego
w stosunku do wojewddzkich inspektoréw nadzoru geodezyjnego i kartograficznego, a takze
nadzoruje i kontroluje ich dziatania;

prowadzi centralny zaséb geodezyjny i kartograficzny oraz dysponuje srodkami Funduszu
Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym;

zaktada podstawowe osnowy geodezyjne, grawimetryczne i magnetyczne i prowadzi panstwowy
rejestr podstawowych osnéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych;

inicjuje i koordynuje dziatania w zakresie tworzenia zintegrowanego systemu informacji
o nieruchomosciach oraz tworzy i utrzymuje, we wspoétpracy z innymi organami administracji
publicznej, infrastrukture techniczng tego systemu;

. zaktada i prowadzi, we wspodtpracy z wtasciwymi organami administracji publicznej rejestr
panstwowego rejestru granic i powierzchni jednostek podziatéw terytorialnych kraju (PRG);


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20170002487
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7. wspodtpracuje z wyspecjalizowanymi w dziedzinie geodezji i kartografii organizacjami
miedzynarodowymi, regionalnymi oraz organami i urzedami innych krajéw;

8. inicjuje prace naukowe i badawczo-rozwojowe w zakresie standardéw organizacyjno-
technicznych oraz zastosowania metod informatycznych, fotogrametrycznych i satelitarnych w
dziedzinie geodezji i kartografii oraz w krajowym systemie informacji o terenie;

9. nadaje uprawnienia zawodowe w dziedzinie geodezji i kartografii, prowadzi rejestr oséb
uprawnionych oraz wspotpracuje z samorzadami i organizacjami zawodowymi geodetéw
i kartografow;

10.prowadzi sprawy zwigzane z ochrong informacji niejawnych w dziatalnosci geodezyjnej
i kartograficznej;

11.koordynuje dziatania organéw administracji publicznej oraz innych podmiotédw realizujacych
zadania publiczne dotyczace baz danych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1a, oraz standardowych
opracowan kartograficznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1e, a takze wspédtdziata, na podstawie
odrebnych porozumien, w zakresie merytorycznym i finansowym w ich realizacji;

12.tworzy, prowadzi i udostepnia bazy danych: BDOO, zintegrowane kopie BDTO10k, BDZL, ORTO,
NMT oraz standardowe, tematyczne i specjalne opracowania kartograficzne;

13.prowadzi sprawy zwigzane ze standaryzacjg polskojezycznego nazewnictwa obiektéw
geograficznych potozonych poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej oraz baze danych
panstwowego rejestru nazw geograficznych;

14.zaktada i prowadzi dla obszaru kraju baze danych geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu
zwang , krajowq bazg GESUT”;

15.opracowuje i przedktada Radzie Ministréw, za posrednictwem ministra wtasciwego do spraw
budownictwa, planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa, projekty
rzgdowych programéw realizacji zadan z dziedziny geodezji i kartografii, a w szczegdlnosci w
zakresie: modernizacji ewidencji gruntéw i budynkéw (katastru nieruchomosci), tworzenia baz
danych obiektéw topograficznych i ogdlnogeograficznych wraz z numerycznymi modelami
rzezby terenu, opracowan tematycznych i specjalnych, zobrazowan lotniczych i satelitarnych
oraz ortofotomapy i numerycznego modelu terenu;

16.tworzy system i program szkolen w dziedzinie geodezji i kartografii oraz wspoétdziata z osSrodkami
naukowymi, badawczo-rozwojowymi i organizacjami zawodowymi w realizacji tych szkolen;

17.utrzymuje i rozbudowuje infrastrukture i systemy teleinformatyczne umozliwiajgce dostep do
danych przestrzennych centralnego zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz ustug
zwigzanych z tymi danymi;

Dodatkowo art. 7a ust. 2 stanowi, ze Gtéwny Geodeta Kraju oraz Minister Obrony Narodowej
wspotdziatajg przy realizacji zadan w zakresie geodezji i kartografii majacych znaczenie dla
obronnosci panstwa, w tym przy tworzeniu standardowych opracowan kartograficznych w skalach:
1:25 000, 1:50 000, 1:100 000, 1:250 000, 1:500 000 oraz 1:1 000 000.

3.2.Zadania Gléwnego Geodety Kraju wynikajace z ustawy IIP

Ustawao Infrastrukturze Informacji Przestrzennej w art. 19 ust. 1stanowi, ze minister wtasciwy do
spraw budownictwa, planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa wykonuje
zadania, o ktérych mowa w art. 18, przy pomocy Gtdwnego Geodety Kraju, ktory:

1. opracowuje projekty planéw udziatu organdéw administracji w tworzeniu i funkcjonowaniu
infrastruktury, dokonujgc z organami wiodgcymi niezbednych uzgodnien majgcych na celu
zapewnienie kompletnosci tej infrastruktury pod wzgledem tematycznym, obszarowym
i zmiennosci w czasie, jak tez zapobieganie zbednemu pozyskiwaniu tych samych danych przez
wiecej niz jeden organ administracji;

2. monitoruje, we wspotpracy z organami wiodgcymi, przebieg prac w zakresie tworzenia
i funkcjonowania infrastruktury oraz jej rozwoiju;

3. sporzadza projekty informacji i sprawozdan, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2;

organizuje przedsiewziecia i prowadzi dziatania wspierajgce rozwdj infrastruktury;

5. wspotpracuje z Komisjg Europejskg w sprawach zwigzanych z infrastrukturg;

&
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6. wspotpracuje z wojewodami i jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie ich dziatan
dotyczacych tworzenia i funkcjonowania infrastruktury;

7. okresdla, w ramach dwustronnych porozumien, zakres i warunki wymiany danych o obiektach
potozonych na granicach miedzy Rzeczgpospolita Polskg i panstwami sasiednimi oraz
przylegajacych do tych granic, kierujgc sie dgzeniem do zapewnienia spéjnosci danych w ramach
europejskiej infrastruktury informacji przestrzennej.

3. Aktualne funkcjonowanie Glownego Urzedu Geodezji i Kartografii

Koncepcja rozwojuGtownego Urzedu Geodezji i Kartografii, ktdrg przedstawie, musi zawierac opis
obecnego stanu funkcjonowania Gtéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii, poniewaz stan ten jest w
zasadniczym stopniu efektem moich niedawnych dziatarn rozwojowych realizowanych z racji petnienia

funkcji Gtéwnego Geodety Kraju w okresie od 7 czerwca 2018 r. do 13 maja 2022 r.

W przedstawionym okresie GUGIK przeszedt wiele zmian, ktére uczynity z niego sprawnag
instytucje wzbudzajgcg zaufanie organdw administracji i obywateli. Na przestrzeni prawie 4 lat kiedy
kierowatem Gtéwnym Urzedem Geodezji i Kartografii zrobitem zniego sprawng instytucje, realizujaca
swoje zadania bez zadnej zwtoki.

Na starcie w czerwcu 2018 roku u wiekszosci pracownikéw byto po kilkadziesigt zalegtych spraw,
a ich tgczna liczba wynosita w urzedowym EZD ponad2500. Po kilkunastu miesigcach
systematycznych porzadkéw, az do dnia zakonczenia mojego kierownictwa, czyli do 13 maja 2022 r.
wszystkie sprawy byly zatatwiane na biezgco, a w wielu wypadkach nawet tego samego dnia,
w ktérym wptynety. Wszystkie dokumenty potwierdzajgce opisang sytuacje s3 w EZD Gitdéwnego
Urzedu Geodezji iKartografii oraz w moich e-mailach do pracownikéw, ktérzy w okresie
porzagdkowania spraw systematycznie kilka razy na tydzien, a potem co tydzien otrzymywali raport
z zalegtosci w EZD. Raporty te byly tez co tydzien omawiane na kolegiach w gronie kierownictwa.

W okresie ostatnich 2 lat zakonczylismy w GUGIiKz sukcesem nowelizacje ustawy - Prawo
geodezyjne ikartograficzne (ustawa z 16 kwietnia 2020 r.), ktéry to proces zostat powierzony
Gtébwnemu Geodecie Kraju przez déwczesnego Ministra Inwestycji i Rozwoju Pana Jerzego
Kwiecinskiego. Wspdlnie z ze swoimi wspodtpracownikami przeprowadzitem proces legislacyjny,
tacznie ze wszystkimi wystgpieniami na komisjach sejmowych jak i na posiedzeniu plenarnym Sejmu.

Po dwdch latach obowigzywania znowelizowane] ustawy z catg stanowczoscig moge stwierdzic,
ze poziom wykorzystania danych i ustug ciggle rosnie i znajduje odbiorcéw w kolejnych gateziach
gospodarki.

W okresie od kwietnia 2020 r. do sierpnia 2021 r. przeprowadziliSmy na podstawie upowaznien
odpowiednich ministrow proces konsultacji, opiniowania i uzgodnien miedzyresortowych dla
14 rozporzadzen wykonawczych do znowelizowanej ustawy. Po wprowadzonych zmianach geodezja

i kartografia funkcjonuje znacznie sprawniej, przychody geodezji wzrosty o ponad 30 %,
a z uwolnionych danych przestrzennych w szerokim zakresie mogg korzysta¢ bez ograniczen
przedsiebiorcy, sSrodowiska naukowe, instytucje i obywatele, co ma wptyw na rozwdéj gospodarki.
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W tym czasie Polska zostata réwniez zauwazona na arenie miedzynarodowej czego efektem jest
przyznanie w 2021 roku Gtéwnemu Urzedowi Geodezji i Kartografii miedzynarodowej nagrody
Geospatial World InnovationAward 2021 w zakresie danych geodezyjnych (przestrzennych), w tym
za serwis www.geoportal.gov.pl.

Od czasu kiedy jako Gtowny Geodeta Kraju zostatem takze Petnomocnikiem Rady Ministrow do
spraw Rzgdowego Programu Rozwoju Zintegrowanego Systemu Informacji o Nieruchomosciach
(ZSIN), system ten znacznie zyskat na znaczeniu. Przede wszystkim istotnie wzrosta liczba jego
uzytkownikéw (obecnie jest to ponad 12 tys.), co jest wymiernym iobiektywnym wskaznikiem
wzrostu wykorzystania systemu. W tym czasie uruchomiono, martwe dotychczas, funkcjonalnosci do
komunikacji powiatowych systeméw do prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkéw z innymi
rejestrami. Funkcjonalnosci sg bardzo potrzebne o czym swiadczg statystyki wskazujgce, ze w samym
roku 2021 z komunikacji skorzystano ponad 14 465 956 razy, co jest wynikiem wyiszym o 516%
wzgledem 2020 roku, w ktérym komunikacja zostata przeze mnie uruchomiona.

Kolejng potrzebng i intensywnie wykorzystywang przez powiaty funkcjonalnoscig jest
komunikacja systemdéw do prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkdéw z system Elektroniczne
Ksiegi Wieczystej, ktdrej statystyke wykorzystania przedstawiono na rysunku ponize;j.

Wykorzystanie komunikacji z EKW
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W okresie mojego zarzadzania GUGIK prowadzitem intensywne dziatania rozwojowe serwisu
www.geoportal.gov.pl oraz sukcesywnie zorganizowatem szkolenia dla pracownikéow administracji
rzgdowej i samorzgdowej dotyczagce obstugi i mozliwosci  wykorzystania  serwisu
www.geoportal.gov.pl. W roku 2020 przeszkolono 578 oséb z administracji rzgdowej), adodatkowo w
ramach realizowanego (samodzielnie) projektu POWER przeszkolilismy ponad 1000 pracownikdéw
samorzgdowych w zakresie wykorzystania Infrastruktury Danych Przestrzennych.

Nalezy wyraznie zaznaczy¢, ze wszystkie te dziatania byty wynikiem sprawnego zarzadzania przez
GGK i kompetentnej kadry, powofanych przeze mnie dyrektorow oraz ich pracownikéw
merytorycznych, ktérzy powierzone zadania realizowali sprawnie i z duzym zaangazowaniem.
Efektywne zarzadzanie Urzedem w zaden sposdb nie ucierpiato takze w okresie pandemii, kiedy przez
2 lata pracowali$my zdalnie, a mimo to wszystkie sprawy byty realizowane na biezaco.

W zakresie dziatan dotyczacych Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej w ostatnich dwdéch latach
zorganizowano ponad 50 rdinych seminariéw i wideokonferencji, zktérych najwazniejsze
przedstawiam w kolejnych podrozdziatach i ktére w jednoznaczny sposdb wskazujg na sprawnosc
funkcjonowania Gtéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii.

3.1.Wykaz najwazniejszych szkolen i seminariow GUGiK w roku 2020

6 maja 2020 r. - Wideokonferencja Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej (450 oséb).
8 maja 2020 r. - Wideokonferencja z Wojewddzkimi Inspektorami Nadzoru Geodezyjnego
i Kartograficznego (80 osdb).

3. 15 maja 2020 r. - Wideokonferencja z Wojewddzkimi Inspektorami Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego dotyczaca przeprowadzanych kontroli realizacji zadan z
obszaru geodezji i kartografii w powiatach. (60 oséb)

4. 24 czerwca 2020 r. - Wideokonferencja ,Wdrozenia uktadu wysokosciowego
PL-EVRF2007-NH” (300 0sdb).

5. 25 czerwca 2020 r. - Wideokonferencja ,Dobre praktyki przeprowadzania modernizacji
ewidencji gruntéw i budynkéw” (400 oséb).

6. 29 czerwca 2020 r. - Wideokonferencja ,,Konsultacje publiczne projektu rozporzadzenia w
sprawie standardow technicznych”. (700 osdb).

7. 31 lipca 2020 r. - Wideokonferencja dotyczgca wchodzacej w zycie nowelizacji ustawy
Prawo geodezyjne i kartograficzne. (1800 osdb).

8. 13 sierpnia 2020 r. - Wideokonferencja z Wojewddzkimi Inspektorami Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego oraz Geodetami Powiatowymi dotyczaca nowelizacji
ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne. (60 osdb).

9. 24 sierpnia 2020 r. - Wideokonferencja o nowych regulacjach
wprowadzonychRozporzadzeniem Ministra Rozwoju w sprawie standardéw technicznych
wykonywania geodezyjnych pomiaréw sytuacyjnych i wysokosciowych oraz
opracowywania i przekazywania wynikéw tych pomiaréw (2500 osdb).

10. 11 wrzesnia 2020 r. - Wideokonferencja z Wojewddzkimi Inspektorami Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego. (60 osdb).

11. 23 wrzesnia 2020 r. - Wideokonferencja dotyczaca weryfikacji prac geodezyjnych. (1000
0sbb).

12. 30 wrzesnia 2020 r. - Wideokonferencja dotyczgca oprogramowania firmy GEOMATYKA -
KRAKOW S.C. (700 oséb).
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13. 13 pazdziernika 2020 r. - Wideokonferencja dotyczaca oprogramowania firmy Systherm-
Info Sp. z 0.0. (500 oséb).

14. 20 pazdziernika 2020 r. - Szkolenie online dotyczgce podpisu elektronicznego. (2000
0sbb).

15. 27 pazdziernika 2020 r. - Wideokonferencja o informatyzacji narad koordynacyjnych.
(1000 osbb).

16. 5 listopada 2020 r. - Wideokonferencja ,, Dobre praktyki obstugi prac geodezyjnych w
obliczu epidemii COVID-19". (1200 oséb).

17.17 listopada 2020 r. - Wideokonferencja z Wojewddzkimi Inspektorami
NadzoruGeodezyjnego i Kartograficznego. (50 osdb).

18. 19 listopada 2020 r. — Wideokonferencja ,Operat elektroniczny w praktyce” (ponad 1900
0s0b).

19. 15 grudnia 2020 r. — Wideokonferencja ,,Spotkanie Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej”
(ponad 850 osdb).

3.2. Wykaz najwazniejszych szkolen i seminariow GUGIK w roku 2021

19 stycznia 2021 r. — Wideokonferencja ,Prezentacja laureatow konkurséw GGK -
przedstawienie przydatnych rozwigzan” (150 osdb).

12 lutego 2021 r. — Wideokonferencja ,Spotkanie z Wojewddzkimi Inspektorami Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego” (41 osodb).

4 marca 2021 r. — Wideokonferencja ,Spotkanie dotyczace weryfikacji operatéw
technicznych” (blisko 1000 oséb).

31 marca 2021 r. — Wideokonferencja ,,Szkolenie rzecznikéw dyscyplinarnych oraz cztonkéw
wojewddzkich komisji dyscyplinarnych” (135 osdb).

21 kwietnia 2021 r. — Wideokonferencja ,Spotkanie z Wojewddzkimi Inspektorami Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego” (40 oséb).

21 kwietnia 2021 r. — Wideokonferencja ,Spotkanie Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej”
(ponad 800 osdb).

11 maja 2021 r. — Wideokonferencja ,Szkolenie Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej z
praktycznego wykorzystania Geoportalu” (ponad 800 osdb).

18 maja 2021 r. — Wideokonferencja ,Spotkanie dotyczgce praktycznych aspektéw
rozporzadzenia w sprawie PZGiK oraz prezentacji projektu rozporzadzenia w sprawie EGiB”
(blisko 2100 oséb).

25 maja 2021 r. - Wideokonferencja ,Szkolenie dla posrednikdbw w obrocie
nieruchomosciami” (ponad 400 osdb).

16 czerwca 2021 r. — Wideokonferencja ,Udziat geodezji w procesie cyfryzacji planowania
przestrzennego” (ponad 1400 uczestnikow).

23 czerwca 2021 r. — Wideokonferencja w Tygodniu Przedsiebiorcy ,,Szkolenie Geoportal w
biznesie” (ok. 400 uczestnikéw).

29 czerwca 2021 r. — Wideokonferencja ,Praktyczne aspekty operatu elektronicznego”
(blisko 1200 oséb).

29 lipca 2021 r. — Wideokonferencja , Podsumowanie procesu nowelizacji Ustawy prawo
geodezyjne i kartograficzne” (ponad 2200 osdb).
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16. 7 wrzesnia 2021 r. — Robocze spotkanie z WINGiK-ami.

17. 14 wrzesdnia 2021 r. — Il szkolenie dla Posrednikéw w Obrocie Nieruchomosciami (ponad 130
0s0b).

18. 28 wrzesnia 2021 r. — Wideokonferencja Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej (ponad 900
0s0b).

19. 4 grudnia 2021 r. — Szkolenie dla pracownikéw Gtéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii

20. 8 grudnia 2021 r. — Szkolenie dla przedstawicieli gmin z wykorzystania Geoportalu

4. Organizacja Gldwnego Urzedu Geodezji i Kartografii

Aktualnie Gtéwny Urzad Geodezji i Kartografii zatrudnia ok. 150 oséb, ktdre pracujg w komdrkach
organizacyjnych wynikajacych ze statutu lub innych obowigzujgcych GUGIiKprzepisow prawnych.
Zadania realizowane przez poszczegélne komorki organizacyjne sg przypisane przez odpowiednie
regulaminy wewnetrzne, ktdre okreslajg szczegétowe obowigzki wydziatdw i kadry zarzadzajace;j.
W okresie kiedy petnitem funkcje Gtéwnego Geodety Kraju, w ramach dostepnych mozliwosci
finansowych i organizacyjnych,dostosowatem struktury isposoby zarzadzania poszczegdlnych
departamentéw do zadan jakie zostaty im przydzielone.

4.1.Zadania Departamentu Geodezji, Kartografii i Systemow Informacji
Geograficznej (GI)

Departament Gl realizuje zadania zwigzane z zaktadaniem i prowadzeniem baz danych, o ktdrych
mowa w art.4 ust. 1a pkt 1, 9 i 11 oraz art. 7a pkt 14 lit. b ustawy Pgik orazkoordynuje i nadzoruje
dziatania organdw administracji publicznej zwigzane z zaktadaniemiprowadzeniem baz danych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1a, pkt. 8 oraz 10 ustawy Prawogeodezyjne i kartograficzne.Do zadan
departamentu Gl nalezy w szczegdélnosci:

1) zakfadanie i prowadzenie, dla obszaru catego kraju, baz danych dotyczacych:

a) panstwowego rejestru podstawowych osnow geodezyjnych, grawimetrycznychi

magnetycznych,

b) zobrazowan lotniczych i satelitarnych oraz ortofotomapy i numerycznego modeluterenu,

c) zintegrowanych kopii bazy danych obiektéw topograficznych o szczegdétowoscizapewniajgcej
tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:10000-1:100 000, w tym
kartograficznych opracowan numerycznego modelu rzeZbyterenu,

d) obiektéw ogolnogeograficznych o szczegétowosci zapewniajgcej tworzeniestandardowych
opracowan kartograficznych w skalach 1:250 000 i mniejszych, w tymkartograficznych
opracowan numerycznego modelu rzezby terenu;

2) opracowywanie dla obszaru catego kraju standardowych opracowan kartograficznych:
a) mapy topograficznej w skalach: 1:25 000, 1:50 000, 1:100 000,
b) mapy ogdlnogeograficznej w skalach: 1:250 000, 1:500 000, 1:1 000 000;
3) opracowywanie kartograficznych opracowan tematycznych i specjalnych;
4) koordynowanie dziatan organdw administracji publicznej oraz innych podmiotéwrealizujgcych

zadania publiczne, w zakresie zaktadania i prowadzenia baz danych, o ktérychmowa w punkcie 1,

w szczegodlnosci:

a) szczegdtowych osnow geodezyjnych,
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b) obiektdw topograficznych o szczegétowosci zapewniajgcej tworzenie
standardowychopracowan kartograficznych w skalach 1:10 000 - 1:100 000, w tym
kartograficznychopracowan numerycznego modelu rzezby terenu,

c¢) mapy topograficznej w skali 1:10 000;

5) prowadzenie systemu wspomagania pomiardw satelitarnych i nawigacjiASG-EUPQOS;

6) eksploatacja i administracja warstwg aplikacyjno-bazodanowg systemoéw dziedzinowychstuzgcych
prowadzeniu baz danych i tworzeniu opracowan, bedacych w kompetencjach Gloraz tworzenie
wymagan i rozwdj tych systemow;

7) sporzadzanie opracowan statystycznych z zakresu dziatalnosci merytorycznej Gl;

8) udziat w realizacji projektow dofinansowanych ze srodkéw unijnych oraz innych
Srodkdwzagranicznych dotyczacych zakresu dziatania Gl;

9) udostepnianie danych z CZGiK oraz wspodtpraca z komdrkami organizacyjnymi GUGIK.

Schemat organizacyjny w jakim Gl realizuje swoje zadania, a tym samym obowigzki kadry

. Dyrektor

kierowniczej przedstawione zostaty ponizej.

. I zastepca Dyrektora Il zastepca Dyrektora Sekretariat
. - Wydziat Fotogrametriii
Wydziat PZGIK Wydziat Systeméw Teledetekcji

Informacji Geograficznej
i Kartografii

Biorgc pod uwage przeprowadzony proces uwolnienia danych takze tych zcentralnego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego, w szczegdlnosci BDOT10k nalezy podejmowad ciggte dziatania
w kierunku utrzymania wysokiej jakosci i aktualnosci tych danych, aby sprosta¢ oczekiwaniom ich
uzytkownikéw. Departament Gl ma obecnie potencjat do tworzenia i rozbudowy narzedzi do analizy
danych oraz do ich wykorzystania przez inne instytucje, alenalezy dbac o stan osobowy jak réwniez w
przysztosci systematycznie go wzmacnia¢ o nowych specjalistdw z dziedziny danych przestrzennych,
aby sprosta¢ wzrastajgcym oczekiwaniom stawianym przez GUGIK w zakresie dostepnych danych
przestrzennych.Zrealizowane wtasnymi zasobami inicjatywy zwigzane z automatycznym tworzeniem
opracowan kartograficznych w skalach 1:10 000, 1:25 000 i 1: 50 000na bazie bazy BDOt10k spotkaty
sie duzym zainteresowaniem szerokiego grona uzytkownikdw, w tym szczegdlnie Szefostwa
Rozpoznania Przestrzennego, co skutkowato podjeciem odpowiedniej wspotpracy w tworzeniu i
wykorzystaniu tych materiatéw.

Istotne znaczenie beda miaty réwniez szkolenia dotyczace popularyzacji wiedzy nt. danych pzgik
i mozliwosci ich wykorzystania. Dziatania podejmowane w tych kierunkach przetozg sie przede
wszystkim na szersze wykorzystani danych oraz wzrost zaufania obywatela do panstwa.

Aktualna organizacja departamentu i kadra zarzgdzajgca po zmianach dokonanych w latach
2018-2021 powinna sprosta¢ wszystkim czekajgcym go wyzwaniom. W obecnej strukturze
organizacyjnej nalezy jedynie bra¢ po uwage malejagcg role Wydziatu PZGiKwynikajaca
z przeprowadzonego procesu uwalniania danych geodezyjnych i automatyzacji procesu ich
udostepniania. Liczba osdb w Wydziale PZGiK juz od 2021 roku byta stopniowo ograniczana,
a pracownikéow sukcesywnie przenoszono do innych wydziatdw, ktére sie rozwijaja w zwigzku
zrealizacjg zadan z obszaru pozyskiwania danych i obstugi systemu ASG-EUPOS, do ktérego
wprowadzono bezptatny dostep w ramach ustawy o CPK.Bezptatny dostep jest bardzo potrzebny aby
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maksymalnie automatyzowaé procesy pomiarowe w geodezji. Juz obecnie maksymalna liczba
jednoczesnych potaczen uzytkownikéw w systemie zwiekszyta sie z 800 do ok. 1100-1200,co zapewne
jeszcze nie jest wartoscig maksymalng i nalezy spodziewa¢ sie zwiekszonego uzycia, a wiec tez
zwiekszenie kadry do monitorowania i obstugi tego waznego systemu.

1400
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W kontekscie obowigzkéw GGK w zakresie opracowan kartograficznych i podjetych inicjatyw
potrzebne bedzie w najblizszym czasie wydzielenie w Gl wydziatu ds. opracowan kartograficznych,
ktory skupi cata tematyka tych opracowan w jednym miejscu i podporzadkuje dyrektorowi
odpowiedzialnemu takze za bazy danych, na podstawie ktérych te opracowania powstaja.
Jednoczesnie nalezy zmienié nazwe obecnego wydziatu TOPO na Wydziat Pozyskiwania i Utrzymania
Centralnych Baz Danych. Proponowany nowych schemat organizacyjny przedstawiono ponizej.

Gl

| | | |
. | zastepca Dyrektora . Il zastepca Dyrektora Sekretariat

Wydzial Fotogrametrii 1
Teledetekcji

iUtrzymania Centralnych
Baz Danych

4.2.Zadania Departamentu Informacji o Nieruchomosciach (KN)

Departament KN prowadzi sprawy zwigzane z zaktadaniem i prowadzeniem baz danych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1a pkt 4 i 5, art. 7a ust. 1 pkt 16a ustawy Pgik, a takze zwigzane
z koordynacjg dziatan organéw administracji publicznej dotyczacych zaktadania i prowadzenia baz
danych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1la pkt. 2,3, 6 i 7 ustawy Pgik, jak réwniez standardowych
opracowan kartograficznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1e pkt 1 i 2 ustawy Pgik, a takze zadania
z zakresu ewidencji zbioréw i ustug na podstawie art. 13 ust. 2 ustawy o IIP oraz §4 ust.1
rozporzadzenia Ministra Inwestycji i Rozwoju z dnia 28 listopada 2018 r. 6 zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ewidencji zbioréw i ustug danych przestrzennych objetych infrastrukturg
informacji przestrzennej. W szczegdlnosci do zadan KN nalezy:
1) zaktadanie i prowadzenie, dla obszaru catego kraju:
a) bazy danych panstwowego rejestru granic i powierzchni jednostek podziatéw terytorialnych
kraju,
b) krajowej bazy danych geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, zwanej dalejkrajowg
bazg GESUT,
c) bazy danych panstwowego rejestru nazw geograficznych;
2) koordynowanie dziatan organéw administracji publicznej oraz innych podmiotéwrealizujgcych
zadania publiczne, a takze zapewnienie wspoétdziatania w zakresiemerytorycznym i finansowym
(w drodze odrebnych porozumien) w ramach zaktadaniai prowadzenia baz danych dotyczacych:
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a) ewidencji gruntéw i budynkow,

b) panstwowego rejestru granic i powierzchni jednostek podziatéw terytorialnychkraju,

c) panstwowego rejestru nazw geograficznych,

d) geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, zwanej dalej GESUT,

e) ewidencji miejscowosci, ulic i adresow,

f) rejestru cen nieruchomosci,

g) obiektow topograficznych o szczegétowosci zapewniajgcej tworzeniestandardowych
opracowan kartograficznych w skalach 1:500 - 1:5000;

3) wspotpraca ze starostami w zakresie koordynacji usytuowania projektowanych sieciuzbrojenia
terenu;

4) sporzadzanie zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg gruntéw i budynkéw
orazopracowan statystycznych;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z nazewnictwem geograficznym w zakresie:

a) standaryzacji polskojezycznego nazewnictwa obiektdw geograficznych potozonych
pozagranicami Rzeczypospolitej Polskiej, w tym opracowywania i wydawania
urzedowychwykazdéw z zakresu nazewnictwa geograficznego Swiata,

b) bazy danych panstwowego rejestru nazw geograficznych, obejmujacej rejestr
nazwobiektéw geograficznych potozonych w catosci lub w czesci na
obszarzeRzeczypospolitej Polskiej oraz rejestr polskich nazw geograficznych swiata;

6) obstuga Komisji Standaryzacji Nazw Geograficznych poza Granicami RzeczypospolitejPolskiej;

7) udziat w realizacji projektéw dofinansowanych ze srodkéw unijnych oraz innych
srodkéwzagranicznych dotyczacych zakresu dziatania KN;

8) prowadzenie ewidencji zbioréw i ustug zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy z dnia4 marca 2010 r. o
infrastrukturze informacji przestrzennej oraz§ 4 ust.1 rozporzadzenia Ministra Inwestycji i
Rozwoju z dnia 28 listopada 2018 r.zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie ewidencji zbioréw i
ustug danych przestrzennychobjetych infrastrukturg informacji przestrzennej

Schemat organizacyjny w jakim departament KN realizuje swoje zadania, a tym samym obowigzki
kadry kierowniczej przedstawione zostaty ponizej.

l Dyrektor
. | zastepca Dyrektora - Il zastepca Dyrektora

|

Wydziat Paristwowego Wydziat Paristwowego \Wydziat Integracji Wydzial Ewidencji Gruntéw
Rejestru Granic Rejestru Nazw Geograficznych Rejestréw Powiatowych i Budynkow

Najbardziej istotng role w funkcjonowaniu departamentu KN stanowig wydziaty IRP i EGIB

poniewaz dotyczg podstawowych danych przestrzennych jakimi sg dane ewidencji gruntéw
i budynkéw prowadzone na poziomie powiatowym. W najblizszym czasie bez zmiany struktur
organizacyjnych nalezy wzmacnia¢ kadrowo oba wymienione wydziaty, aby skutecznie podnosic¢
jakos¢ danych i ustug zwigzanych z ewidencjg gruntdw i budynkéw oraz skoordynowac wszystkie
kontakty z powiatamii prowadzi¢ ustawiczne szkolenia w powiatach w zakresie informatyzacji.
Z nowych szczegdétowych i waznych zadan dotyczgcych ewidencji gruntéw i budynkdéw jakie zostaty
przypisane GGK, a realizowane sg przez Wydziat EGiBto:
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a) obowigzek uzgadniania nowych granic obrebow przez starostéw (§6 ust. 5rozporzadzenie ws.
egib),
b) opiniowanie projektéw modernizacji ewidencji gruntéw i budynkéw (8§28 wust. 1
rozporzadzenie ws. egib).
Powyzsze dziatania sg bardzo istotne z punktu widzenia ujednolicenia sposobu prowadzenia egib
w skali kraju i potrzebne do jej integracji w najblizszym czasie w Zintegrowanym Systemie Informacji
o Nieruchomosciach (ZSIN).

Wymienione obowigzki zostaty zapisane w rozporzadzeniu ws. egib po analizie danych
w powiatach wykonanej w latach 2018-2020, ktéra wykazata wiele niedociggnie¢ w zakresie
konstrukcji obrebdéw jak i projektéw modernizacji.Od 2021 roku jest to wszystko monitorowane przez
Wydziat EGIiB i prezentowane w serwisie www.geoportal.gov.pl, a jak wida¢ na ponizszym rysunku

projektéw tych jest bardzo duzo w skali kraju.
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4.3.Zadania Departamentu Informatyzacji i Rozwoju Panstwowego Zasobu
Geodezyjnego i Kartograficznego (1Z)

Departament |IZ prowadzi sprawy w zakresie informatyzacji i rozwoju zasobu geodezyjnego
i kartograficznego, projektowania, wdrazania, utrzymania i eksploatacji narzedzi teleinformatycznych,
przeznaczonych do obstugi systemoéw informatycznych Gtéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii (SIG)
publikujgcych dane i ustugi oraz dane i ustugi INSPIRE, o ktérych mowa w art. 7a ust. 1 pkt 3 i 19
ustawy Pgik. W szczegdlnosci do zadan IZ nalezy

1) opracowywanie i wdrazanie technologii oraz rozwigzan teleinformatycznych stuzgcych
udostepnianiu danych i metadanych dotyczacych Zasobu oraz danych i metadanych zbioréw
INSPIRE, a takze zwigzanych z tym ustug sieciowych i ich utrzymanie;

2) inicjowanie i koordynowanie zadan w zakresie tworzenia zintegrowanego systemu informacji
o nieruchomosciach;

3) planowanie, nadzér i koordynacja prac polegajacych na przygotowaniu zatozen analitycznych,
technicznych oraz opisu i zarzagdzania wymagan dla produktéw i ustug tworzonych w ramach
systemow informacyjnych;


http://www.geoportal.gov.pl.i/
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4) wspotpraca z instytucjami, organami administracji publicznej przy eksploatacji oraz
rozwijaniu systeméw teleinformatycznych udostepniajgcych ustugi, aplikacje oraz dane z
Zasobu;

5) utrzymanie i eksploatacja infrastruktury technicznej SIG oraz zapewnienie dostepnosci,
wydajnosci i ciggtosci jej dziatania;

6) koordynowanie realizacji przedsiewzie¢ wspodtfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,
panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych (tzw. Projekty);

7) monitorowanie dziatan realizowanych przez organy administracji geodezyjnej i
kartograficznej w zakresie wtasciwosci merytorycznej 1Z;

8) sporzadzanie opracowan statystycznych z zakresu dziatalnos$ci merytorycznej 1Z;

9) opracowania projektu planu rzeczowo-finansowego Funduszu Gospodarki Zasobem
Geodezyjnym i Kartograficznym, przygotowywanie projektéw zmian w tym planie oraz
wspotpraca z komdrkami w zakresie realizacji wydatkéw z Funduszu;

10) koordynacja dziatan zwigzanych z wydatkami na budowe, utrzymanie i rozwdj infrastruktury
informatycznej SIG utrzymywanej przez Urzad.

Schemat organizacyjny w jakim departament IZ realizuje swoje zadania, a tym samym obowigzki
kadry kierowniczej przedstawione zostaty ponizej.

| Dyrektor | |

Sekretariat
Zastepca Dyrektora

| | | |

| Wydziat Geoportalu | | Wydziat ZSIN | ‘ Wydziat Budowy i Rozwoju SIG | | Wydziat Utrzymania i Eksploatacji SIG

Na obecng chwile organizacja departamentu nie wymaga przebudowy, a jedynie wzmocnienia
kadrowego Wydziatu ZSIN poniewaz liczba spraw zwigzanych z obstugg tego systemu wzrasta
w kontekscie realizacji komunikacji systemow powiatowych do prowadzenia egib z rejestrami
publicznymi takimi jak PESEL REGON czy EKW.

Szczegélnie jest tu istotna wspdtpraca z sgdami iwymiana zawiadomien o zmianach w Ksiegach
Wieczystych i odwrotna tzn. elektroniczne przesyftanie zawiadomien o zmianach w ewidencji gruntéw
i budynkow.
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W roku 2020 i 2021 zrealizowano wymiane z Elektroniczng Ksiegg Wieczystg do powiatow.
Obecnie juz potowa powiatéw odbiera stosowne zawiadomienia, a statystyke za ostatni rok
przedstawiono na ponizszym rysunku.
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Potrzebne bedg takze wzmocnienia Wydziatu Geoportalu, ktéry oprécz swoich standardowych
dziatan jest dedykowany do uzyskania nowych zadan dotyczgcych monitorowania wnioskéw na
finansowanie projektow w zakresie cyfryzacji powiatowych i wojewddzkich zasobdw geodezji
i kartografii, co powinien realizowac¢ przy wspétpracy z odpowiednimi wydziatami departamentéw Gl
oraz KN. Zapis dotyczacy konsultacji zostat w pisany na zyczenie GGK do dokumentéw zwigzanych
z pozyskiwaniem $rodkéwna wnioski w ramach programdéw regionalnych w nowej perspektywie
finansowej 2021-2027. W dokumentach czytamy:

,Dopuszczalne sq projekty z zakresu cyfryzacji powiatowego i wojewddzkiego zasobu geodezji.
Whioski o dofinansowanie dla tych projektéw wymagajg pozytywnej opinii Gtdwnego Geodety Kraju.
Projekty z zakresu infrastruktury informacji przestrzennej lezqcej w zakresie kompetencji JST bedg
mogty byc realizowane bez potrzeby uzyskania opinii GGK”.

Zapis powyzszy jest bardzo istotny w kontekscie budowy jednolitego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego w catej Polsce.
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4.4.Zadania Departamentu Nadzoru, Kontroli i Organizacji Stuzby Geodezyjnej
i Kartograficznej (NG)

Departament NG prowadzi sprawy w zakresie wynikajgcym z uprawnien nadzorczych GGK,
a mianowicie: koordynuje i planuje dziatania strategiczne organéw Stuzby Geodezyjnej
i Kartograficznej, prowadzi kontrole wewnetrzng i zewnetrzng, rozpatruje skargi na bezczynnos$¢ lub
opieszatosé dziatania wojewddzkich inspektoréw nadzoru geodezyjnego i kartograficznego, wnioski
i petycje, koordynuje rozpatrywanie skarg i wnioskéw przez inne komaorki organizacyjne (art.7a ust.1
pkt 2 i 9 ustawy Pgik), koordynuje zadania zwigzane z nadawaniem uprawnien zawodowych
w dziedzinie geodezji i kartografii (art. 7a ust. 1 pkt 10 ustawy Pgik), prowadzi postepowania
administracyjne, prowadzi sprawy zwigzane z organizacjg systemu i programu szkolen w dziedzinie
geodezji i kartografii (art. 7a ust. 1 pkt. 18 ustawy Pgik) dla cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej do spraw
uprawnied zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii, a takze wojewddzkich rzecznikéw
dyscyplinarnych oraz cztonkéw Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej i wojewddzkich komisji
dyscyplinarnych (art. 46e i 46g ustawy Pgik). W szczegdlnosci do zadan NG nalezy

1) koordynowanie i planowanie, we wspdtpracy z innymi komérkami Urzedu, dziatan
rozwojowych i strategicznych w zakresie geodezji i kartografii;

2) koordynowanie rozpatrywania skarg i wnioskéw, petycji oraz udzielania odpowiedzi na
zapytania dotyczgce stosowania przepisow ustawy Pgik;

3) prowadzenie postepowan administracyjnych;

4) prowadzenie i koordynowanie catoksztattu dziatan kontrolnych GGK,w tym:

a. planowanie i realizacja kontroli wewnetrznych i zewnetrznych,

b. gromadzenie i archiwizowanie dokumentacji przeprowadzonych kontroli, w
tymprowadzenie ksigzki kontroli zewnetrznych przeprowadzanych w GUGIK,

c. uzgadnianie planéw kontroli przekazywanych przez WINGIK, opracowywanie oraz
sporzadzanie zbiorczychinformacji i dokonywanie ocen na temat dziatan kontrolnych w
Stuzbie Geodezyjneji Kartograficznej, w szczegdlnosci na podstawie rocznych sprawozdaniz
kontroli przeprowadzanych przez tych inspektoréw,

d. ewidencjonowanie i koordynowanie realizacji zadan wynikajgcych z wystgpienNajwyzszej
Izby Kontroli lub innych organdw i jednostek kontroli parnstwowej;

5) prowadzenie spraw dotyczgcych nadawania uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezjii
kartografii, a w tym:

a. nadawanie uprawnien zawodowych, w tym przygotowywanie decyzji GGK w sprawie
odmowy nadania uprawnien zawodowych oraz prowadzenie centralnegorejestru oséb
posiadajgcych uprawnienia zawodowe,

b. prowadzenie postepowan w sprawach uznawania innego niz geodezyjne wyksztatceniai
dtugoletniej praktyki zawodowej za spetnienie wymagan kwalifikacyjnych niezbednychdo
uzyskania uprawnien zawodowych, a takze postepowan o uznanie kwalifikacjizawodowych
w dziedzinie geodezji i kartografii obywatelom panstw Unii Europejskiej,

c. rozstrzyganie sporéw o wtasciwos¢ pomiedzy wojewddzkimi komisjamidyscyplinarnymi lub
wojewddzkimi rzecznikami dyscyplinarnymi;

6) koordynowanie zadan, o ktérych mowa w art. 40 ust. 3a ustawy Pgik;

7) organizacja systemu i programu szkolen w dziedzinie geodezji i kartografii, o ktérym mowaw
art. 7a ust. 1 pkt. 18 ustawy Pgik, dla cztonkdéw KomisjikKwalifikacyjnej do spraw uprawnien
zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii, a takzewojewddzkich rzecznikéw
dyscyplinarnych oraz cztonkéw Odwotawczej KomisjiDyscyplinarnej i wojewddzkich komisji
dyscyplinarnych, o ktérych mowa w art. 46e i 46gustawy Pgik;
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8) zapewnienie warunkdw niezbednych dla sprawnosci dziatania Komisji Kwalifikacyjnej dospraw
uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii, oraz nadzoruje jejdziatalnos¢;

9) zapewnienie warunkdw niezbednych dla sprawnosci dziatania Odwotawczej
KomisjiDyscyplinarnej oraz Paiistwowej Rady Geodezyjnej i Kartograficznej;

10) obstuga legislacyjna Urzedu w zwigzku z tworzeniem i procedowaniem przez GGK z
upowaznienia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii projektéw aktéwprawnych, w celu
zapewnienia precyzyjnego brzmienia projektowanych przepiséw, ichspdjnosci z systemem
prawa oraz przestrzegania regulacji dotyczacych przebiegu procesulegislacyjnego;

11) koordynowanie procesu opiniowania przez Urzad przekazywanych w ramach
procesulegislacyjnego projektow aktow prawnych w celu zapewnienia precyzyjnego brzmienia
projektowanych przepiséw, ich spdjnosci z systemem prawa oraz przestrzegania
regulacjidotyczgcych przebiegu procesu legislacyjnego;

12) koordynacja dziatan i monitoring wydatkowania srodkéw na zadania zwigzaniez
funkcjonowaniem Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej oraz panstwowego
zasobugeodezyjnego i kartograficznego;

13) wspdtpraca z jednostkami wykonawstwa geodezyjnego oraz organami Stuzby Geodezyjneji
Kartograficznej w zakresie usprawnienia procesu aktualizacji baz danych panstwowegozasobu
geodezyjnego i kartograficznego.

Schemat organizacyjny w jakim departament NG realizuje swoje zadania, a tym samym obowigzki

r Dyrektor |
Zastepca Dyrektora Sekretariat

1 | W

kadry kierowniczej przedstawione zostaty ponizej.

i Wydziat Skar;
Wydziat Kwalifikacji wa uiby Wydziat Nadzoru i Kontroli
Vil raficzne i
e ji

Zawodowych

Departament NG ma istotne znaczenie jesli chodzi o koordynacje zadan GGK. Rozwojowe
znaczenie majg przede wszystkim wydziaty wydzielone w latach 2020-2021, a mianowicie OiL i NiK.
Zadaniem NiK jest reagowanie na niepokojgce sygnaty dotyczace nadzorowanych jednostek,
natomiast zadaniem OiL jest wypracowanie rozwigzan organizacyjnych do sprawnego zarzadzania
catg Stuzbg Geodezyjng i Kartograficzngoraz wypracowanie rozwigzan zwigzanych zjej
finansowaniem. Dodatkowo do obowigzkéw OilL nalezy koordynowanie opiniowanie aktdw prawnych
dotyczacych geodezji i kartografii jakie docierajg do GUGIK, a jest ich znacznie ponad 100 kazdego
roku.Tak duza licznos¢ aktdw wynika z faktu, ze prawo geodezyjne i kartograficzne jest powigzane z
wieloma innymi dziedzinami i powotanie na przepisy ustawy Pgik znajduje sie w 120 rdznych
ustawach oraz 569 rozporzadzeniach. Oznacza to potrzebe statego zaangazowania merytorycznych
pracownikdéw GUGIK celem realizacji zadan zwigzanych z procesem legislacji.

Aby wydziaty te mogty w przysztosci skutecznie realizowac swoje zadania nalezy je wzmocnic
kadrowo i wydzieli¢ w strukturze organizacyjnej pod drugiego zastepce Dyrektora, czyli powrdci¢ do
optymalnego stanu organizacyjnego z przed 21 lipca 2022 r., ktéry gwarantowat skuteczng realizacje
wszystkich zadan i ich odpowiednie nadzorowanie.Schemat organizacyjny po sugerowanych
zmianach przedstawiam ponize;j.
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4.5.Zadania Departamentu Spraw Obronnych oraz Ochrony Informacji

Niejawnych;

SO realizuje zadania obronne w Urzedzie wynikajgce w szczegdlnosci z przepiséw ustawyz dnia 11

marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, zadania w zakresie zarzadzania kryzysowegowynikajgce z

przepiséw ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym,zadania w zakresie ochrony

informacji niejawnych w tym w szczegdlnosci prowadzi sprawyzwigzane z ochrong informacji

niejawnych w dziatalnosci geodezyjnej i kartograficznejna podstawie art. 7a ust. 1 pkt 11 ustawy Pgik

oraz zdania dotyczgce wspétdziatania GGKz Ministrem Obrony Narodowej, o ktérym mowa w art. 7a

ust. 2 tej ustawy. W szczegdlnosci do zadan departamentu SO nalezy

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)
16)
17)

weryfikacja tresci materiatdw stanowigcych panstwowy zasdb geodezyjny i kartograficzny, w
szczegolnosci jego centralng czesé (Zasob) w zakresie informacji niejawnych;

weryfikacja klauzul tajnosci materiatéw stanowigcych Zasob;

prowadzenie i aktualizacja bazy danych terendéw zamknietych, w szczegdlnosci terendéw
zamknietych zawierajacych obiekty, o ktérych informacjom nadano klauzule tajnosci,
potozonych na obszarze catego kraju;

opracowywanie instrukcji bezpieczenstwa przemystowego do uméw zawieranych przez GGK na
realizacje prac geodezyjnych i kartograficznych wymagajacych dostepu do informacji
niejawnych;

prowadzenie kontroli wynikajgcych z instrukcji bezpieczenstwa przemystowego w zakresie
przestrzegania przepiséw dotyczgcych ochrony informacji niejawnych przez wykonawcow prac
geodezyjnych i kartograficznych;

informowanie zleceniodawcéow i wykonawcéw prac geodezyjnych i kartograficznych o
obszarach, na ktérych realizacja tych prac wymaga stosownych uprawniein wynikajgcych z
przepiséw o ochronie informacji niejawnych;

udzielanie, na wniosek podmiotéw wykonujacych zobrazowania lotnicze, informacji o
granicach terendw zamknietych oraz wytycznych dotyczacych zasad przetwarzania zobrazowan
zawierajgcych informacje niejawne do postaci jawnej;

prowadzenie, na wniosek GGK, zwyktych postepowan sprawdzajacych wobec wskazanych
pracownikéw GUGIK, ktérych obowigzki stuzbowe wymagajg posiadania stosownych
poswiadczen bezpieczenstwa;

prowadzenie aktualnego wykazu osdb zatrudnionych w GUGIK, ktdre posiadajg uprawnienia do
dostepu do informacji niejawnych, oraz oséb, ktérym odmdwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnieto.

prowadzenie kancelarii tajnej GUGIK oraz sprawowanie nadzoru nad organizacjg jej pracy i
funkcjonowaniem;

prowadzenie okresowej kontroli ewidencji, materiatéw i obiegu dokumentéw niejawnych w
GUGIK;

prowadzenie szkolen dla pracownikéw GUGIK w zakresie ochrony informacji niejawnych,
wedtug zasad okreslonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych;

opracowanie planu ochrony informacji niejawnych GUGIK oraz nadzorowanie jego realizacji;
podejmowanie dziatan zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia przepiséw o
ochronie informacji niejawnych;

planowanie i organizacja zadan obronnych w GUGIK;

planowanie i organizacja szkolenia obronnego;

programowanie pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gtdwnym Urzedzie Geodezji i
Kartografii, w tym w szczegdlnosci planowanie srodkéw na ich realizacje;



18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)
31)
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koordynowanie i prowadzenie procesu planowania operacyjnego w GUGIK, w tym
opracowanie i aktualizowanie Planu operacyjnego funkcjonowania GUGIK w stanach
podwyzszonej gotowosci obronnej panstwa i w czasie wojny (POFU);

opracowywanie ocen stanu przygotowan obronnych w ramach przegladu obronnego, w tym
opracowanie wktadu do Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan
Obronnych (NKPPO);

koordynowanie i realizacja zadan w zakresie przygotowania i utrzymania stanowiska
kierowania GGK;

koordynowanie i realizacja zadan w zakresie organizowania i funkcjonowania systemu statego
dyzuru w GUGIK dla potrzeb podwyzszania gotowosci obronnej i zarzgdzania kryzysowego;
prowadzenie spraw zwigzanych z uznaniem obiektow za szczegdlnie wazne dla obronnosci i
bezpieczenstwa panstwa oraz przygotowaniem do ich szczegdlnej ochrony;

koordynowanie przygotowan do udziatu oraz udziat w ¢wiczeniach krajowych i
miedzynarodowych w zakresie obronnosci i zarzgdzania kryzysowego;

koordynowanie i realizacja przedsiewzie¢ przygotowawczych do wypetniania zadan
wynikajgcych z obowigzkéw panstwa gospodarza (HNS);

koordynowanie i realizacja przygotowan zapewniajgcych zasoby osobowe do realizacji zadan
obronnych;

planowanie zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego w GUGIK;

aktualizacja i koordynacja realizacji zadan wynikajacych z Krajowego Planu Zarzadzania
Kryzysowego, Raportu o zagrozeniach bezpieczenstwa narodowego oraz Narodowego
Programu Ochrony Infrastruktury Krytycznej, w czesci dotyczgcej GUGIK;

realizacja zadan wynikajgcych z zarzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie wykazu
przedsiewziec i procedur systemu zarzgdzania kryzysowego;

wspotpraca z wtasciwg komdrka organizacyjng organu sprawujgcego nadzor nad GGK oraz
z Rzgdowym Centrum Bezpieczenstwa w zakresie przygotowania, a takze uruchamiania
procedur zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym oraz wprowadzaniem i odwotywaniem
stopni alarmowych;

opracowanie i udziat w realizacji Planu zarzadzania kryzysowego GUGIK;

koordynacja wspotdziatania GGK z ministrem Obrony Narodowej w zakresie, o ktérym mowa w
art. 7a ust. 2 ustawy Pgik, a takze w zakresie wzajemnego udostepniania danychprzestrzennych
oraz materiatow geodezyjnych i kartograficznych bedgcych w dyspozycjiobu organéw.

Schemat organizacyjny w jakim departament SO realizuje swoje zadania, a tym samym obowigzki

kadry kierowniczej przedstawione zostaty ponize;j.

- Dyrektor

1

Sekretariat

| Pracownicy Departamentu SO Kancelaria Tajna GUGIK
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Na obecng chwile organizacja departamentu nie wymaga zmian, ale nalezy braé¢ po uwage ze
biezgca sytuacja miedzynarodowa zwigzana z wojna w Ukrainie moze wymaga¢ dodatkowych
biezacych dziatan departamentu.

4.6.Zadania Departamentu Strategii, Wspolpracy Zagranicznej oraz Informacji
Publicznej (SWZ)

Departament SWZ prowadzi sprawy Urzedu wynikajgce z cztonkostwa Polski w Unii Europejskie;j,
wielostronnej wspoétpracy zagranicznej i wymiany naukowo-technicznej (art. 7a ust. 4 1 pkt 8, 9 18
ustawy Pgik), realizuje kompleksowg polityke informacyjng i promocyjng GUGIK oraz opracowuje
strategie jego dziatania. Do zadan SWZ nalezy w szczegdlnosci:

1) analiza, programowanie i planowanie strategiczne dziatan GUGIK;

2) koordynowanie opracowywania planu pracy GUGIK;

3) realizacja dziatan GUGIK w zakresie wykonywania dyrektywy INSPIRE oraz tworzenia i

rozwoju Infrastruktury Informacji Przestrzennej;

4) koordynacja zadan zwigzanych z dziataniem Krajowego/Branzowego Punktu Kontaktowego

ds. INSPIRE i wspotpraca w tym zakresie z Komisjg Europejska;

5) organizowanie wspodtpracy GGK z innymi organami administracji publicznej, z organizacjami

miedzynarodowymi oraz organami i urzedami innych krajéw, z placéwkami dyplomatycznymi
w kraju i zagranicg;

6) przygotowanie pod wzgledem merytorycznym i organizacyjnym wyjazdoéw zagranicznych

pracownikéw GUGIK, jak rdwniez zajmowanie sie organizacjg wizyt delegacji zagranicznych;

7) przekazywanie komunikatéw urzedowych do publikacji w sSrodkach masowego przekazu;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg zawartosci strony internetowej GUGIK;

9) prowadzenie dziatan wynikajgcych z ustawy - Prawo prasowe;

10) przygotowywanie i promowanie materiatéw dotyczacych pracy GGK i GUGIK;

11) zapewnienie monitoringu mediéw;

12) prowadzenie spraw dotyczacych udostepniania informacji publicznej;

13) realizowanie promocji GUGIK podczas konferencji, targow, wystaw i innych spotkan;

14) prowadzenie dziatan edukacyjno-szkoleniowych w zakresie geodezji i kartografii oraz

infrastruktur danych przestrzennych.

Obecny schemat organizacyjny w jakim departament SWZ realizuje swoje zadania, a tym samym
obowigzki kadry kierowniczej przedstawione zostaty ponize;j.

Dyrektor
| \ |

Sekretariat

Wydzial Infrastruktury Danych | .
‘ Sl Wydziat Popularyzacii Wiedzy

Aby wszystkie wydziaty mogty w przysztosci skutecznie realizowa¢ zadania nalezy powrdci¢ do

wydzielenia w strukturze organizacyjnej zastepcy Dyrektora, ktory istniat do 23 maja 2022 r. Potrzeba
wynika z licznych obowigzkéw Dyrektora SWZ wynikajacych z udziatu w pracach UE i innych
organizacjach do ktérych nalezy GUGIK i w skutecznej realizacji zadan SWZ powinien mie¢ zastepce.
Zastepcy powinien by¢ podporzadkowany catoksztatt dziatan w obszarze Infrastruktury Danych
Przestrzennych i to nie tylko organizacyjnych ale takze technicznych zwigzanych z udziatem naszych
przedstawicieli w réznych miedzynarodowych zespotach eksperckich. Proponowany schemat ponize;j.
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4.7.Zadania Biuro Dyrektora Generalnego (BDG)

BDG realizuje zadania w zakresie stuzby cywilnej, w tym zatrudnienia, ptac, spraw kadrowych

i szkolenia pracownikéw, zamowien publicznych, planowania i realizacji budzetu GUGIK, petnienia

przez GGK funkcji dysponenta srodkéw budzetowych Il stopnia oraz spraw organizacyjnych

i administracyjno-gospodarczych, obstugi prawnej, legislacyjnej w zakresie wskazanym w ust. 2 pkt 4 i

obstugi informatycznej GUGIK. Do zadan BDG nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)
10)

17)

realizacja zadan dotyczacych organizacji pracy GUGIK;

prowadzenie spraw wynikajgcych ze stosunku pracy wobec 0séb zatrudnionych w GUGIK;
opracowywanie i wdrazanie rozwigzan w zakresie polityki personalnej oraz prowadzenie spraw
wynikajgcych z nawigzania, trwania i ustania stosunku pracy pracownikéw GUGIK, w tym
z obszaru rozwoju zawodowego;

prowadzenie procesu legislacyjnego projektow aktéw wewnetrznych pozostajgcych w zakresie
wiasciwosci dyrektora generalnego GUGIK lub dotyczgcych spraw organizacyjnych w GUGIK,
w tym ich opracowywanie;

zapewnienie obstugi administracyjnej spraw z zakresu odznaczen panstwowych i odznak
honorowych;

prowadzenie dziatalnosci socjalnej w GUGIK;

profilaktyka zdrowotna pracownikdw oraz spraw bezpieczenstwa i higieny pracy w GUGIK;
nadzér nad poprawnoscig procesu udzielania zamoéwien publicznych oraz koordynacja
zagadnien z zakresu zamoéwien publicznych w GUGIK;

opracowywanie projektu budzetu GUGIK;

koordynacja prac zwigzanych ze sporzadzeniem, monitorowaniem oraz wykonaniem planu
rzeczowo-finansowego GUGIK oraz planem finansowym Funduszu Gospodarki Zasobem
Geodezyjnym i Kartograficznym;

realizacja dochoddw i wydatkdéw budzetowych GUGIK;

obstuga finansowa, kasowa, ksiegowa i ptacowa GUGIK;

obstuga finansowo-ksiegowa projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw UE w GUGIK;
gospodarowanie rzeczowymi sktadnikami majgtku GUGIK oraz prowadzenie ich ewidencji;
zapewnienie Swiadczenia pomocy prawnej dla GUGIK;

zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym: informatycznej, archiwistycznej, kancelaryjnej,
poligraficznej, remontowej, technicznej, telekomunikacyjnej, transportowej i zaopatrzeniowej
GUGIK;

prowadzenie inwestycji GUGIK, w tym zakup specjalistycznego sprzetu informatycznego.

Schemat organizacyjny w jakim BDG realizuje swoje zadania, a tym samym obowigzki kadry

kierowniczej przedstawione zostaty ponize;j.
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Na obecng chwile organizacja departamentu nie wymaga wiekszych zmian, a nalezy zadbac
jedynie ozwiekszenie obsady w Zespole Radcdw Prawnych, aby sprawniej realizowaé proces
opiniowania réznych dokumentéw prawnych trafiajgcych do GUGIK.

4.8.Zadania Stanowisko do Spraw Audytu Wewnetrznego.

W Gtéwnym Urzedzie Geodezji i Kartografii w Warszawie realizowany jest audyt wewnetrzny: na
zasadach, w formach oraz trybach okreslonych przez ustawe o finansach publicznych.Audyt
wewnetrzny realizowany jest poprzez:
planowanie audytu wewnetrznego,
dokonywanie systematycznej oceny kontroli zarzgdczej,
realizowanie czynnosci doradczych,
monitorowanie realizacji zalecen lub przeprowadzanie czynnosci sprawdzajgcych,
wydawanie rekomendacji i sktadanie propozycji rzeczowych,
wykonywanie audytéw wewnetrznych zleconych,
opracowywanie sprawozdawczosci oraz informacji o realizacji zadan z zakresu audytu
wewnetrznego w ujeciu rocznym.

NoubkwNnpeE

Za funkcjonowanie instytucji audytu wewnetrznego w Urzedzie odpowiedzialny jest audytor
wewnetrzny Gtéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii w Warszawie.
Obecne funkcjonowanie audytu jest prawidtowe i nie wymaga zmian.

4.9.Zadania Inspektora Ochrony Danych

Inspektor Ochrony Danych odpowiada za ochrone danych osobowych w GUGIK, realizujac
zadania okres$lone w art. 39 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) zwanej dalej RODO, a w szczegdlnosci:

1) informuje administratora, podmiot przetwarzajgcy oraz pracownikéw, ktérzy przetwarzajg
dane osobowe, o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy RODO oraz innych przepisow
Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie danych i doradza im w tej sprawie;

2) monitoruje przestrzeganie przepisow RODO oraz innych przepisow Unii lub panstw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu przetwarzajacego
w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkdw, dziatania zwiekszajgce
Swiadomos¢, szkolenia personelu uczestniczgcego w operacjach przetwarzania oraz powigzane
z tym audyty;

3) udziela na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitoruje ich
wykonanie zgodnie z art. 35 RODO;
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4) wspotpracuje z organem nadzorczym;

5) petni funkcje punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych z
przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art. 36 RODO, oraz w
stosownych przypadkach prowadzi konsultacje we wszelkich innych sprawach;

6) kontaktuje sie z osobami, ktérych dane dotyczg we wszystkich sprawach zwigzanych z
przetwarzaniem ich danych osobowych oraz wykonywaniem praw przystugujacych im na mocy
przepiséw RODO.

Obecne funkcjonowanie audytu jest prawidtowe i nie wymaga zmian.
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4. Podsumowanie

Sposéb funkcjonowania Gtéwnego Urzedu Geodezji i Kartografiijest uzaleznionyw sposdb
bezposredni od zadan jakie sg przypisane do Gtdwnego Geodety Kraju i wraz z ich zmianami jego
funkcjonowanie Gtéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii musi sie adekwatnie zmienia¢.Sposdb
wykonywania zadan ustawowych przez GGK jest w duzej mierze uzaleznionyod aktualnego poziomu
technologicznegow obszarze geodezji i kartografii, a Gtdwny Urzad Geodezji i Kartografii powinien
byé prekursorem w wykorzystaniu tego postepu w realizacji ustawowych zadan GGK, bo tylko wtedy
geodezji i kartografia bedzie sprawnie zarzadzana i bedzie sie rozwijata wspomagajgc planowanie
i realizacje proceséw inwestycyjnych. Juz obecnie stworzenie szerokiej gamy ustug sieciowych
dotyczacych gromadzonych w Polsce danych przestrzennych postawito przed GUGIK szereg zadan
zwigzanych z ich koordynacjg i integracja i aby skutecznie realizowac to zadanie teraz i w przysztosci
trzeba uwzgledniad to w strukturze organizacyjnej Gtéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii.

Nalezy bra¢ pod uwage, ze zmiany technologiczne i oczekiwania obywateli idg w kierunku
zupetnej eliminacji réznorodnych wnioskéw o udostepnianie danych, tak aby kazdy mdgt pobierac
dane w dowolnej chwili, a jesli jest wymagana za nie opfata, to aby mdgt dokonac jej on-line, czyli
wszystko prosto i wygodnie w kierunku eliminacji zbednej biurokracji.

Wszystkie mechanizmy w funkcjonowaniu Gtéwnego Urzedu Geodezji i Kartografii obserwowatem
i dostosowywatem do optymalnego wykorzystania potencjatu ludzkiego jaki zastatem w urzedzie.
W zwigzku z powyzszym w swojej koncepcji rozwoju przedstawiam tylko te elementy, ktére z mojego
punktu widzenia wymagajg jeszcze zmiany. Wszystko inne co wymagato zmiany juz zmienitem,
dokonujac wczesniej analiz i przemyslen, a czas pozytywnie zweryfikowat wszystkie zmiany, ktére
powodowaty, ze Gtéwny Urzad Geodezji i Kartografii funkcjonowat sprawnie i zyskiwat uznanie w
oczach innych instytucji i obywateli.

Niektére zmiany zostaty zablokowane dziataniami mojej nastepczyni, ktdra przejeta zarzadzanie
Gtéwnym Urzedem Geodezji i Kartografii jako p.o. GGK, ale poniewaz wczesniej nie byta w stanie
zaangazowac sie w aktywne zarzadzanie Gtéwnym Urzedem Geodezji i Kartografii, wiec bez
wiekszego namystu niektére sprawy zwyczajnie popsuta w wyniku dokonania czystek kadrowych
w maju 2022 r. Czystki polegaty na nieuzasadnionym zwolnieniu trzech najbardziej zaangazowanych
dyrektoréw, a potem uzupetniano braki po nich,zmienianiem regulamindw wewnetrznych
i przenoszeniem o0séb z innych departamentdéw, ktére niekoniecznie posiadaty kompetencje do
sprawowania nowych funkgji.

Przyjecie zaproponowanych zmian i ich realizacja powinna znacznie usprawni¢ zarzadzanie
Gtéwnym Urzedem Geodezji i Kartografii, wykreowac¢ wysoko wykwalifikowang kadre zarzadzajgca
i techniczng, a tym samym korzystnie wptyng¢ na realizacje zadan przypisanych ustawowo do
Gtéwnego Geodety Kraju i do rozwoju i informatyzacji geodezji i kartografii, atak aby lepiej stuzyta
catemu spoteczenstwu i wspierata procesy w ktérych jest wykorzystywana.

Waldemar lzdebski



