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Ma³e i œrednie przedsiêbiorstwa w Unii Europejskiej

Przegraj¹ ci,
którzy siê nie dostosuj¹

MARIUSZ PAW£OWSKI

W tej chwili ponad 90 proc. wspólno-
towych przedsiêbiorstw zatrudnia
mniej ni¿ 10 osób, 7,5 proc. – od 10
do 499, a 0,1 proc. to firmy, które
zatrudniaj¹ wiêcej ni¿ 500 osób.
Przedsiêbiorstwa bardzo ma³e (do
9 osób) tworz¹ najwiêcej miejsc pra-
cy; jest to a¿ 33,3 proc. ca³ego unijne-
go rynku, przedsiêbiorstwa du¿e –
24,7 proc.

WUnii zaczêto mówiæ o strategii dla ma-
³ych i œrednich przedsiêbiorstw na po-

cz¹tku lat 90. Wówczas po raz pierwszy na
tak¹ skalê skoordynowano dzia³ania maj¹-
ce na celu poprawê klimatu ekonomiczne-
go, w którym funkcjonuj¹ najmniejsze fir-
my, oraz ró¿norodne formy wsparcia tego
sektora. Doœæ szybko przynios³o to rozwi¹-
zanie wielu istotnych kwestii prawnych –
przepisy dotycz¹ce ma³ych i œrednich firm
ujednolicono i zliberalizowano, uproszczo-
no systemy podatkowe, wreszcie opraco-
wano formy wsparcia, szczególnie w za-
kresie eksportu i inwestycji – w tym zagra-
nicznych.

U znaj¹c ma³e i œrednie przedsiêbiorstwa
jako Ÿród³a zatrudnienia i rozwoju,

w 1994 roku opracowano unijny „Zinte-
growany Program na rzecz MŒP”. By³ to
wyraz nowego podejœcia ³¹cz¹cego ró¿no-
rodne inicjatywy rozwijane na szczeblu
wspólnotowym, regionalnym i krajowym
w ca³oœciowe ramy zabezpieczaj¹ce spój-
noœæ i przejrzystoœæ podejmowanych dzia-
³añ. W sumie piêcioletni bud¿et programu
wyniós³ blisko 7 mld euro. Fundusze na
wspieranie rozwoju ma³ych i œrednich
przedsiêbiorstw finansuj¹ m.in. realizacjê
Europartenariatu, sieci Wspó³pracy Gospo-

darczej BC-Net (Business Cooperation Net-
work – komputerowa gie³da informacji dla
przedsiêbiorstw), funkcjonowanie Biura do
spraw Kontaktów miêdzy Przedsiêbiorstwa-
mi oraz Centrów Euro-Info.
Centra Euro-Info udzielaj¹ podmiotom
gospodarczym (zw³aszcza ma³ym i œred-
nim przedsiêbiorstwom) wszechstronnych
informacji o funkcjonowaniu mechani-
zmów Unii Europejskiej – od spraw
dotycz¹cych rynków zbytu
po zagadnienia prawne.
Podlegaj¹ bezpo-
œrednio Komisji
Europejskie j .
Obecnie w Eu-
ropie dzia³a po-
nad 256 takich
p u n k t ó w .
W  P o l s c e
oœrodki Euro-
Info funkcjo-
nuj¹ w Warsza-
wie, Gdañsku,
Krakowie, Kielcach,
Rzeszowie, Szczeci-
nie, Bia³ymstoku, Toruniu,
Katowicach, Kaliszu, Wa³brzy-
chu, Koszalinie i Lublinie. Oœrodki te u³at-
wiaj¹ polskim przedsiêbiorstwom wspó³-
pracê z firmami i instytucjami w pañstwach
cz³onkowskich Unii. Korzystaj¹c z bezpo-
œredniego kontaktu z Komisj¹ Europejsk¹,
z dostêpu do fachowych publikacji i baz
danych, s³u¿¹ szczegó³owymi informacja-
mi, m.in. o regulacjach prawnych, zasa-
dach ujednolicania podatków i standardów,
a tak¿e o programach pomocy dla krajów
Europy Œrodkowej i Wschodniej. Centra
zapewniaj¹ dostêp do informacji o krajach
cz³onkowskich Unii Europejskiej, o po-
szczególnych regionach i podejmowanych
inicjatywach. Oferuj¹ tak¿e pomoc w dzia-
³aniach zmierzaj¹cych do znalezienia part-
nerów handlowych.

U k³ad Europejski zak³ada, ¿e Polska
i Wspólnoty Europejskie bêd¹ wspo-

magaæ rozwój i wspó³pracê ma³ych i œred-
nich przedsiêbiorstw. W tej chwili ponad
90 proc. wspólnotowych przedsiêbiorstw
zatrudnia mniej ni¿ 10 osób, 7,5 proc. – od
10 do 499, a 0,1 proc. to firmy, które za-
trudniaj¹ wiêcej ni¿ 500 osób. Przedsiê-
biorstwa bardzo ma³e (do 9 osób) tworz¹

najwiêcej miejsc pracy; jest to a¿
33,3 proc. ca³ego unijnego

rynku, przedsiêbiorstwa
du¿e – 24,7 proc.

Wed³ug prawa
unijnego w œred-
nim przedsiê-
biorstwie zatrud-
nienie nie prze-
kracza 250 osób,
roczne obroty s¹
mniejsze ni¿

40 milionów eu-
ro, ewentualnie

ca³kowity bilans
roczny nie mo¿e prze-

kroczyæ 27 mln euro.
Ma³e przedsiêbiorstwo to

firma, która zatrudnia nie wiêcej
ni¿ 50 pracowników, ma roczny obrót po-
ni¿ej 7 mln euro lub ca³kowity bilans rocz-
ny nie przekraczaj¹cy 5 mln euro.

J ak podaj¹ specjaliœci, dzisiaj w Unii prob-
lemy maj¹ ci przedsiêbiorcy, którzy nie

chc¹ lub nie mog¹ stosowaæ nowych roz-
wi¹zañ w zakresie zarz¹dzania firm¹ i mar-
ketingu, nie znaj¹ przepisów prawa i nie
potrafi¹ poradziæ sobie z uzyskiwaniem
œrodków finansowych oraz dostêpem do
informacji.
Recepta na powodzenie na rynku unijnym
– traktuj¹cym wszystkich tak samo –  jest
wiêc prosta: trzeba jak najszybciej dostoso-
waæ siê do nowych warunków.
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