GEOWYWIAD

Przekazanie pateczki

SEBASTIAN SKALSKI, od grudnia 2020 r. prezes rzeszowskiej spétki Geokart-Infernational,
i tUCJAN PIETLUCH, zatozyciel i przez 30 lat prezes, a obecnie cztonek Zarzgdu,
opowiadajg o poczgtkach firmy, wspotczesnych wyzwaniach i zmianach, jokie ostatnio zaszty

DAMIAN CZEKAJ: Oddanie steréow
firmy po 30 latach z pewnoscia nie bylo
latwa decyzja. Co pana do tego sklonilo?

LUCJAN PIETLUCH, czlonek Zarzadu
Geokart-International, honorowy prezes
spotki: PESEL (Smiech). Czulem, ze co-
raz bardziej stabne, a zalezalo mi na tym,
zeby firma dalej sie rozwijata. Bycie pre-
zesem to cigzka praca. Nastepcy szuka-
fem przez dwa lata, bo miatem wygéro-
wane wymagania, ale w koncu sie udato.
Oprécz kompetencji podstawowym kry-
terium byl wiek. Méj nastepca nie mégt
mie¢ wiecej niz 40 lat. Ja bylem prezesem
przez 30 lat, a on powinien by¢ przez 40.

SEBASTIAN SKALSKI, prezes Zarza-
du Geokart-International: I teraz mam
problem (Smiech).

LP: Wspdlnicy utrudniali mi odejscie,
ale w konicu musiatem powiedzie¢: dos¢.
Powtérze — prezes musi mie¢ odpowied-
nig kondycje i odpornosé psychiczna.

Dlugo sie panowie znacie?

SS: Pierwsze kroki w Geokart-Interna-
tional stawialem w 2007 r. Pracowatem
m.in. na kontrakcie w Libii, a takze na-
bieratem szliféw, modernizujac osnowe
drugiej klasy w Bieszczadach. P6zniej los
tak mng pokierowal, ze odszedlem z fir-
my i na ponad rok wyjechatem do Ang-
lii, gdzie wygralem konkurs i zdobylem
kontrakt. Pracowalem w Guildford na
poludnie od Londynu. Zajmowatem sig
obstuga budéw, inwentaryzacjami ko-
palni, wykonywaniem modeli 3D — by-
ly to zar6wno prace terenowe, jak i ka-
meralne. W koficu wrécitem, nakloniony
przez przyszlg zone. Nastgpnie w Polsce
przez kilkanascie lat w jednej z tarnow-
skich firm prowadzitem duze kontrakty
zwigzane z obslugami inwestycji. Prak-
tycznie od samego poczatku zajmowatem
stanowisko kierownika projektu. Krétko
bylem tez dyrektorem zakladu. Zawsze
dobrze czulem sig na obstugach duzych
budéw — adrenalina, szybkie tempo. Za-
rzadzalem zespotami liczacymi po kil-
kadziesiat os6b. Ale przyszed! czas na
zmiany. Dzieci mi rosly i doszedlem do
wniosku, ze byloby dobrze, gdybym ja-
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ko drugi rodzic troche czesciej bywat
w domu. Z prezesem Pietluchem kontakt
utrzymywali§my przez caly czas. A pro-
pozycje objecia stanowiska prezesa Geo-
kart-International otrzymalem na poczat-
ku 2020 roku.

Wahat sie pan?

LP: Troche to trwalo, nim sig zgodzil.

SS: To nie sg tatwe decyzje, nawet kie-
dy wydaje sie, ze jest sie odpornym na
stres i ma sig grubg skére. Owszem, za-
rzadzatem juz wczesniej kilkudziesiecio-
osobowym zespolem, ale bycie prezesem
to zupelnie inny zakres obowigzkéw i in-
na odpowiedzialnosé. Nie ukrywam, ze
po naszej pierwszej rozmowie, w czasie
ktorej padta propozycja, odlozytem tele-
fon i nie do konca wiedziatem, co si¢ ze
mna dzieje. Ostateczng decyzje podjalem
W marcu, a juz w maju objatem stano-
wisko dyrektora generalnego w Geokart-
-International.

LP: Tak to wczesniej ustaliliémy. Po-
czatkowo zmiana na stanowisku prezesa
miata nastgpi¢ we wrze$niu 2020 r. pod-
czas zwyczajnego zgromadzenia wspo6l-
nikéw. Ale z powodu koronawirusa nie
bylismy w stanie zweryfikowaé bilansu
w zwyczajowym terminie. Dlatego do-
piero 19 grudnia wspdlnicy zatwierdzili
bilans i powotali nowego prezesa.

Czy zaraz na poczatku nie pojawity
sie watpliwosci?

SS: Przyznam szczerze, ze nie. Do fir-
my przyszediem juz z konkretnymi po-
mystami, miatem z géry wyznaczone ce-
le, ktére przez te kilkanascie miesigcy
wdrazalem z calym zespolem. Geokart-
-International to doskonali fachowcy,
z ktérymi caly czas staramy sig¢ i$¢ do
przodu. Wydaje mi sie, ze zawigzalem
juz dobre relacje z pracownikami, wszy-
scy wiemy, do czego dazymy. Z perspek-
tywy czasu moge powiedziec, ze stalo sig
bardzo dobrze.

Wspomnial pan o celach. Co juz uda-
1o sie zrobic?

SS: Przede wszystkim utworzylismy
Zaklad Obstugi Inwestycji skupiajacy sie
na realizacji zlecen, w ktérych wczeéniej

sie specjalizowatem. Mamy juz podpi-
sanych sporo kontraktéw. Dalej mocno
wdrazamy nowe technologie, kupilismy
kolejne drony, ktére wykorzystujemy
przy okazji ré6znych prac. Rozwijamy za-
ktady Projektowania Infrastruktury oraz
Nadzoru Inwestycji, wchodzgc na nowe
rynki. Staramy sie powigkszy¢ tworza-
ce je zespoly.

LP: Rozszerzamy dziatalno$¢ poza geo-
dezje. Stad tez zaktady nadzoru i infra-
struktury. W tym drugim projektujemy
wodociagi, kanalizacje, stacje uzdatnia-
nia wody czy oczyszczalnie Sciekow.
Czesto korzystamy z ustug podwyko-
nawcOw spoza branzy, np. elektrykow
czy architektéw.

Pandemia mocno dala firmie w ko$¢?

LP: Koronawirus uderzyl, ale dalismy
sobie rade. Biuro przeszlo gléwnie na
prace zdalna, ale mimo to ubiegty rok
zakonczyliSmy z zyskiem.

SS: Przypadki zakazen wéréd pracow-
nikow byly. Tego nie dato sig unikna¢. Jed-
nak nie dopusciliémy do paralizu firmy.

LP: Wszystkie zespoly terenowe praco-
watly. Inwestycje nie mogly sie zatrzymac
—to byl nasz §wiety obowiazek, zeby za-
pewnic obstuge.

SS: Mamy zdywersyfikowany portfel
—dos¢ duzo zamoéwien publicznych, kon-
trakty z rynku prywatnego, wigc przez
te pottora roku mieliSmy co robi¢. Cho¢
trzeba przyznaé, ze na poczatku pande-
mii rynek troche podupadl, przetargow
bylo mniej.

A najblizsze miesiace? Widmo nastep-
nej fali?

SS: Mamy juz jakie§ doswiadczenie
i wierze, ze sobie poradzimy.

LP: Trzeba umie¢ wycigga¢ wnioski. Na
2022 rok mamy portfel zamowien. Co da-
lej — trudno przewidzie¢. Na pewno be-
dziemy sie starali, zeby bylo jak najlepie;j.
W koncu pienigdze sa nam potrzebne.
Rok 2019 zakonczylismy z zyskiem netto
3,762 mln z1, zaplaciliSmy ponad milion
zlotych podatku. To nam tez pozwolilo
przetrwac gorsze czasy. Jednoczesnie ca-
ly czas inwestowaliSmy w rozwdj firmy.



Fot. Damian Czekaj

SS: Duzo zaleze¢ bedzie od nowego
rozdania unijnych funduszy. Mamy na-
dzieje, ze zn6éw bedzie wiecej przetar-
gow, a wielkie inwestycje mocniej rusza.
Wtedy damy sobie rade. Nie ma co na-
rzekaé, w przysztos$é patrzymy pozytyw-
nie. Rynek geodezyjny niesamowicie sieg
rozwija, napedzany przez innowacyjne
technologie.

LP: Ale mimo to kazdego dnia trzeba
walczyc¢.

Firma skorzystala z pomocy w ra-
mach tarcz antykryzysowych?

LP: Tak, otrzymalismy w sumie okoto
2 mln zl, to powazna kwota.

SS: Musimy przyznac, ze caly program
byl dobrze przygotowany. Wypelnienie
formularzy poszlo nam sprawnie, a po-
moc zostata szybko wyptacona.

Jakie prace realizuje teraz Geokart-
-International?

LP: Jezeli chodzi o geodezje, to mniej
wiecej polowe stanowi obstuga inwesty-
cji, a druga polowe prace zwigzane z mo-
dernizacja ewidencji gruntéw i budyn-
kéw, GESUT-em, BDOT-em.

SS: Nie mozemy tez zapominac¢ o na-
szej drukarni oraz wspomnianym juz

¢

Zakladzie Projektowania Infrastruktu-
ry realizujacym sporo duzych zlecen dla
gmin. Z kolei najwieksza budowa, jakg
obecnie obstugujemy, to ponad 70-kilo-
metrowy odcinek linii kolejowej Rail
Baltica Czyzew-Biatlystok. Jest to bar-
dzo skomplikowany projekt realizowany
przez chinsko-polskie konsorcjum — kil-
kadziesiat obiektow, kilkaset rozjazdéw.

Wiele firm narzeka na niskie ceny.

LP: Kiedys$ bylo gorzej — mato zamo-
wien, a przez to duza rywalizacja w prze-
targach. Natomiast trzy lata temu woje-
woédztwo lubelskie oglaszato przetargi
inie bylo chetnych! Duzo wtedy na tych
pracach zyskalismy.

SS: Dzisiaj wiele matlych firm, ktére
wczeéniej byly podwykonawcami, ma
juz referencje i moze startowac¢ samo-
dzielnie w przetargach. I czasami sg
bezkonkurencyjne. Nie majg kosztéw
administracyjnych, jak duze firmy, wiec
trudno z nimi rywalizowac.

Na pewno kazdy zyczyltby sobie wyz-
szych cen, ale rynek jest, jaki jest. Jezeli
chodzi o rynek obstug inwestycji komer-
cyjnych, to kiedy sig spotykamy w swo-
im geodezyjnym gronie, kazdy narzeka
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tUCJAN PIETLUCH (ur. 24 stycznia 1941 r.)
Przez 30 lat (do grudnia 2020 r.) kierowat
spétkg Geokart-International w Rzeszowie,
ktérej pozostaje najwigkszym udziatowcem.
Geodeta z wyksztatcenia, absolwent Politech-
niki Warszawskiej. Pracowat m.in. w Libii, Tu-
nezji, Finlandii i na Syberii, zbierajgc bogate
doswiadczenie, ktére wykorzystat, tworzqc
wtasng firme. Oprécz dziatalnoici geodezyj-
nej i kartograficznej rozwingt réwniez produk-
cje poligraficzng, tworzgc w 2000 r. drukar-
nig w Krasnem. Z kolei w 2003 r. powotat do
zycia Pracownie Projektowq, ktérej zespét do
dzi§ wykonuje projekty sieci i przytqczy wo-
dociggowych czy kanalizacji sanitarnej i desz-
czowej. Posiada uprawnienia zawodowe w za-
kresach 1,2, 3,4 6.

SEBASTIAN SKALSKI (ur. 1 lutego 1982 1)
Bakcyla geodezyjnego potknat, od wezes-
nych lat mfodziefczych uczestniczge w pra-
cach geodezyjnych, pomagajqgc ojcy, ktéry byt
kierownikiem Powiatowego Leskiego i Biesz-
czadzkiego Biura Geodezji w Lesku i Ustrzy-
kach Dolnych. Jest absolwentem Technikum Bu-
dowlanego w Sanoku oraz Akademii Rolniczej
w Krakowie (kierunek geodezja i kartografia).
Posiada uprawnienia zawodowe w dziedzi-
nie geodezji i kartografii w zakresach 1i 4.
Byt odpowiedzialny za realizacje duzych kon-
traktéw zwiqzanych z geodezyjng obstugg
budéw, wykonywaniem map do celéw projek-
towych oraz dokumentaciji prawnych. Przez
ponad rok pracowat jako geodeta w Wielkiej
Brytanii. W latach 2007-2008 byt zatrudnio-
ny w Geokart-International m.in. na kontrakcie
geodezyjnym w Libii. Powrécit do rzeszowskiej
spotki w maju 2020 ., obejmujqc funkcje dy-
rektora generalnego. Od grudnia 2020 r. pre-
zes Zarzqdu Geokart-International.

i jest niezadowolony, ale nic sig nie robi,
zeby to zmienic¢. Bo faktycznie ceny na
budowach nie sg wysokie, a wymagania
firm budowlanych stale rosna. Niekiedy
geodeci muszg robi¢ nawet za majstrow
budowy czy kierownikéw robét. Odpo-
wiedzialnosé jest bardzo duza, ale to nie
przeklada sig na godziwe wynagrodzenie.

W tej kwestii sporo zalezy chyba od
samych geodetow.

SS: Oczywiscie ceny ustalamy sami
jako firmy. Ale wptywu na zamawiaja-
cych juz nie mamy, a ci dalej wybieraja
najtansze oferty. Cho¢ slyszy sie juz od
prezes6w powaznych przedsigbiorstw
budowlanych, Ze sq na dobrej drodze
do wyleczenia sig z najtanszej geodezji.
W ostatnich dwéch latach sporo firm
geodezyjnych zostato usunietych z ob-
stug inwestycji, i to takich najwiekszych,
nierzadko z pierwszych stron GEODETY.
Poza tym na obslugach panuje znaczna

GEODETA 19

MAGAZYN GEOINFORMACYINY NR 9 (316) WRZESIEN 2021



GEOWYWIAD

"“‘ GEOKART

"/ -INTERNATIONAL

Spétka Geokart-International powstata

w 1989 r. w Rzeszowie i poczqtkowo wyko-
nywata drobne prace geodezyjne oraz ustugi
handlowe. Pierwszymi udziatowcami byty fir-
my: OPGK Rzeszéw, warszawski Geokart oraz
PZU. Na przestrzeni lat struktura wtasciciel-
ska ulegata czestym zmianom. Aktualnie spét-
ka ma dwéch udziatowcédw (osoby fizyczne),
a pakiet wigkszosciowy zachowuije cztonek za-
rzqdu, byty prezes tucjan Pietluch.

W 1990 r. powstata Pracownia Kartograficz-
na, aw 1995 r. - po przeniesieniu do obecnej
siedziby przy ul. Wita Stwosza - topograficz-
na, geodezyjna, reprodukcyjna i oprogramo-
wania. Wkrétce jako pierwsza firma w kraju
Geokart-International wdrozyt numeryczne
opracowanie map. W 2000 r. w Krasnem

pod Rzeszowem powstata drukarnia spétki,
ktéra dziata do dzis. W latach 2005-2010
firma prowadzita takze dziatalno$é w Libii, wy-
konujqgc opracowania geodezyjne, projektowe,
poligraficzne oraz kartograficzne.

Obecnie spétka $wiadczy ustugi z zakresu
geodezji, kartografii, fotogrametrii, projekto-
wania infrastruktury, obstugi inwestycji oraz
nadzoru inwestycji. W ostatnich latach reali-
zowata (lub nadal realizuje) m.in. nastepujqce
zlecenia:

eprace geodezyijne (w tym modernizacje EGiB)
w ramach projektu ,e-Geodezja - cyfrowy za-
séb geodezyjny wojewddztwa lubelskiego”;
eaktualizacije i weryfikacje zbioréw BDOT10k
dla wybranego obszaru wojewddztwa $wieto-
krzyskiego wraz z opracowaniem cyfrowych
arkuszy mapy topograficzne;j;

eweryfikacje baz danych powstatych w ramach
projektu ,Budowa systemu informacii przestrzen-
nej wspierajgcego $wiadczenie e-ustug przez
powiaty z terenu wojewddztwa tédzkiego”;
ewykonanie zdjeé lotniczych oraz ortofotomapy
dla pétnocnej czeici wojewddztwa lubelskiego;
eobstuge geodezyjng budéw.
Geokart-International jest cztonkiem Polskiej
Geodezji Komercyjnej, Geodezyjnej Izby Gos-
podarczej i Izby Przemystowo-Handlowe;.

Siedziba firmy przy ulicy Wita Stwosza
w Rzeszowie

rotacja geodetéw i brakuje specjalistow.
To duzy problem.

Ajak to wyglada w waszej firmie? Ilu
pracownikéw zatrudniacie?

SS: Na umowe o prace ponad 100. Za-
trudnienie caly czas rosnie, szukamy no-
wych pracownikéw.

LP: Byloby ich wiecej, gdyby na ryn-
ku dostepni byli do§wiadczeni fachow-
cy, ale tych brakuje. Obecnie latwiej jest
zdoby¢ kontrakt, niz znalez¢ dobrych
pracownikéw do jego realizacji.

SS: Mlodych z kolei jest mato. Niby
co roku pojawiajg sie nowi absolwen-
ci technikéw i uczelni, ale jako$ ich
na rynku nie wida¢. Nie wiem, z czego
to wynika, moze sig przebranzawiajg.
W naszym regionie podkarpackim jest
szczegoblnie ciezko.

LP: Kolejnym problemem jest, moim
zdaniem, przygotowanie absolwentéw.
Lata temu w poprzedniej firmie bytem
szefem produkcji. Jak przychodzit do
mnie na rozmowe §wiezo zatrudniony
inzynier czy magister inzynier, to moje
pierwsze pytanie bylto nastepujace: ,Jakq
robites prace dyplomowa?”. On mi tlu-
maczyl, a ja staralem sie zaraz ten temat
wprowadzaé do produkcji. Krétko mé-
wigc, uczelnia wyprzedzala produkcje.
Dzisiaj jest odwrotnie. I to jest niedobre.

SS: Mimo to caly czas wspétpracujemy
i z technikami, i z uczelniami. Jestesmy
sponsorem olimpiady wiedzy geodezyj-
nej i kartograficznej, przyjmujemy stu-
dentéw na praktyki.

LP: Tym praktykantom, ktérym chce
sig pracowaé, wyplacamy wynagrodze-
nie — chyba jako jedna z nielicznych
firm. Nie chcemy wykorzystywaé¢ mto-
dych ludzi.

A ilu pracownikéw w firmie ma
uprawnienia?

SS: Kilkunastu. Mamy wszystkie za-
kresy uprawnien, wiec jesteSmy samo-
wystarczalni. Chcieliby$émy jednak, zeby
0s6b z uprawnieniami bylo wiecej. Za-
checamy naszych pracownikéw do ich
zdobycia.

LP: Za jeden zakres dokladamy do wy-
nagrodzenia 200 zl, wiec jak kto§ ma 5 za-
kresow, to dostaje 1000 zt wigcej. Spra-
wa jest powazna, poniewaz z zakresu 3
[geodezyjne pomiary podstawowe —red.]
uprawnienia mam tylko ja. Dlatego m.in.
dalej pozostaje w firmie. Ale mysle, ze juz
niedtugo przezwycigzymy te trudnoscé,
moze nawet w najblizszym roku. Pro-
blemy sig spietrzyly, przeciez w czasie
pandemii prawie w ogéle nie bylo egza-
minéw. Nalezy pamietac, ze w SWZ prze-
targéw czesto pojawiajg sie wymogi do-
tyczace zatrudnienia na umowe o prace
i wlaénie posiadanych uprawnien.

Jakim sprzetem dysponuje firma?

SS: Inwestujemy caly czas w nowe in-
strumenty, jak chyba obecnie wszystkie
powazne firmy geodezyjne. Nasz maga-
zyn sprzetowy to gtéwnie urzadzenia
marki Trimble. W tamtym roku kupilis-
my kilka zmotoryzowanych tachimetréw
oraz jeden z najnowszych odbiornikéw
GNSS. Wspominane juz drony, m.in. pla-
towce firmy GeoFly, wykorzystujemy za-
réwno przy modernizacjach EGiB, jak
i na obstugach budéw. Mamy tez skaner
laserowy Topcona. Jezeli chodzi o opro-
gramowanie, to pracujemy na rozwigza-
niach Bentleya, CAD-owskich. Staramy
sig by¢ na biezaco i nadgqzac¢ za zmianami,
co w dzisiejszych czasach — przy braku
rak do pracy — jest konieczne.

LP: Warto jeszcze wspomniec o geora-
darze wykorzystywanym do lokalizacji
uzbrojenia terenu.

Cofnijmy sie kilkadziesiat lat. Jak wy-
gladaly poczatki Geokart-International?

LP: Firma powstata w 1989 r., w tym
samym czasie, kiedy uchwalono Prawo
geodezyjne i kartograficzne. Byla to spétka
nietypowa, bo oprécz wykonywania drob-
nych prac geodezyjnych miala zajmowac
sig sprzedaza soli z Kopalni Soli ,,Wielicz-
ka” do krajéw trzecich. Ale z tej drugiej
dzialalnosci nic nie wyszlo. Poczatkowy-
mi udzialowcami byly firmy: OPGK Rze-
sz6w, Geokart z Warszawy i PZU. Gdy zo-
stalem powotany na stanowisko prezesa
w styczniu 1991 r. pracownikéw nie byto
prawie wcale. Oprécz mnie byt méj ziec,
inzynier budowlany, ktéry zostal moim
zastepca, cérka, ktdora byla kartografem,
i gléwna ksiegowa. Ale powoli, matymi
kroczkami rozwijalismy sie.

Dodam jeszcze, ze zdecydowalem sig
zosta¢ prezesem w chwili, gdy wrécitem
z kontraktu w Libii i miatem juz zatatwio-
ny kolejny 2-letni wyjazd do Zjednoczo-



nych Emiratéw Arabskich. Ale patrzac na
to, jak szybko zmienia sie sytuacja w Pol-
sce, i nie wiedzac, co zastang po powrocie
do kraju, zdecydowatem sie zosta¢. Poza
tym znéw musialbym zostawié¢ w kraju ro-
dzine. Tak wiec zrezygnowalem z wyjaz-
du, majac juz optacony bilet do Emiratow.

Na samym poczatku dopisato mi tez
szczeScie. OPGK Rzeszéw zaczeto li-
kwidowa¢ wszystkie prace w Libii i nie
chcialo przyjmowa¢ z powrotem tych
pracownikéw, ktérzy wracali z kon-
traktéw. Wczeéniej to wlasénie ja decy-
dowalem w OPGK, kto wyjezdza, wiec
wiedziatem, co to za ludzie. Z miejsca
przyjalem wszystkich i szybko zyskatem
doswiadczong kadre.

Jakie bylo pierwsze duze zlecenie
firmy?

LP: Pojechalem do Warszawy do dy-
rektora Remigiusza Piotrowskiego, éw-
czesnego glownego geodety kraju, po-
rozmawiali§my i on mnie zapytal, co
chcialbym robi¢. Odpowiedziatem, ze
kartografie, bo w Libii opracowali$dmy
sporo map topograficznych w skalach
1:25 000, 1:50 000 i 1:100 000. Na to dy-
rektor, a ile chcialbym arkuszy, bo roz-
mawiali$my o ,dziesigtkach”. Ja na to,
ze dwa. — To oplacatlo sie panu przyjez-
dza¢ po raptem dwa arkusze? — zapytal.
— Panie dyrektorze — ja mu méwieg — zro-
bie dwa, a jak beda dobre, to moze sam
pan bedzie chcial nastepnych 20. I przez
kilka kolejnych lat robiliSmy nawet po
200 arkuszy rocznie. Ztapalismy wtedy
oddech, bo z pieniedzmi byto bardzo Zle.
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Fragment opracowania kartograficznego przygotowanego przez Geokart-International

Nowych kredytéw nie moglem dostac,
dom w budowie byl juz zastawiony. Ale
szlis$my naprzéd.

Inna wazna praca to zalozenia osnowy
fotogrametrycznej miasta Lipsk w roku
1993 lub 1994. Niemcy wczesniej wyku-
pili cze$¢ udziatéw w naszej firmie i to
bylo zlecenie od nich. Zapytali mnie,
ilu bede potrzebowat do tego ludzi. Ja
na to, ze dwéch. Uznali mnie za wariata
($miech). Ale udato nam sie. Dostatem
tam na miejscu sprzet, odbiorniki GPS,
o ktérych w Polsce moglismy tylko po-
marzy¢, i we dwéch pomierzylismy kil-
ka tysiecy punktéw. Do kraju wrécitem
z 5 GPS-ami. W tamtych czasach chyba
zadna krajowa firma nie mogta pochwa-

li¢ sie takim sprzetem. Wtasciwie opano-
walem rynek zakladania osnéw, wygry-
walem prawie wszystkie przetargi.

W sumie réznie bywato, raz bylo le-
piej, raz gorzej, ale pracownicy zawsze
otrzymywali wynagrodzenie na czas.
Jestem dumy z tego, ze z kilkuosobowej
firmy udato mi sie stworzy¢ przedsie-
biorstwo zatrudniajace ponad setke fa-
chowcéw, a w ciagu tych 30 lat produk-
cja wzrosta kilkudziesieciokrotnie.

To wroémy jeszcze do terazniejszosci.
Niedawno Geokart-International zostal
sponsorem klubu pitkarskiego Sanovia
Lesko i w sezonie 2021/2022 druzyna se-
nioréw bedzie wystepowala pod nazwa
Geokart Sanovia. Skad taki pomyst?
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Modernizacja linii kolejowej LK6

SS: Obydwaj jesteSmy mito$nikami
sportu, kibicami zar6wno pitki nozne;j,
jak i siatkowki. Dlaczego jednak Sano-
via? Po pierwsze, juz raz byliémy spon-
sorem tego klubu, w latach 2000, kiedy
moaj tata Stanistaw byt prezesem Sanovii
Lesko. Po drugie, urodzilem sie i miesz-
katem w Lesku. Za czaséw, kiedy Geo-
kart-International po raz pierwszy byt
sponsorem klubu, Sanovia odnosita naj-
wieksze sukcesy w historii. Trafita do 4.
ligi, grala z takimi zespolami, jak Reso-

via Rzeszow, Stal Rzeszow, Stal Mielec
czy Stal Sanok.

LP: Pierwszy raz, catkiem przypad-
kiem, znalaztem sie na meczu Sanovii,
kiedy bytem kierownikiem grupy po-
lowej w Bieszczadach. Pézniej dowie-
dziatem sig, ze klubowi potrzebna jest
pomoc. Wiec Geokart-International poki
mogl, pomagal, a jak przyszed? kryzys,
musieli$my zrezygnowac¢. Dodam jesz-
cze, ze przez pewien czas firma wspie-
rata takze siatkarzy Resovii Rzeszow.

Geokart-International $wiadczy m.in. ustugi nalotéw fotogrametrycznych
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Wycofatem sie, bo nie zgadzalem sig
z zarzadem klubu (§miech). Poszlo o to,
ze wybrali ztego trenera.

SS: Ponadto za dwa lata Sanovia Lesko
bedzie obchodzita 100-lecie istnienia.
Liczymy na to, ze przy okazji jubileuszu
i przy naszej pomocy klub odniesie ko-
lejne sukcesy.

A jak w ogéle uklada sie panéw
wspolpraca? W firmie jest teraz dwéch
prezesow: ,zwykly” i ,honorowy”...

SS: Nie przeszkadzamy sobie, ponie-
waz do$¢ czesto jestesmy w rozjazdach,
mamy duzo obowigzkéw terenowych.
Zdarza sie, ze nie widzimy sie przez
jakis dtuzszy okres (§miech). Powaz-
nie mowigc, wszystko jest sprecyzo-
wane, mamy z gory ustalone zakresy
obowigzkow. Caly czas ze sobg wsp6i-
pracujemy i zawsze chetnie korzystam
z ogromnego do$wiadczenia prezesa.
Nie wyobrazam sobie, zeby byto ina-
czej. Zreszta byl to jeden z moich wa-
runkow, kiedy przyszediem do Geo-
kart-International. Bardzo sie ciesze,
ze prezes Pietluch zgodzil sie pozo-
staé, wspiera i doglada firme. Ale pre-
zes spoltki jest tylko jeden.

LP: I to on ostatecznie za wszystko od-
powiada. Mysle, ze jeden drugiemu nie
wchodzi w droge. Nowemu prezesowi
nie przeszkadzam, wrecz pomagam. Je-
stem superzadowolony, ze tak sig stato.

Rozmawiat Damian Czekaj




