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wych krajach unijnych oraz Hiszpanii
iPortugalii.Programzaplanowanonalata2009-
-16 i funkcjonujg w nim dwa typy grantow
(EEA Grants i granty norweskie).
S brzmiata zacheta goscia z Norwegii
do kontynuowania prac nad moder-
nizacjg ewidencji i wystgpienia o dalsze
finansowanie. Do 2016 roku Polska ma
do ,,dyspozycji” co roku 115,62 mln euro
(prawie 1/3 sumy, jaka mechanizm prze-
znacza dla wszystkich 15 panstw). Cho¢
z 32 sektoréw tematycznych sprawy geo-
dezji wpisujg sie tylko w dwa, to do§wiad-
czenia projektu zachodniopomorskiego
(i pomorskiego) pokazujg, ze warto zabie-
gac o te pieniadze. Jesli jednak chcemy
ruszyc¢ z kolejnym przedsiewzigciem, to
trzeba sig spieszy¢, bo w 2012 r. uptywa
termin zlozenia aplikacji (realizacja musi
sie zakonczy¢ w 2016 r.).

Trudno natomiast dzisiaj orzec, w ktéra
strong péjdzie Zwigzek Celowy i jaki no-
wy cel zaproponuje, bo pomystéw na uno-
wocze$nienie katastru nie brakuje. Sza-
cuje sie, ze tylko na zinformatyzowanie
ewidencji gruntéw w tym wojewé6dztwie
potrzeba grubo ponad 100 mln zt. Czy po-
moga w tym $rodki norweskie, okaze sig
niebawem. Wiadomo jednak, Ze geodezja
w innych regionach tez sie szykuje do ich

pozyskania.
P o dwéch projektach — zachodnio-
pomorskim i pomorskim, sitg rze-
czy nasuwajg sie poréwnania. Oba do-
tyczyly katastru i w obu mnéstwo czasu
stracono na biurokratyczne procedury,
przetargowe przepychanki oraz przeko-
nywanie opornych. I oba zrealizowano
w terminie. Tu jednak koncza sig cechy
wspdlne. Projekt pomorski przyszed! bo-
wiem z gory (urzad marszalkowski), za-
chodniopomorski zostal zainicjowany
na dole (starostwa). Pierwszy dotyczyt
zeskanowania dokumentacji katastral-
nej i map oraz stworzenia nakladki in-
formatycznej na systemy ewidencji dzia-
tajace w powiatach. W perspektywie, by¢
moze, uniezalezni ona powiaty od dyk-
tatu producentéw tego typu oprogra-
mowania. Drugi, poza zinformatyzowa-
niem danych o budynkach, zmierzat do
ustanowienia swego rodzaju monopolu
na oprogramowanie do ewidencji grun-
tow i budynkéw. Oba wspieral Gléw-
ny Urzad Geodezji i Kartografii. Konia
z rzedem temu, kto rozumie te polityke.

zczegOlnie optymistycznie za-

oniewaz na poczatku byla mowa
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Niemcy to drugi — po Norwegii — kraj, do ktérego polscy inzynie-
rowie chcieliby wyjecha¢, gdyby mieli takg mozliwo$¢ — wynika
z sondazu przeprowadzonego przez Bank Danych o Inzynierach.
Za Odra wtasnie otworzyt sie rynek pracy. Czy nasi geodeci ruszg

hurmem za zachodnig granice?

— )
BARBARA STEFANSKA

nianiu Polakéw nie tylko w Niem-

czech, ale takze Austrii i Szwajca-
rii. Wprawdzie wielka fala emigracji
nie jest spodziewana, ale wedlug Mi-
nisterstwa Pracy i Polityki Spolecznej
w ciggu trzech lat moze wyjechac¢ na-
wet 400 tys. Polakéw. Sposrdd krajow
otwierajacych rynek najbardziej popu-
larnym celem emigracji zarobkowej sg
Niemcy. Zatrudnienie mogg tam zna-
lez¢: wykwalifikowani robotnicy (np.
spawacze, budowlancy), personel me-
dyczny, opiekunowie/opiekunki oséb
starszych, przedstawiciele handlowi,
ale takze inzynierowie. Za Odre przy-
ciagaja wyzsze wynagrodzenia, chociaz
jest to kraj pod tym wzgledem zrézni-
cowany i w zachodnich landach moz-
na zarobi¢ lepiej niz we wschodnich.
Bezrobocie w Niemczech jest znacznie
nizsze niz u nas: w Polsce w lutym wy-
niosto 13,2 proc., a u naszych sasiadéw
7,3 proc. Niemcy spodziewajg sie na-
plywu w ciggu roku okoto 100 tys. oséb
z Europy Srodkowej i Wschodniej. Tam-
tejsza gospodarka potrzebuje pracowni-
kéw w niektérych sektorach, w tym wy-
specjalizowanych kadr. Jednak obawy
wobec konkurencji na rynku pracy wy-
raza blisko 2/3 niemieckiego spoleczen-
stwa, jak wynika z sondazu instytutu

badawczego GfK Polonia.
O dla przedsigbiorcéw prowa-

dzacych biznes w Niemczech,
gdyz beda mogli zatrudnia¢ Polakéw bez
zbednych formalnosci. A ci rodacy, kt6-
rzy dotychczas pracowali na czarno, do-
stang szanse na legalny zarobek. Oso-
by, ktére chciatyby pracowac za Odra,

'| maja zniknely bariery w zatrud-

twarcie rynku jest korzystne

najpierw powinny udac sie do lokalnego
urzedu meldunkowego. Po zalatwieniu
formalnosci otrzymaja specjalng elektro-
niczng karte, na podstawie ktorej przy-
szly pracodawca bedzie rozliczal podat-
kiiskladkina ubezpieczenia spoleczne.
W Niemczech, podobnie jak w Polsce,
istniejg r6zne formy umow, z ktérych
najkorzystniejsza dla pracownikow jest
umowa o prace. Na okres prébny moz-
na by¢ zatrudnionym najdiuzej przez
6 miesiecy.

A jak znalez¢ prace? Jesli nie posiada
sig wlasnych kontaktéw, w sukurs przy-
chodzi internet. Zatrudnienia u sasia-
déw mozna szukaé np. za pomocg Euro-
pejskiego Portalu Mobilnosci Zawodowej
EURES (www.eures.europa.eu). Wsréd
ponad 374 tysiecy ofert pracy w Niem-
czech 21 kwietnia znajdowatlo sie tam
155 propozycji dla geodetéow, gléwnie
technikéw. Wysoko$¢ wynagrodzenia
okreslilo tylko kilku pracodawcéw (oko-
fo 1800-1900 euro miesiecznie, cho¢ je-
den podat kwote 4 tys. euro/mies.). Pracy
mozna réwniez poszukiwaé poprzez ser-
wis www.geojobs.de lub strone interne-
towa niemieckiego urzedu pracy — www.

arbeitsagentur.de.
‘ nych, zwlaszcza tych z zachod-
niej czesci Polski, od lat wspét-
pracuje z Niemcami. Jednak nie wida¢
wéréd nich poruszenia zwigzanego
z otwarciem rynku. Geodeci z mniej-
szych i wiekszych przedsiebiorstw zgod-
nie podkreslaja, ze odptywu fachowcéw
nie nalezy sie spodziewac. — Bardziej wy-
kwalifikowani i mobilni juz sobie co$ za-
fatwili za granicg — uwaza Stefan Bal-
cer z Zachodniopomorskiej Geodezyjnej
Izby Gospodarczej. Podkresla, ze gtéw-
na barierg jest nieznajomos¢ jezyka nie-
mieckiego wymaganego przeciez w kon-

z6$¢ rodzimych firm geodezyj-
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ski rynek, ale ich produkty
np. w dziedzinie geoinfor-
macji nie sg konkurencyj-
ne, a poza tym odstrasza-
ja ich niskie ceny. Sicinski
widzi w otwarciu rynku ra-
czej szanse na zdobycie ja-
kiejkolwiek pracy dla absol-
wentéw geodezji, zwlaszcza
tych z malo prestizowych
uczelni, ktérzy bezskutecz-
nie poszukuja zatrudnienia
w Polsce, gdyz firmy z re-
guly nie chcg przyjmowac
0s6b bez doswiadczenia.

eraz mozemy juz pra-
_|_ cowa¢ we wszyst-

kich krajach Unii
Europejskiej bez starania
sie o pozwolenia o pra-
ce. Od 1 maja rynek nie-
miecki, austriacki i szwaj-

FOT. SHUTTERSTOCK

taktach z klientami. Jego zdaniem, jesli
ktokolwiek chcialby szuka¢ zatrudnienia
w Niemczech, to tylko w wykonawstwie
polowym, ewentualnie przy tworzeniu
baz danych.

Trudno$¢ moze stanowié réwniez do-
stosowanie sig do innych warunkoéw,
gdyz stuzba geodezyjna jest zorgani-
zowana w Niemczech w odmienny niz
u nas sposob. Okolo dwdch trzecich geo-
detéw pracuje w urzedach, ktére takze
majg swoje zespoly pomiarowe. Za Od-
ra nie ma geodezyjnych firm-molochéw
typu OPGK, a w firmach inzynierskich
i budowlanych istniejg jednostki geode-

zyjne. Jak méwia nasi fachowcy, panujg
takze inne obyczaje i standardy. — Tam
sie pracuje pod klienta, u nas pod osro-
dek - twierdzi Stefan Balcer.

Sceptycznie do wyjazdow geodetéw
za pracg do Niemiec podchodzi réwniez
dr Arnold von Briihl, emerytowany mier-
niczy przysiegly z Brandenburgii. — Ry-
nek jest obecnie przepelniony. Dawniej
przyjezdzali geodeci z Polski z obywatel-
stwem niemieckim, ale to sie skonczylo
w latach 90. — twierdzi.

Grzegorz Sicinski z poznanskiego
przedsiebiorstwa GEOTOR zaznacza,
ze Niemcy tez prébujg wchodzi¢ na pol-

carski otworzyt sie takze
dla obywateli Wegier, Czech, Stowacji,
Stowenii, Estonii, Lotwy i Litwy, czyli
panstw, ktére w 2004 roku przystapity
do Unii Europejskiej. Podstawg prawnag
tych zmian sg przepisy dotyczace swo-
bodnego przeplywu oséb (Szwajcaria nie
nalezy do UE, ale zawarla w tej sprawie
umowe z Unig). Obecnie najpopularniej-
szym krajem emigracji zarobkowej z Pol-
ski jest Wielka Brytania. Ale do Berlina
blizej niz do Londynu. Zapewne wigc
cze$¢ naszych rodakéw wybierze prace
u naszych zachodnich sgsiadéw. Jednak
wszystko wskazuje na to, ze wéréd nich
odsetek geodetow bedzie znikomy. m
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