Wykonywanie zawodu geodety w Europie:
kwalifikacje, uprawnienia, przepisy
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Idea swobodnego przeplywu fachowcéw, zawarta w dyrektywach
UE regulujacych wzajemne uznawanie kwalifikacji zawodowych,
wymaga rownego traktowania (niedyskryminowania) os6b kwali-
fikowanych, bez wzgledu na miejsce uzyskania kwalifikacji. Do-
tyczy to rowniez osob, ktore §wiezo uzyskaly wyksztalcenie (kie-
rujac sie swobodg wyboru szkoty/uczelni) i majg prawo wyboru
kraju, w ktérym zechcg uzyska¢ uprawnienia.

—
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tografia jako zawdd rozwijaly sie
w rézny sposé6b i w réznych kra-
jach objely r6zne dziedziny aktywnosci.
Pewne prace wykonywane przez geode-
tow w jednych panstwach, nie sg podej-
mowane przez geodetéw w innych [5].
Co wiecej, w niektorych krajach moze
wystepowaé wieksze zapotrzebowa-
nie na poszczegélne rodzaje umiejetno-
$ci geodezyjnych. W wiekszosci krajow
dziatalnos¢ geodezyjna jest regulowa-
na prawnie, we wszystkich — pozostaje
w gestii rzadéw poszczegdlnych panstw
i nie podlega unijnej legislaciji.
Organizacja dziatalnosci geodezyjnej
i kartograficznej w poszczegélnych kra-

P rzypomnijmy, ze geodezja i kar-

jach europejskich ma rézne formy, a stuz-
ba geodezyjna jest lokowana w réznych
strukturach administracji panistwowe;j.
Umieszczenie o§rodkéw decyzyjnych
odpowiedzialnych za kartografie, po-
miary geodezyjne oraz prowadzenie ka-
tastru nieruchomosci jest w niektérych
krajach — z punktu widzenia polskiej
geodezji — dos$¢ nietypowe, a czasami
nawet zaskakujace.

W zdecydowanej wiekszosci panstw
Europy Zachodniej geodezja i kartogra-
fia sg traktowane jako dwie rézne dyscy-
pliny (i konsekwentnie zawody). Zwiazki
pomiedzy nimi sg dosy¢ zr6znicowane
— od catkowitego braku lub bardzo ni-
ktych powiagzan (co jest m.in. wyni-
kiem podporzadkowania r6znym resor-
tom) do $cistej wspétpracy. W krajach
tych nie istniejg uprawnienia zawodowe
w zakresie kartografii, za$ legitymacja

GEOFUROPA ¢

\
N \

— I\/\

—

prawng ubiegania sie o prace kartografa
jest dyplom odpowiedniej specjalizacji
(czasem powigzany z obowigzkiem od-
bycia stazu praktycznego). W znacznej
czesci krajow Europy Wschodniej po-
wigzania pomiedzy kartografig a geo-
dezjq sa znacznie silniejsze, co znajduje
wyraz zar6wno w regulacjach prawnych
(wspdlne prawo geodezyjne i kartogra-
ficzne), jak réwniez nazwach instytucji

nadzorujacych dzialalnosé geodezyjng
i kartograficzna.

® DYREKTYWY OGOLNE
W SPRAWIE UZNAWANIA
KWALIFIKAC]I

W wigkszosci panstw UE funkcjonujg
uprawnienia zawodowe i dyplom ukon-
czenia szkoty/uczelni nie wystarcza do
pelnego wykorzystania uzyskanego wy-
ksztalcenia. Sytuacja jest wiec podobna
do panujacej w Polsce. Podstawe prawng
w zakresie uznawania uprawnien zawo-
dowych (w tym geodezyjnych) stanowig
dyrektywy 89/48 i 92/51 [5]. Nalezy jed-
nak podkresli¢, iz akty te nie wprowa-
dzity automatycznego trybu uznawania
dyploméw i uprawnien. Osoba migruja-
ca moze bowiem zosta¢ poddana wielu
dziataniom o charakterze ,, kompensacyj-

SYTUACJA GEODETOW | KARTOGRAFOW W UE

® Zawdd geodety i kartografa zaliczany jest do zawodéw regulowanych (rozdzielenie

zawodu geodety i zawodu kartografa pozostawiono jako kwestie odrebng).

® Zokresy tematyczne przedmiotu geodezja i kartografia sq w poszczegélnych pan-

stwach rézne i réznice te mogq byé znaczne (odmienne jest rozumienie roli i zadar tego

zawodu.

@ 7 powyzszego wynikajg duze réznice w wymaganiach dotyczqeych kwalifikacji za-

wodowych, zaréwno w poszczegdlnych zakresach (specjalnosciach), jak i pomiedzy

poszczegdlnymi panstwami.

@ Dla uznawania kompetencii/kwalifikacji zawodowych obcokrajowcéw (obywateli in-

nych panstw UE] stosuje sie usankcjonowane prawnie procedury uzupetnienia przez pe-

tenta kwalifikacji, tak by byty one zgodne z wymaganymi przez regulacje narodowe.

® Mimo powyzszych réznic nie ma wiekszych ktopotéw z identyfikacjq zawodowqg geo-

deféw i kartograféw, zaréwno na ptaszczyznach narodowych, jak i miedzynarodowych.
NA PODSTAWIE [1]

nym” w przypadku stwierdzenia istot-
nych réznic pomiedzy wyksztalceniem
uzyskanym a wymaganym oraz spelnio-
nymiiwymaganymi warunkami stawia-
nymi kandydatom do uzyskania upraw-
nien zawodowych. Zasady stosowania
ocen dyploméw i kwalifikacji zwigza-
nych z uprawnieniami zawodowymi sg
okreslane przez przepisy i regulacje na-
rodowych systeméw prawnych oraz inne
dokumenty publikowane przez organi-
zacje zawodowe. W sprawie uznawania
kwalifikacji w zawodach regulowanych,
a do takich zaliczana jest geodezja i kar-
tografia, w UE obowiazujg obecnie trzy
dyrektywy o charakterze ogélnym (dy-
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rektywami o charakterze sektorowym
objeto np. architektéw, inzynieréw bu-
dowlanych i urbanistéw):

@ Dyrektywa Rady Wspdélnot Europej-
skich z 21 grudnia 1988 r. w sprawie 0gdl-
nego systemu uznawania dyploméw szkét
wyzszych, przyznawanych na zakoricze-
nie przynajmniej trzyletniego ksztalcenia
i szkolenia zawodowego (89/48/EWG).

e Dyrektywa Rady Wspélnot Euro-
pejskich z 18 czerwca 1992 r. w spra-
wie drugiego ogdélnego systemu uznawa-
nia ksztalcenia i szkolenia zawodowego,
uzupetniajqca dyrektywe 89/48/EWG (92/
51/EWG).

o Dyrektywa Parlamentu Europejskie-
go i Rady Unii Europejskiej z 7 czerwca
1999 r. ustanawiajqca procedure uzna-
wania kwalifikacji w zakresie dzialal-
nosci zawodowych, objetych dyrekty-
wami w sprawie liberalizacji i srodkéw
przejsciowych oraz uzupetniajqca ogdl-
ne systemy uznawania kwalifikacji (99/
42/WE).

Akty te reguluja uznawanie kwalifi-
kacji z punktu widzenia prawa do wy-
konywania zawodu. Uznawanie kwalifi-
kacji z akademickiego punktu widzenia
(nostryfikacja dyploméw) opiera si¢ na
zapisach ,,Konwencji o uznawaniu kwa-
lifikacji dotyczacych wyksztalcenia
wyzszego w rejonie europejskim” pod-
pisanej 11 kwietnia 1997 r. w Lizbonie
(zwanej Konwencja Lizbonska).

® UZNAWANIE

KWALIFIKAC]I ZAWODOWYCH

W GEODEZJI | KARTOGRAFII
Zawéd geodety — mimo duzego zréz-

nicowania zaréwno w systemach (za-

kresach) ksztalcenia, jak i w sektorach

(polach) objetych dziatalnoscig uznawa-

na za geodezyjng i kartograficzna oraz

mimo tego, ze ulegl i ulega nadal istot-

nym zmianom — charakteryzuje sig za-

sadnicza spdjnoscia (posiada
»wspdlna kulture” i wspdlne
podstawy edukacyjne [6, 7]).
W niektérych krajach (np. we
Wloszech) traktowany jest
gtéwnie technicznie, w in-
nych (np. w Niemczech) jest
widziany podobnie jak w Pol-
sce, jako spelniajacy funkcje
spoleczne, wymagajace za-
ufania publicznego. W jesz-
cze innych (np. w Anglii) ce-
cha charakterystyczna jest
szerokie powigzanie tego za-
wodu ze specjalnoéciami po-
krewnymi, co moze stanowig,
zwlaszcza przy poczatko-
wych kontaktach, utrudnie-
nie dla Polakéw w identyfi-
kacji swoich kwalifikacji. To
zréznicowanie stanowi istot-
ny problem w uznawaniu
kwalifikacji zawodowych.

W zwigzku z tym polskie
przepisy dotyczace uznawa-
nia kwalifikacji zawodowych
geodetéw i kartograféw — oby-
wateli panstw cztonkowskich
UE - powinny dopuszczaé
r6zne sytuacje, np.:

@ wnioskodawca pochodzi
z kraju, w ktérym posiadanie
uprawnien (licencji) zawo-
dowych funkcjonuje (badz
nie);

® wnioskodawca pocho-

ADMINISTRACJA GEODEZYJNA W EUROPIE

(ROZWIAZANIA ORGANIZACYJNE)

Typ strukiury Podtyp | Kraj
1- naczelnym organem sprawujg- | A Anglia
cym nadzér nad samodzielng orga- Walia
nizacjq geodezyinqg jest prezes Ra- Szkocja
dy Ministrow lub jego zastepca 5 Ny
A&B | Czechy
2 - naczelnym organem odpowie- | A&B | Luksemburg
dzialnym za sprawy geodezji jest | B Belgia
minister; w urzedzie obstugujgcym Sene
ministra znajduje sie komérka orga- 5 -
: . L Hiszpania
nizacyjna odpowiedzialna za geo-
dezje
3 - naczelnym organem odpowie-| A&B | Austria
dzialnym za sprawy geodezji jest Dania
minister sprawujqcy nadzér nad sa- Fillemndic
modzielng organizacjq przy pomo-
cy komo’qui o?gonizolc%/[ie]yvs mini- Wegry
i B Wrhochy
sterstwie
4 - naczelnym organem sprawuja- | A&B | Portugalia
cym nadzér nad samodzielng orga- Szwecja
nizacjq geodezying jest minister B Holandia
Grecja
A Irlandia Ptn
Irlandia

[[1 Podtyp A - rozdzielno$¢ kompetencyina

za geoinformacje i kartografie na szczeblu centralnym
[[] Podtyp B - rozdzielno$¢ kompetencyjna za kataster
nieruchomosci, geoinformacie i karfografie na szczeblu
cenfralnym

[ Podtyp A&B - to samo ministerstwo i jedna
organizacja odpowiadajgca zaréwno za sprawy
katastru, jak i geoinformacii oraz kartografii

dzi z kraju, w ktérym funkcjonuje po-
siadanie uprawnien zawodowych i on te
uprawnienia posiada (badz nie);

@ wnioskodawca §wiezo uzyskal wy-
ksztalcenie zawodowe w innym kraju
czlonkowskim UE (badZ w Polsce).

Istotng sprawg jest obecnie ujednolice-
nie zasad funkcjonowania réznych zawo-
dow (nie tylko geodety) w calej zjednoczo-

POLSKIE PRAWO W DZIEDZINIE GEODEZJI | KARTOGRAFII
POWINNO OKRESLAC WYMAGANIA DOTYCZACE:

@ dostepu obywateli panstw czfonkowskich UE do polskiego szkolnictwa zawodo-

wego (zwlaszcza do studiéw wyzszych),

@ dostepu obywateli panstw cztonkowskich UE do polskiego rynku pracy,
@ prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez kapitat obcey,
@ posiadania obywatelstwa polskiego (w tym okreslenia stanowisk urzedniczych,

dla ktérych jest ono obligatoryine),

® znajomosci jezyka polskiego w zaleznosci od rodzaju wykonywanych prac (uzys-

kanych specjalnosci),

® znajomodci polskiego prawa w dziedzinie geodezii i kartografii,
@ dobrego stanu zdrowia i dobrego stanu finansowego,

® postawy etycznej i niekaralnosci,

® przynaleznosci do organizacji zawodowych.

NA PODSTAWIE [1]

.S

nej Europie. Dyskusja na temat zawodu
geodety i kartografa w dobie globalizacji
toczy sig na kilku wzajemnie ze sobg po-
wigzanych plaszczyznach [2, 5]:

e regulacji zawodowych obowigzuja-
cych w poszczegblnych krajach i mozli-
woéci ich ujednolicenia,

® wzajemnego uznawania kwalifika-
¢ji umozliwiajacego swobodny przeptyw
specjalistéw i wykonywanie prac w réz-
nych krajach,

@ zakres6w i metod ksztalcenia.

® ZESPOL ROBOCZY FIG
ZABIERA SIE DO PRACY

Powyzsza problematyka rozwaza-
na jest zaré6wno na forum europejskim
(CLGE), jak i §wiatowym (FIG, ISO).
Prace zespotu roboczego FIG ds. Wza-
jemnego Uznawania Kwalifikacji Zawo-
dowych, opisane przez jego przewod-
niczgcego Stiga Enemarka i sekretarza
Francesa Plimmera [7, 8], zawierajg
teze, ze proces swobodnego przeply-
wu fachowcéw, oparty na wzajemnym
uznawaniu kwalifikacji, powinien by¢
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ODPOWIEDZIALNOSC MINISTERIALNA W KRAJACH UE

]

Kraj Geodezja | Kataster nie- | Rejestracja | Opodatko- | nienia wykrytych
ikartografia | ruchomosci | praw do nie- | wanie nierv- | njedociggnig¢
ruchomosci | chomosdci w kwalifikacjach
Anglia, Walia, Szkocja zawodowych) oraz
Czechy prawnie usankcjo-
Niemcy nowanych standar-
Irlandia Péthocna - dow technicznych.
; Uzgodnienia bila-
Irlandia
teralne sq uzna-
Luksemburg wane jako tym-
Belgia czasowe, do czasu
Whochy opracowania roz-
Grecja wigzan global-
Hiszpania nych, opartych na
Francja pOV\iyzszﬁfh »dys-
cyplinach”.
\/-\/Qgry. Z publikacji Ene-
Finlandia oy
marka i Plimme-
Portugalia ra wynika, ze ze-
Holandia sp6t roboczy FIG
Dania podszed! do zagad-
Szwecja nienia uznawania
Stowenia kwalifikacji za-
Ausiria wodowych w spo-

[ ministerstwo gospodarki/rozwoju/infrastruktury

[ ministerstwa zwigzane z rolnictwem, $rodowiskiem, gospodarkg

przestrzennq

[[] ministerstwo obrony narodowej lub analogiczne
[ ministerstwo kultury, sztuki itp.

[] ministerstwo finanséw

[ ministerstwo gospodarki i finanséw,/podatkéw
[ ministerstwo sprawiedliwosci

[ prezes rady ministrow lub jego zastepca badz brak odpowiedzialnosci

ministerialnej na szczeblu centralnym

B brak katastru nieruchomosci w rozumieniu takim jak w Polsce

s6b pragmatyczny.
Koncepcja, wywo-
dzaca sie z wspdl-
nej identyfikacji
zawodowej spo-
tecznosci geode-
téw, nie wyma-
ga, by jakikolwiek
kraj zmienit spo-
s6b uzyskiwania
kwalifikacji przez
geodetow — zaréw-

budowany na efektywnej wspoétpracy
pomiedzy organizacjami zawodowymi.
Majg one rozeznanie zaré6wno w za-
kresie dziatalnosci zawodowej swoich
cztonkéw, jak i wymagan dotyczacych
jakosci w stosunku do kwalifikacji za-
wodowych, jakie kazda z tych organiza-
cji posiada. Celem zespotu roboczego jest
przeglad koncepcji wzajemnego uzna-
wania kwalifikacji wéréd §wiatowej spo-
tecznosci geodezyjnej oraz opracowanie
wytycznych dla wprowadzenia standar-
déw dla zawodowej fachowosci w tym
zakresie. Proponuje sie wykorzystanie
,dyscyplin” opracowanych przez WTO
(gléwnie dla sektora ksiggowosci) i za-
stosowanie ich do wszelkich ustug. Te
»dyscypliny” odnosza sie do przejrzysto-
$ci, wymagan licencyjnych, procedur li-
cencyjnych, wymagan kwalifikacyjnych
(zawierajacych ksztalcenie, egzamino-
wanie, staz pracy, praktyke zawodowa
i znajomo$¢ jezyka), procedur kwalifi-
kacyjnych (ktére stwarzaja mozliwosé
zaadaptowania mechanizméw uzupet-
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no warunkéw tego

procesu, jak i standardéw, ktére powin-
ny by¢ osiggnigte. Wymaga ona jednak
uznania kwalifikacji uzyskanych w in-
nych krajach i w innych procesach. Ale
to nie proces powinien by¢ testowa-
ny, tylko jego efekt konicowy oceniany
za pomocg obiektywnych narodowych
kryteriow (standardéw progowych). To
one okresla, czy geodeta, ktéry uzyskat
odpowiednie zawodowe wyksztalcenie
i doswiadczenie w kraju rodzinnym (ho-
me country), zostanie uznany w kraju
goszczacym (host country). Wiele barier
utrudnia wzajemne uznawanie kwalifi-
kacji w skali swiatowej. Okazuje sie, ze
jezyk, zwyczaje i r6znice kulturowe nie
sg tu najwazniejsze. Gléwne bariery sta-
nowig ignorancja i obawa, ktére jednak
powinny zniknaé wraz z poprawa ko-
munikacji i wzajemnego zrozumienia.

Wtasciwe do uznawania kwalifikacji

zawodowych sg organizacje zawodowe,
ktére:

@ przyznaja kwalifikacje zawodowe,
® przyznaja licencje,

@ normujg powolywanie i fachowosé
geodetéw,

e reprezentujg geodet6éw i ich intere-
sy wobec ciat zewnetrznych, w tym rza-
dow.

Organizacja, do ktérej zwrdci sig oso-
ba o uznanie w kraju goScinnym, musi
posiada¢ informacje pozwalajace roz-
poznac istote, zakres i jakos¢ kwalifi-
kacji zawodowych tej osoby oraz zwe-
ryfikowaé ich wiarygodnos§é. Wymaga
to Scistej wspotpracy pomiedzy organi-
zacjami kraju rodzinnego i goScinnego,
obejmujace;j:

@ szczegbly na temat otrzymywania
kwalifikacji zawodowych,

® szczeg6ly na temat istoty zawodu
geodety do ktérego osoba sktada akces,

@ potwierdzenie statusu kwalifikacji
osoby (np. na temat cztonkostwa, zaleg-
foéci w optatach, wykluczenia z organi-
zacji).

® NADPRODUKCJA
GEODETOW W POLSCE

Zjawiskiem charakterystycznym dla
obecnej sytuacji geodetéw w naszym
kraju jest ,nadwyzka” os6b kwalifiko-
wanych, a szczeg6lnie posiadajacych
uprawnienia zawodowe. Szkoly i uczel-
nie, kierujac sie r6znymi przestankami,
~wypuszczaja” wiecej absolwentéw, niz
rynek jest w stanie wchtong¢. Spowodo-
walo to wystgpowanie zjawiska bezro-
bocia w geodezji oraz zbyt ostrej konku-
rencji w wykonawstwie. Objawia sig ona
obnizeniem jako$ci produktéw, niemoz-
liwo$cia sprostania wymaganiom inwe-
stycyjnym, utrzymywaniem powigzan
nieformalnych (przeciwnych wolnej
konkurencji zawodowej) i utrudnie-
niami dla mlodej kadry w zaistnieniu
na rynku pracy. Mozliwe rozwigzania
tych probleméw to:

eckspansja polskich uczelni w kie-
runku pozyskania studentéw zagra-
nicznych (z uwzglednieniem warian-
tu ksztalcenia na odlegto$¢ — akademia
wirtualna, ,e-learning”),

ecksport polskich fachowcéw i ustug
geodezyjnych oparty na uznawaniu dy-
ploméw i kwalifikacji zawodowych oraz
miedzynarodowej wymianie kadr.

Pozyskiwanie na studia mtodziezy
zagranicznej powinno bazowaé na do-
tychczasowej idei ksztalcenia na wyod-
rebnionych wydziatach absolwentéw
o wysokich kwalifikacjach, z odpowied-
nimi podstawami ogélnymi i waska
specjalizacja. Dzieki temu absolwenci
polskich wyzszych uczelni w zakresie
wiedzy teoretycznej sg dobrze przygo-
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towani do wykonywania zawodu. Stra-
ta tego przygotowania nastepuje czesto
w okresie p6zniejszym.

® JAK UCYWILZOWAC EKSPORT
UStUG GEODEZYJNYCH?

Polska powinna obecnie dazy¢ do
eksportu ustug geodezyjnych. Nalezy
opracowac strategie w zakresie swobo-
dy ksztalcenia, przeplywu fachowcéw
i wspierania przedsigbiorczosci w dzie-
dzinie geodezji i kartografii. Niezbed-
ne wydaja sie w tym celu dwustron-
ne uzgodnienia miedzy organizacjami
polskiego i zagranicznego samorzadu
zawodowego. Eksport ten nalezy tak
sucywilizowaé”, by dawat nie tylko
indywidualng satysfakcje, ale stano-
wil réwniez czynnik unowoczesnia-
nia naszej geodezji i kartografii i eks-
pansji polskich firm na inne rynki.
Obopdlna korzys¢ zagranicznego pra-
codawcy i polskiego pracownika mo-
ze skutkowaé rozszerzeniem biznesu
na wspolne przedsiewziecia geodezyj-
nych firm zagranicznych i polskich,
a w perspektywie umozliwi odpowied-
nio przygotowanym do tego firmom
polskim udzial w miedzynarodowym
podziale pracy. Wobec zgody $§rodowi-
ska migdzynarodowego na idee swobo-
dy $wiadczenia uslug, eliminowanie
ograniczen oraz otwarte wsp6tzawod-
nictwo w branzy geodezyjnej wydaje
sie, ze jest to droga, jakg musimy prze-
byé, cho¢ wobec nasycenia rynku eu-
ropejskiego — diuga i trudna. Geodezja
polska ma jednak szanse sprostania tym
wyzwaniom. Jak to zrobi¢? Jak sprawic,

ISTOTA WZAJEMNEGO UZNAWANIA KWALIFIKACJI

1. Uznawanie kwalifikacji nie odnosi sie do sytuaciji ,otrzymania pracy”. Zatrudnie-
nie jest sprawg pomiedzy pracodawcq i pracownikiem. Uzyskanie zezwolenia na
prace w innym kraju moze by¢ ograniczone przepisami imigracyjnymi, ale nie ma to
zadnego zwigzku z uznawaniem kwalifikacji zawodowych.

2. Uznawanie kwalifikacji moze jednak odnosi¢ sie do sytuacji, gdy pracownik za-
graniczny chce uzyskaé¢ cztonkostwo organizacji zawodowej kraju goscinnego, zo-
sta¢ uznanym za zawodowo réwnoprawnego i czerpac z fego powodu korzysci

zarobkowe.

3. Uznawanie kwalifikacii staje sie jeszcze wazniejsze, gdy fachowiec ma zamiar
prowadzié¢ wiasng praktyke (np. zatozyé przedsiebiorstwo) w kraju goscinnym.
Uznanie zawodowej fachowosci moze by¢ w tym przypadku istotnym elementem
wspotzawodnictwa na rynku ustug $wiadczonych klientom.

4. Uznawanie kwalifikaciji staje sie decydujace, gdy fachowiec chce prowadzi¢
prakiyke w zakresie objetym licencjq (typowym przyktadem sq tu pomiary kata-
stralne) w kraju goscinnym. licencja moze byé¢ nadawana przez agencje rzqdowq
lub organizacje zawodowg. W kazdym przypadku uznanie kwalifikacji bedzie klu-
czem dla wykonywania pracy w tak regulowanym zakresie.

NA PODSTAWIE [7] | [8]

by podjecie przez polskiego indywidu-
alnego geodete pracy za granica nie byto
réwnoznaczne z jego emigracjg zarob-
kowa? Jak zapobiec drenazowi ze stro-
ny panstw o rozwinietej gospodarce, by
rowniez geodezja polska byta w stanie
sprosta¢ konkurencji na miedzynarodo-
wym rynku pracy?

Na pewno oprdcz nadziei zwigzanych
z redukcja ,,nozyc cenowych” (zrézni-
cowania cen pracy w Polsce i w krajach
zaawansowanych gospodarczo) oraz na-
dziei na wzrost ,,oplacalnosci” wykony-
wania zawodu w kraju nalezy réwniez
wziagé¢ pod uwage inne czynniki, np.
wspoélprace przygraniczng (cross-bor-
der-cooperation), ktéra pozwalalaby na
niezrywanie wiezi narodowych (w tym

zawodowych), formalne zwigzanie eko-
nomiczne (fundusz stypendialny) i inne
idace w tym kierunku inicjatywy.

® POTRZEBA ODZYSKANIA
SAMORZADNOSCI

Zaleglosci w unowoczesnieniu bran-
7y sg duze, ale wydaje sie, ze nietrudne
do pokonania. Potrzeba do tego istot-
nych zmian w mentalnosci, nie tylko
kierownictwa branzy, ale duzej czesci
srodowiska ,zastygltego” w malo przy-
datnych przyzwyczajeniach, zwlaszcza
organizacyjnych, ktére ubezwltasnowol-
nily ten zawéd. W ramach uwolnienia
panstwa od rozbudowanej i nieskutecz-
nej biurokracji geodezyjnej (zle zorga-
nizowanej, z pomieszaniem kompe-
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tencji i brakiem skutecznego nadzoru)
potrzebne jest przekazanie samorzado-
wi zawodowemu spraw wykonawstwa
geodezyjnego, a takze niektérych za-
dan znajdujacych sie dotychczas w ge-
stii administracji panistwowej. Ponie-
waz posrednictwo biurokracji okazato
sie nieskuteczne, nalezy podja¢ prébe
odzyskania przez polskg geodezje i kar-
tografie samorzadnosci, ktéra wykaze
sie lepsza dbatoscig o interesy zawodu,
a takze obywateli i panstwa.

Zgodnie z propozycjami Enemarka
i Plimmera samorzady zawodowe po-
winny w Polsce odegraé gtéwna role
w sprawach zwigzanych z uznawaniem
kwalifikacji zawodowych i wspélipra-
ca miedzynarodowa. Kontakty instytu-
cjonalne samorzadéw powinny stuzyé
utatwieniu promocji naszych geode-
téw. Ale nie mogg to by¢ powtarzajg-
ce sie ,wycieczki rozpoznawcze” dzia-
taczy, lecz uczestnictwo w ustaleniach
0s6b bezposrednio zainteresowanych
(gtéwnie fachowej mlodziezy). Wydaje
sie, ze brak zrozumienia rzeczywistych
potrzeb srodowiska geodetéw i nieefek-
tywno$¢ propozycji nowych rozwigzan
prowadzi do wniosku o koniecznosci
,przeorganizowania” stowarzyszen za-
wodowych, w tym ich odmtodzenia.
Istnieje potrzeba utworzenia ,$ciezki
mtodych” w samorzadach dla eksportu
fachowcoéw — ludzi, ktérzy znajduja sie
w okresie poszukiwania swojego miej-
sca w spotecznosci zawodowej geode-
téw i kartografow.

Wydaje sie réwniez, ze z powoddéw
wyzej podanych, nie czekajgc na wypra-
cowane przez FIG lub CLGE zalecenia,
nalezy w Polsce rozpocza¢ dzialania
zmierzajace do dwustronnych uzgod-
nien w zakresie:

enostryfikacji dyploméw (ustalenia
listy szk6t wyzszych, ktérych dyplomy
sg automatycznie honorowane),

e® automatycznego uznawania kwalifi-
kacji bez dodatkowych wymogoéw (usta-
lenie rodzaju uprawnien i specjalizacji,
ktérych to dotyczy).

Oczywiscie cze$¢ z tych dziatan wy-
maga wspélpracy z administracjg geo-
dezyjna, uwzglednienia krajowych
aktow prawnych, ale gléwny nacisk —
wobec wystepujacego od dlugiego cza-
su paralizu we wprowadzaniu do Prawa
geodezyjnego i kartograficznego nowych
instytucji, w tym samorzadu zawodo-
wego — nalezy polozy¢ nacisk na dzia-
tania oddolne tych srodowisk, ktére ro-
zumieja potrzeby zasadniczych zmian
w polskiej geodezji i kartografii.
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® UZNAWANIE KWALIFIKAC]I
SZANSA DLA BRANZY

Wzajemne uznawanie kwalifikacji
zawodowych daje szanse unowocze-
$nienia polskiej geodezji i kartografii.
W perspektywie moze przyczynié sig
takze do rozwigzania czesci proble-
moéw nurtujacych srodowisko. Szan-
sa ta powinna zosta¢ podjeta gléwnie
przez fachowcéw rozumiejacych ko-
niecznosé¢ reform w polskiej geodezji
i kartografii. Warunkiem powodzenia
tego przedsiewziecia jest samorzad-
no$¢ polskich geodetéw i kartograféw,
w tym ich wspé6tudziat w opracowaniu
propozycji nowego Prawa geodezyjnego
i kartograficznego. Jedng z metod doj-
$cia do pozadanych rozwiazan moze
by¢ bezposrednia wspétpraca migdzy-
narodowa samorzadowych organizacji
zawodowych. Autorzy przypisujg samo-
rzagdom zawodowym wazna role (nie od-
rzucajac jednakze innych rozwigzan)
w sprawach zwigzanych z uznawaniem
kwalifikacji zawodowych i wspélpra-
ca miedzynarodowa/bilateralng, w tym
uczestnictwo w zadaniach zwigzanych
z wymiana, eksportem i importem fa-
chowcow.

MICHAt GRODZICKI
i DR EWA WYSOCKA
sq pracownikami Instytutu Geodezji i Karfografii

Artykut powstat na podstawie opracowania
zaprezentowanego podczas Xl Konferenciji ZGIG
,Prawo w geodezji", Pogorzelica, 27 wrzesnia-

-1 pazdziernika 2006 1.
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O POROZUMIENIU

NA WWW.GEOFORUM.PL

®,ZPGK": Porozumienie. Dlaczego kia-
miecie, nic nie zostato podpisane, zostata
jedynie przegtosowana infencja podpisania
porozumienia. VW najblizszych dniach jego
fre$¢ moze ulec zmianie.

@ realista”: Znowu negacje. Denerwu-
je mnie, ze cokolwiek by sie nie zrobi-

to, zawsze Zzle. Patron, pamietaj, nie ma
lepszych i gorszych przedsigbiorcéw
geodezyjnych. To, ze zatrudniasz wigcej
pracownikéw, nie czyni z ciebie lepsze-
go geodety. Czas skoriczy¢ z podziatami
w geodezji i realizowad wspdlne cele ca-
tego $rodowiska.

®,geodetka"”: Czy to prawda Panowie? Je-
$li tak, to totalna farsa. Bo co moze wiedzie¢
na temat przedsigbiorczosci jednoosobowa
firma geodezyina? Nie wierze, aby przed-
siebiorcy pozwolili na takie rozwigzanie.

o remek”: Do malkontentow. W GIG

i ZGIK byty uchwaty Walnych Zgroma-
dzen zobowigzujgce whadze tych organi-
zacji do podiecia préb tgczenia. W PGK
chyba tez byty takie tendencie. Wiec
prezesi tych organizacji zrealizowali tylko
wole cztonkéw. Tak to jest w demokracii.
Skad tyle nerwowosci ze strony (wiecz-
nych) malkontentéw?

®,SGP-owiec": Tak trzymaé. Panowie
Prezesi - nie dajcie sie podzieli¢. Wida¢
ze jedno$¢ komus przeszkadza.

® Byty czt. GIG": Jaka dyskusja@ Prezes
GIG-u trakiuje cztonkéw i Rade Izby jak
ciemny lud, kiéry wszystko kupi. Wiasnie
widzimy, jak powstaje grupa frzymaijgca
wtadze, a nie ma to nic wspdlnego z jed-
nosciq $rodowiska. SGP-owcu przeciez
do fej pory te frzy organizacje zgodnie
wspotpracowaty i bedg wspétpracowad.
@ ,optymista’: Dobry kierunek!!l Czy ty
byty czfonku nie rozumiesz, ze tu chodzi
wylqcznie o jeden wspdlny gtos $rodo-
wiska, zeby nie powtérzyta sie sytuacia,
jaka miata miejsce w poprzedniej komisji
sejmowej nad nowym prawem geode-
zyjnym. Sq tacy w naszym $rodowisku,
kidrych jedynym hastem jest dziel i rzqdz.
A co ty zrobites w GIG?2

@ ,Aktualny czt. GIG": Jeszcze raz do
malkontentéw. Co ztego widzicie w pieciu
celach porozumienia, jakie podane sg po-
wyzej Kazda z trzech organizacji ma je
wpisane w swoje statuty. VW porozumieniu
chodzi o fo, by realizowat je skutecznie;.
Czy to zadziata? Pewnosci nie ma. Ale
sprébowac¢ warto. Gdzie tu walka o sfot-
kie Jaka grupa frzymajgca wiadze?




