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Co myslg studenci geodezji o sobie i naszej branzy?

TOMASZ ROSLONEK

Jakie wyobraienia o przysztej pracy zawodowej majq dzisiejsi

studenci? Czy zawod geodety postrzegajq jako przysztosciowy?

Dokgd wedtug nich zmierza geodezja w nowym tysigcleciu? Ni-

niejszy tekst odstania spojrzenie studentow geodezji na zmiany

zachodzgce w tej braniy i ich wpltyw na iycie zawodowe. P owstat

on na podstawie wynikow ankiety przeprowadzonej przez samo -

rzqdy studenckie AGH w Krakowie, AR we Wroctawiu oraz Politech-

niki Warszawskiej.

W Polsce dziata 99 wyzszych uczelni pan-
stwowych, zczego tylko pigé ksztalci
przysztych geodetéw i kartograféw: Po-
litechnika Warszawska, Akademia Gor-
niczo-Hutnicza w Krakowie, Akademia
Rolnicza w Krakowie, Akademia Rolni-
cza we Wroclawiu oraz Uniwersytet War-
minsko-Mazurski w Olsztynie. W roku
akademickim 2000/2001 na wydziatach

geodezji studiowato ogdtem 4850 osdb
(z czego 1590 to studenci zaoczni).

Dzisiejsi studenci wzrastali w atmosferze
ogromnych zmian gospodarczych i tech-
nologicznych. Nie saim obce pojecia Unia
Europejska, globalizacja czy Internet. Dzig-
ki tatwemu dostgpowi do informacji maja

Sprecyzuj dziedzine, w ktdrej chcesz pracowac:

44% geodezja MIX (czyli wszystkiego po trochu)
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wycena i szacowanie nieruchomosci
geodezja inzynieryjno-przemystowa

Systemy Informacji Przestrzennej

GPS

fotogrametria i teledetekcja

Cheq sie doksziatcaé,
awansowac I zarabiac

Czy planujesz zatoienie
w przysztosci wlasnej firmy?

85%

69%

62%

tak tak tak
WROCKAW KRAKOW WARSZAWA

wigksze poczucie przynaleznosci do $wia-
ta niz jakiekolwiek pokolenie przed nimi.
Z drugiej jednak strony nieobce jest im
zjawisko bezrobocia przybierajacego nie-
pokojace rozmiary, wlasnie szczegdlnie
wsrdd ludzi miodych. Na nastroje  wply-
waja réwniez informacje o ,,przeludnie-
niu” w branzy geodezyjnej. Studenci po-
chodzacy z matych miasteczek i wsi stara-
jasi¢ zwiazaé swoja przysztos¢ zmiastem,
w ktorym znajduje si¢ ich uczelnia.
W efekcie w osrodkach takich jak War-
szawa coraz wigcej mtodych ludzi puka
do drzwi firm geodezyjnych. Jesli dodaé
do tego, iz obecni dwudziestolatkowie za-
liczaja si¢ do wyzu demograficznego, to
nasuwa si¢ niepokojaca mysl, ze efekt
»przeludnienia” dopiero nadchodzi. Jak
problemy te wplywaja na wyobrazenia ina-
dzieje studentdw zwiazane z praca zawo-
dowa? Jak zapobiec bezrobociu wnaszym
srodowisku? Moze staraC si¢ rozszerzac
zakres dzialan geodetdw ikartografow, nie
dopuszczac do wyparcia nas ztakich dzie-
dzin jak GPS, GIS czy wycena nierucho-
mosci?
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Na pewno musimy szukaé swojego miejsca
w dziedzinach pokrewnych do naszego za-
wodu, jak budownictwo, nawigacja, urba-
nistyka, telekomunikacja, energetyka etc .,
aprzy okazji tak reformowac system nau-
czania na wydziatach geodezyjnych, aby
powyzsze zadania byly mozliwe do zreali-
zowania. Jesli w porg nie zareagujemy inie
poczynimy odpowiednich krokéw, grozi
nam zalanie rynku morzem zawiedzionych
absolwentow. Natomiast ogromna liczba
wykonawcow geodezyjnych bedzie praco-
wac za $smieszne stawki, walczac o klienta
i podcinajac w ten sposob gataz, na ktérej
siedzi.

Nie przedstawiam tej ponurej wizji bez po-
wodu. Obecna sytuacja na rynku pracy za-
czyna niepokoic takze studentow. Tylko ze
oni niewiele moga zrobié. Sytuacje moze
poprawié ,,pospolite ruszenie” tych, ktorzy
ten rynek kreuja — pracodawcdw, urzedni-
kéw, nauczycieli akademickich, inwestorow.

Reakcja na bess¢ panujaca na rynku pracy
jest zdobywanie dodatkowych kwalifika-
cji. Podnosi to notowania przysztego pra-
cownika, zwigkszajac szansg znalezienia
cieckawej i dobrze ptatnej pracy. Wielu row-
nolegle studiuje na drugim kierunku lub
mysli o studiach podyplomowych czy do-
ktoranckich. Latwo zauwazy¢, ze dzi§ wce-
nie sa specjalisci od informatyki i z upraw-
nieniami z zakresu szacowania nierucho-
mosci. Dlatego tez studenci oczekuja zmian
w programach nauczania, tak aby przygo-
towywaty one do wymagan rynku pracy.
W przeprowadzone] przez Samorzad Stu-
dentéw WGIK PW ankiecie dydaktycznej
(maj 2000), na pytanie: Czy uwazasz, ze
istniejacy program studiow dobrze przygo-
towuje ci¢ do zawodu? — 7% studentow
odpowiedzialo ,,zdecydowanie nie”, a 44%
Hraczej nie” (wyniki te nie obejmuja stu-
dentéw I roku). Od jakosci i aktualnosci pro-
gramow studiow zalezy to, jaka bedzie

w przyszlosci geodezja.

@ Pracujacy student

Wspdlczesny student czgsto podejmuje pra-
c¢ juz w okresie nauki, co jest spowodowa-
ne wzrostem kosztow utrzymania oraz spad-
kiem naktadow na szkolnictwo wyzsze. Ma
to dobre, ale i zle strony. ,,Dorabianie” od-
bywa si¢ bowiem kosztem nauki. Z konie-
czno$ci pracujacy student rezygnuje znieo-
bowiazkowych zajeé wyktadowych, ogra-
niczajac si¢ do ¢wiczen i laboratoriow. Po-
zytywem pracy w okresie studiow jest na-
tomiast mozliwosé zdobycia praktyki za-
wodowej. Coraz wigcej studentow podej-
muje takie wyzwanie, wiedzac, ze po skon-

Czy po ukonczeniu studiow
pragniesz podjgc¢ prace

w braniy

»geodezja i kartografia”?

95¢
% 939,

tak tak tak
WROCEAW KRAKOW WARSZAWA

czeniu nauki beda mieli wigksza szansg na
znalezienie pracy w zawodzie. Praktyka za-
wodowa staje sig szczegdlnie wazna w ob-
liczu postgpu technicznego, za ktérym uczel-
nie pafistwowe nie zawsze nadazaja.
Dodatkowym problemem jest odczuwalny
brak funduszy na prowadzenie przez
uczelnie ¢wiczen polowych, ktérych wagi
nie sposob zakwestionowac. By¢ moze po-
trzebne jest nieformalne porozumienie mig-
dzy uczelniamia firmami geodezyjnymi,
dzigki ktoremu praktyka studenta w przed-
sigbiorstwie bedzie traktowana jako ¢wi-
czenia polowe.

@ Doksztakcanie, awans
i zarobki

Czym bedzie kierowat si¢ student przy wy-
borze miejsca pracy? W ankiecie najwigk-
sza popularnoscia cieszyta si¢ odpowiedz:
,,mozliwos¢ ksztalcenia i awansu”. Wybra-
1o ja az 79% pytanych. Wynik ten potwier-
dza wczesniejsze spostrzezenia, iz wspot-
cze$ni studenci coraz czgsciej nie poprze-
staja na jednym zawodzie, rozumieja po-
trzebe nieustannego doksztatcania, aco wig-

cej —oczekujaw tym wzgledzie pomocy
przysztego szefa. Poprzez ksztalcenie rozu-
mieé nalezy kursy i szkolenia, a takze sta-
wianie przed pracownikiem odpowiedzial-
nych zadan. Mlody cztowiek pracuje dla
pieniedzy, ale réwniez dla satysfakcji, kto-
ra ptynie z wykonywania zadania, rozwia-
zywania problemu i osiagnigcia celu. Wy-
kwalifikowany pracownik moze liczy¢ na
szybki awans i wigksze wynagrodzenie.
Kierowanie si¢ zarobkami przy wyborze
miejsca pracy zadeklarowato 75% studen-
tow. Ankieta dawala réwniez mozliwosé
okres$lenia zadowalajacych ich miesigcznych
wynagrodzen. Dolna granica ,,zadowolenia”
wabhata si¢ od 1500 do 2500 zt (najczgsciej
2000 zt), przy czym bardzo czgsto dopisy-
wano nadprogramowo: ,,tyle na poczatek”.
Do okreslania gérnej granicy ankietowani
podeszli z duza fantazja — 50% odpowiedzi
stanowila ,,nieskoniczono$¢”.

@ Z czym do Unii?

Studenci, oceniajac swoje przygotowanie
do podjecia pracy w UE, wystawili sobie
,;-mocna tréjke”. Podczas Migdzynarodowe-
go Spotkania Studentéw Geodezji — Le
Mans 2000 uslyszeliSmy opini¢ naszych
francuskich kolegdw, iz polscy studenci geo-
dezji posiadaja pordownywalne (ze wskaza-
niem na lepsze) przygotowanie teoretycz-
ne. Spore roznice dostrzegane sa natomiast
w poziomie wiedzy praktycznej.

Jak wigc zwigkszy¢ szanse polskiego ab-
solwenta wydziatu geodezyjnego na znale-
zienie pracy za granica? Chociazby przez
spopularyzowanie wyjazdow na stypendia
zagraniczne. Jednak jak naraziez takiej
okazji korzysta niewiele osob. Zwigkszenie
liczby stazy zagranicznych zalezy w duzej
mierze od polityki panstwa. Bariera sg oczy-
wiscie koszty, ale tez niewystarczajaca zna-
jomos¢ jezykdw obeych. Na pochwalg za-
stuguje inicjatywa wiadz i studentow Wy-

Przy wyborze pracy bedziesz kierowac sie:

79% mozliwoscia ksztalcenia

75%

64%

i awansu
zarobkami

lokalizacja firmy

renoma firmy

wielkoscia firmy

Chce pracowaé za granica

Chce pracowa¢ w administracji
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Ocen swoje przygotowanie

do pracy w panstwach UE:
(w skali 1-5, 5 to najwyiej)

dziatu Geodezji Gorniczej i Inzynierii Sro-
dowiska AGH w Krakowie, dzigki ktdrej
wprowadzono nowy, obieralny przedmiot
,Jezyk angielski w terminologii zawodo-
wej”. Jest on wyktadany osobno dla grup
zajmujacych si¢ tematyka katastralno-praw-
na oraz inzynieryjno-przemystowa.

dowcow. Na Politechnice Warszawskiej je-
dynie 5% kadry stanowig osoby przed trzy-
dziestym rokiem zycia (,,Polityka”, nr 12/
2001). Doktoranci coraz rzadziej mysla

o staltym zwiazaniu sig¢ ze srodowiskiem
akademickim. Powod tego zjawiska jest
oczywisty: marne ptace, ktdre oferuje si¢
naukowcom-dydaktykom (ta sama
przyczyna lezy u podstaw niewielkiego za-
interesowania studentdw praca w admini-
stracji publicznej — 12%).

@ W jakim kierunkv
zZmierza geodezja?

Najbardziej réznorodne odpowiedzi padty
na zadane w ankiecie pytanie: ,,W jakim
kierunku zmierza geodezja w nowym ty-
sigcleciu?”. Niektore z nich sa tak tajemni-
cze, ze ich interpretacjg autor pozostawia
czytelnikowi.

Przeprowadzona ankieta dowodzi, ze stu-
denci traktuja zawdd geodety jako ciekawy
i przysztosciowy. Chca si¢ rozwijac zawo-

Od przysztego szefa oczekujesz:

umozliwienia doksztatcania

umozliwienia awansu

powierzenia odpowiedzialnych zadan

nielimitowanego czasu pracy

Przy okazji warto zadaé sobie pytanie: czy
za kilka lat nasze uczelnie nie popadna wpo-
wazne klopoty kadrowe? Juz w tej chwili
zauwazy¢ mozna topnienie kadry wykta-
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dowo, czgsto mysla o zatozeniu whasne;j fir-
my. Mtodzi, energiczni, posiadajacy grun-
towna wiedzg teoretyczna powinni zdoby-
waé pierwsze szlify w przedsigbiorstwach

W jakim kierunku
Imierza geodezja?

WIZJE TECHNOLOGICZNE
Odpowiedzi: wprowadzenia GPS do co-
dziennosci, wykorzystania Internetu, roz-
woju GIS i SIP, ery katastru, nowych tech-
nologii, petnej automatyzacji, uproszcze-
nia pracy, globalizacji, ujednolicenia stan-
dardéw, do Europy;

WIZJE KATASTROFICZNE
Odpowiedzi: ograniczenia roli geodety,
przeludnienia, bezrobocia, bezmysinego
wklepywania w komputer, coraz mniejszej
wartos¢ wyzszego wyksztatcenia, likwi-
dacji duzych firm, ograniczonego doste-
pu do pracy dla oséb nie majacych geo-
dety w rodzinie, wiekszych tapowek
i uktadow,

WIZJE TAJEMNICZE
Odpowiedzi: nie wiem — nie jestem
astrologiem, Marsa, rzadzenia swiatem,
unicestwienia, nieskoriczonosci, piatego
wymiaru, upadku.

geodezyjnych pod okiem profesjonalistow.
W firmach, w ktorych $wiezo upieczony ab-
solwent bgdzie potrzebny, a wspotpracow-
nicy po$wigca mu czas — pomagajac mu
iuczac go. Tam gdzie bedzie miat zagwa-
rantowane odpowiednie warunki socjalne
oraz finansowe.

Czas pokaze, w jakim stopniu spetnig si¢
marzenia tych studentow, ktorzy deklaruja
podjecie pracy w zawodzie.

Autor jest studentem V roku Wydziatu Geodezji i Karto-
grafii Politechniki Warszawskiej. Niniejszy artykut jest
skrétem referatu wygtoszonego na konferenciji ,,Quo va-
dis, geodezjo?”, Nowy Sacz, 7-8 czerwca br.
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