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Nie kazdy musi byc

Pracodawcy strzelali z grubej rury, profesorowie bronili sie,
ze robig, co moga, ale bez pieniedzy i z kiepskiego surowca

Einsteinéw nie wyprodukuja, przedstawiciel MNiSW dawat
do zrozumienia, Ze jest dobrze, a bedzie jeszcze lepie;.

Jerzy Przywara

o Pokolenie ¢wierkajacego FB

Tak jednym zdaniem mozna by stres-
ci¢ zorganizowane przez GUGIK ,,Forum
na temat ksztalcenia i doskonalenia za-
wodowego geodetéow i kartograféw”
(Warszawa, 17-18 wrzeénia). Ale sprawa
szkolnictwa geodezyjnego jest o wiele
powazniejsza, nizby si¢ wydawalo. Bo
to nie krotochwila o skopanych standar-
dach, ktéra zaprzata teraz wszystkim gto-
wy. To nie oddalajace sie w niebyt nowe
prawo geodezyjne i kartograficzne. To
nawet nie kataster.

Jakos¢ absolwentéow wypuszczanych
przez uczelnie jest kwestig przetrwania
zawodu. Im stabszy material, tym mar-
niejsze sa na to szanse. To brutalne, ale
proste prawo obowigzuje w rywalizacji
miedzy dyscyplinami. Niech wigc ni-
kogo nie zmylg urzedowe optymistycz-
ne ,,INSPIRE-podobne” wizje, ze geode-
zja po uchwaleniu ustawy o IIP nabrala
znaczenia i wiatru w zagle. Te wizje be-
da realizowa¢ w wiekszosci ludzie, kto-
rzy wilaénie studiujg albo opuszcza mury
uczelni za lat 5 czy 10. Strach pomysle¢,
co sie bedzie dzialo. Od lat prawo geode-
zyjne i kartograficzne okrawaja pod swo-
je potrzeby budowlancy, rzeczoznawcy
czy dzisiaj ,deregulatorzy”. Tak samo
branze skrojg na swoja modle i podobien-
stwo informatycy, GIS-owcy i inni. Ci,
za ktérymi stojg pieniadze i silne lobby.

Marne opinie o poziomie ksztalce-
nia naszych szkét wyzszych wystawia-
ja juz nie tylko przedsiebiorcy, ale i lu-
dzie nauki. Niedawno krytyczne zdanie
wyrazili w wywiadach prof. Ryszard Ta-
deusiewicz, osoba nietuzinkowa, najlep-
szy rektor AGH ostatnich dekad, a takze
prof. Aleksander Brzeziniski z Politechni-
ki Warszawskiej legitymujacy sie w ostat-
nich latach bodaj najwiekszymi osia-
gnieciami naukowymi w geodezyjnym
$wiatku. W anonimowej ankiecie prze-
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Niestety, nawet nasze bardzo
dobre uczelnie sie sprostytuowaty.
Poszty w ilo$é. To rodzi bylejako$é
nauczaniq, a ta rodzi bylejakoéé
absolwentéw.

[prof. Ryszard Tadeusiewicz, rektor
AGH w latach 1998-2005, ,Rzecz-
pospolita”, 18 pazdziernika 2012 r)]

prowadzonej w koncu pazdziernika przez
redakcje GEODETY wsréd kadry nauko-
wo-dydaktycznej wydziatéw ksztalca-
cych w dziedzinie geodezji i kartografii
az 92% ankietowanych odpowiedzialo,
ze w ostatnich latach poziom ksztalcenia
geodetéw znacznie sie obnizyl.

Marne opinie wystawiaja sobie zresz-
ta sami studiujacy. Twierdze, ze zaden
z nowo przyjetych studentéw geodezji
dowolnej uczelni nie zdatby egzaminu
wstepnego z fizyki i matematyki, jaki
obowiazywal na wydziatach geodezyj-
nych na AGH czy PW w latach 70. czy 80.
Cho¢ wniosek ten zaprzecza teorii ewo-
lucji, wedtug ktoérej kazde kolejne poko-
lenie siedzi na coraz to wyzszej galezi,
objawy zapasci sg az nadto widoczne. Po-
wodow tego stanu jest wiele.

Do czytania wynikéw pomiaru GPS
nie trzeba byé absolwentem Politech-
niki Warszawskiej. Moze to robié
technik geodeta. Absolwent dobrej
uczelni technicznej powinien byé

w stanie zrozumie¢, co jest w urzg-
dzeniu w $érodku, ulepszaé konstruk-
cie, modyfikowaé oprogramowanie.
Taki powinien by¢ cel nauczania na
wyzszej uczelni technicznej. Jeéli sie
uczy tylko rzemiosta, to jest to degra-
dacja poziomu nauczania.

[prof. Aleksander Brzezinski,
Politechnika Warszawska,
polibuda.info, 22 pazdziernika 2012 r.]

o Przedsiehiorcy sie skarig

Lista zarzutéw stawianych przez przed-
siebiorcow jest dluga (notabene to oni,
a nie GUGIK, byli inicjatorami forum).
Do$¢ juz majg absolwentéw z tytulami
inzyniera czy magistra nieprzygotowa-
nych do wykonywania nawet najprost-
szych czynnosci zawodowych. Jak powie-
dziat wiasciciel jednej z firm, na 25 os6b
zglaszajacych sie na rozmowe kwalifika-
cyjna tylko jedna nadaje sie, jako tako, do
zatrudnienia. Trzeba wiec zadaé pytanie:
dlaczego szkoly wypuszczaja tyle bubli
ijak temu zaradzic¢?

Aby sprosta¢ wymogom wspélczesne-
go rynku, wyzwaniom technologicznym
i konkurencji, firmy musza przyjmowac
ludzi przygotowanych do uprawiania za-
wodu, zdolnych i z otwartymi glowami.
Potrzebujg geoinformatykéw, kartogra-
fow, specjalistéw od GNSS i geodezyj-
nej obstugi budowy. Szczytem marzen
sg menedzerowie ze znajomos$cig geode-
zji. Uczelnie ,wypluwajg” zas najczesciej
specjalistéw od gospodarki nieruchomos-
ciami i dziedzin pokrewnych, w ktérych
znajomo$¢ geodezji jest mniej niz po-
wierzchowna.

Wiele do myslenia daje miniankieta
przeprowadzona przez Geodezyjng Izbe
Gospodarcza wsréd swoich czlonkow.
W skali 1-6 tylko pracowito$¢ absolwen-
téw uzyskata u wtascicieli firm zadowa-
lajaca ocene — 4,8, wiedze z zakresu in-
formatyki oceniono na 3,5, pomiaréw
sytuacyjno-wysoko$ciowych - 2,8, a pro-
blemoéw geodezyjno-prawnych - 1,4. To
marne wyniki, bo ankieta dotyczyta tylko
rzemie$lniczych umiejetnosci. Nie pyta-
no o kreatywnos$¢ czy zdolnosci rozwia-
zywania problemoéw, czyli o elementy
sztuki inzynierskiej.

Szokujg przytaczane przypadki swiezo
upieczonych inzynieréw geodetéw, kto-
rzy nie potrafig korzysta¢ z odbiornika
GPS, nie majg pojecia o geodezyjnej obstu-
dze budowy, nie znajg nawet podstawo-
wej terminologii. Absolwentéw spelnia-
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InZynierem

Ankieta na temat poziomu ksztatcenia w dziedzinie geodezji i kartografii na polskich uczelniach™

Czy poziom ksztatcenia znacznie
si¢ obnizyt w ostatnich latach?

o

Czy uwazasz, ze liczba ksztatco-
nych geodetéw jest za duza?

—

Czy 20 godzin zajeé tygodniowo

dentéw niezbednej wiedzy?

Qo

jacych kryteria inzyniera (czy magistra)
jest jak na lekarstwo.

Wedltug jednego z przedsiebiorcow
uczelnie doskonale odrobity lekcje z chin-
skiego biznesu: masowo i tanio produkujg
podrébki. Ta masa ludzi z tytutami, kt6-
ra zalala rynek w ostatnich kilkunastu
latach, podciela byt catej branzy. Nad-
produkcja geodetéw spowodowala, ze na
rynku jest nieproporcjonalnie duzo firm.
To radykalnie obnizyto ceny ustug i spro-
wadzilo ptace w branzy do zenujacego po-
ziomu. Niskie ceny to z kolei zerowe zyski
i takie same kwoty na inwestycje i roz-
woj. Bez tego mozna zwijac interes. Na to
wszystko nalozyl sie jeszcze kryzys ostat-
nich lat, wiec wlasciciele firm bardziej
zajeci sg wigzaniem konca z koficem, niz

Tak W

wystarczy dla zgtebienia przez stu-

Nie H
Czy wprowadzenie KRK wptynie
na poprawe poziomu ksztatcenia?

T

Czy nalezy wprowadzi¢ egzaminy
wstepne na uczelniach?

ab.

Czy panstwo powinno regulowaé
liczbe oséb ksztatconych
w dziedzinie geodezji i kartografii?

Q-

Nie mam zdania

* W ankiecie wziety udziat 102 osoby z 12 uczelni. 98 zadeklarowato,
ze pracuje na uczelni publicznej, 4 - ze pracujq takze na uczelni niepublicznej

my$leniem o doszkalaniu absolwentéw.
Niski poziom wyksztalcenia uderza ryko-
szetem takze w administracje geodezyjna,
bo obniza sie poziom prac oddawanych
do zasobu geodezyjnego i kartograficzne-
go. Pogorszenie jakosci ksztalcenia widaé
nawet w wynikach egzamin6éw na upraw-
nienia zawodowe. W latach 2010-11 od-
setek zdajacych egzamin wyniést tylko
36,7% (zwykle byta to polowa lub wiecej).
No z kazdej strony jest Zle.

o Profesorowie: tak, ale
Przedstawiciele uczelni, przynajmniej
w wypowiedziach publicznych, sg bar-
dzo ostrozni. Szkoly wyzsze, bez wzgledu
na swoj rodowéd, sg zadowolone z tego,
ze co roku kilka tysiecy oséb studiujacych

Czy poziom wyksztatcenia
absolwentéw uczelni publicznych
jest wyzszy niz niepublicznych?

N\

Czy gdyby$ mégt, zrezygnowat-
bys z dydaktyki?

lle razy w ciggu ostatnich trzech
lat do twojego wydziatu zwrécita
sig polska firma geodezyjna/geo-

informatyczna w sprawie rozwig-
zania problemu naukowego?

& 21 (0 rozy)

58 (1-5 razy)

geodezje zostawia tam miliony ztotych
w postaci czesnego lub wplat z budzetu
(cho¢ budzet nigdy nie pokrywa w pelni
poniesionych kosztéw), bo istniejacy sys-
tem premiuje ilo$¢, a nie jakos¢.
Profesorowie méwia, ze nie ma limi-
téw ograniczajacych liczbe ksztatconych
studentéw, dlatego szkoly wypuszczaja
tak wielu absolwentéw. Niewystarczajg-
ce naktady finansowe skutkujg z kolei
obcinaniem liczby godzin nauki (nieco
ponad 20 w tygodniu na studiach stacjo-
narnych), a to odbywa sig kosztem prze-
kazywanej wiedzy. Co gorsza, redukcji
ulega tez wymiar praktyk wakacyjnych,
a o praktykach w przedsigbiorstwach
mozna w ogéle zapomnie¢. Twierdzg
wreszcie, ze robia, co moga, ale ,, mate-
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Ankieta na temat poziomu ksztatcenia w dziedzinie geodezii i kartografii na polskich uczelniach™

Jaka jest przyczyna popularnosci kierunku wéréd

mtodziezy?

przekonanie o wysokich wynagrodzeniach geodetéw

tradycje rodzinne

interdyscyplinarno$¢ zawodu

tatwo$é dostania sie na studia

prestiz zawodu geodety

tatwosé przekwalifikowania sie

niskie wymagania w trakcie studiéw

skuteczny marketing uczelni

inne

Wymienh podstawowe przyczyny obnizenia poziomu

ksztatcenia

stabe przygotowanie maturzystéw

powstanie uczelni prywatnych

zbyt mata liczba godzin, w tym éwiczen i praktyk

niskie wymagania w toku studiéw

praca kadry na wielu etatach uczelnianych

niskie wynagrodzenia kadry

niedofinansowanie uczelni

niedostosowanie programéw nauczania do wymogéw rynku 30
uruchomienie studiéw ptatnych na uczelniach publicznych

stabe przygotowanie kadry

inne

86 psuje rynek (powoduje spadek cen ponizej kosztéw wykonania) 62
40 obniza jakosé ustug 55
34 przyczynia sie do pauperyzacji branzy/zawodu 51
25 przyczynia sie do wzrostu bezrobocia 45
22 wzmaga konkurencyjnosé 31
18  zaden 3
16 podnosi jako$é ustug 2
]]f Co najbardziej przeszkadza/nie podoba ci si¢ w pracy
na uczelni/wydziale?
biurokracja 75
niskie zarobki 75
80 nadmiar dydaktyki realizowany kosztem badan 62
63 czesta zmiana przepiséw (niestato$é regut gry) 40
55 nepotyzm/kolesiostwo 37
47 niezdrowe relacje miedzyludzkie 31
43 brak dostepu do nowoczesnych technologii 22
42 ograniczone mozliwosci awansu zawodowego 15
40 brak mozliwosci realizowania wiasnych projektéw badawczych 13
brak konkurencji (wspétzawodnictwa) 3
20
12 * W ankiecie wziety udziat 102 osoby z 12 uczelni.
9 W powyzszych pytaniach mozna byto wskaza¢

Jaki wptyw ma wielka liczba absolwentéw
opuszczajqcych obecnie uczelnie na rynek geodezyjny?

kilka odpowiedzi

rial na wejsciu” jest bardzo niskiej jakos-
ci. Tu trzeba przypomnie¢, ze w 1984 r.
PZPR-owski minister o§wiaty i wychowa-
nia Bolestaw Faron wpadt na rewolucyjny
pomyst i skreslit matematyke z listy obo-
wigzkowych przedmiotéw na maturze,
idee te po roku 2000 kontynuowata jego
partyjna kolezanka minister Krystyna Ly-
backa. Ten sabotaz edukacyjny o wielkich
spolecznych i gospodarczych skutkach
odkrecono dopiero w 2010 r., kiedy obo-
wigzkowa matematyka ponownie znala-
zla sig na egzaminie dojrzalosci.

Na co jeszcze wskazujg naukowcy? Na
sztywne standardy nauczania i inercjg
systemu, bo zmian nie da sie wprowa-
dzac od reki. Jest w tym sporo racji, co
wiecej, efekty kazdej reformy w szkolnic-
twie widoczne sg dopiero kilka lat po za-
konczeniu cyklu ksztatcenia. Poprawie
sytuacji nie sprzyja tez stan permanent-
nej przebudowy szkolnictwa. Od kilku-
nastu lat bez przerwy grzebie sig w prze-
pisach. W szkolnictwie §rednim zmiany
systemowe i programowe wprowadzano
w latach: 1999, 2002, 2004, 2005, 2009,
a najnowsze we wrze$niu br. W szkolnic-
twie wyzszym w: 2002, 2003, 2007 i ostat-
nio w pazdzierniku 2012 roku. I chociaz
czasami trudno zauwazy¢ ich pozytyw-
ne efekty, to ze statystyk bez trudu mozna
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wyczytaé, ze np. liczba godzin zaje¢ dy-
daktycznych zmniejszyla sie w ostatnich
latach na studiach inzynierskich z 2700
do 2500. Mozna tez dowiedzie¢ sie, ze
méwienie o wielkiej liczbie chetnych do
studiowania jest zwyklym PR-owskim
zabiegiem. Ze sprawozdania rektora PW
za ubiegly rok wynika, ze studiami sta-
cjonarnymi zainteresowane byty 14 502
osoby, a szkota oferowata 5910 miejsc,
wychodzi 2,45 kandydata na miejsce. Do
mediéw przedostaja sie jednak tylko in-
formacje o liczbie wnioskéw (kazdy kan-
dydat moze zlozy¢ papiery na pie¢ kierun-
kéw), dlatego pojawiajg sie zadziwiajace
,newsy” o oémiu chetnych na jedno miej-
sce na geodezji.

Absurdalne sg tez niektére przepisy.
I tak, niedawno naukowcy staneli przed
famigtéwka: jak zapewnic¢ zdobycie tej sa-
mej wiedzy i kwalifikacji studentom stu-
diéw stacjonarnych i niestacjonarnych,
gdy ci drudzy majg o 60% mniej zajec.
Temat wart grantu MNiSW.

o Gra pozorow

Tylko jeden przedstawiciel uczelni
przyznal podczas wrzesniowego forum,
ze za mas6wka poszto obnizenie pozio-
mu nauczania. Zaden nie powiedzial, ze
goniac na kilku etatach na r6znych uczel-

niach, silg rzeczy zapomina sie o studen-
tach, ktérzy miesiacami nie widuja swego
opiekuna czy promotora. Inny, prezentu-
jacy niepubliczng uczelnie, zadeklamo-
wal z kolei, ze uczelnia ,,to szkota prowa-
dzaca studia wyzsze”. Niestety zacytowal
tylko tekst ze stowniczka ustawy o szkol-
nictwie wyzszym. Cztery artykuly da-
lej mozna przeczytaé, czym zajmuje sie
uczelnia: punkt pierwszy moéwi, ze ,,pro-
wadzeniem badan naukowych i prac roz-
wojowych”, a dopiero czwarty, ze , ksztal-
ceniem”. Ped do produkcji absolwentéw
ma wigc uboczne konsekwencje: tylko
szkoly ksztalcace na poziomie stopnia II
(magister) i III (doktor) prowadza badania
naukowe. Te oferujace jedynie licencjat
(inzynier) z reguly sie tym nie zajmuja. Py-
tanie zatem: czy sg to uczelnie, czy raczej
osrodki ksztalcenia zawodowego?
Panaceum na obecne klopoty zjakoscia
ksztalcenia maja by¢ Krajowe Ramy Kwa-
lifikacji (weszly w zycie w pazdzierniku
tego roku). Ich idea opiera sie na tym, ze
nie bedzie chodzilo o to, czego i jak uczy
sig w szkole, ale o to, co absolwent umie
po jej ukonczeniu. Juz samo to wydaje sig
dos¢ dyskusyjne. KRK majg tez umozli-
wi¢ poré6wnywanie dyploméw uzyska-
nych w réznych europejskich uczelniach
isprzyja¢, mobilnosci uczacych i studen-
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téw”. To ostatnie, przynajmniej w odnie-
sieniu do Polski, moze dotyczy¢ jednak
marginalnej liczby osé6b. Kiedy zas wczy-
ta¢ sie w programowy material MNiSW
na temat KRK (,,Autonomia programowa
uczelni. Ramy kwalifikacji dla szkolnic-
twa wyzszego”), odnosi sig wrazenie prze-
rostu formy nad trescia. Jako ciekawostke
mozna podac, ze mobilnos¢, o ktérej tu
byla mowa, jest ,pionowa” i ,,pozioma”,
tak jak stynne sejmowe korytarze poset
Anity Blochowiak.

Oficjalnie przedstawiciele szkot wyz-
szych twierdzg, ze KRK pozwolg na wy-
puszczanie takich absolwentéw, o ja-
kich marza przedsiebiorcy i gospodarka,
bo ramy, w przeciwiefistwie do standar-
déw, nie ograniczajg swobody dziatania
uczelni. Nieoficjalnie watpia w ich sku-
teczno$é¢, wskazujac na pospieszny tryb
wprowadzania przepisow, brak pieniedzy
i zbiurokratyzowanie procedur. O tym
ostatnim wiele méwi praca Polskiej Ko-
misji Akredytacyjnej, ktéra ocenia jakosé
ksztalcenia na wyzszych uczelniach. Ale
papier jest cierpliwy i wszystko przyjmie.
Dlatego sadze, ze 200-stronicowy elaborat
komisji z wizytacji wydzialu jest mniej
wart anizeli rzetelna urzedowa ankieta
przeprowadzona wsréd przedsigbiorcow,
nauczycieli akademickich i absolwentéw
oraz informacje uzyskane z uczelnianych
biur karier. Bytoby szybciej i taniej.

Zludzen nie pozostawia ankieta GEO-
DETY. Prawie 70% naukowcéw stwier-
dzilo, ze KRK nie wplyna na poprawe
jakosci ksztalcenia, a 74% uwaza biuro-
kracje i niskie zarobki za najwigksze prze-
szkody w swej pracy na uczelni.

o Krucho z pienigdzmi

Na pewno kluczowe w rozwigzaniu
problemoéw sg pieniadze. Gdyby bylto ich
dostatecznie duzo, mozna by ksztalci¢
w nowoczesnych laboratoriach, nie Sci-
nac bez konca liczby zaje¢, zatrudnic naj-
lepszych wyktadowcéw, uwolni¢ sig od
dyktatu: czesne albo plajta, skupi¢ na ba-
daniach itd. Wszyscy uczestnicy forum
byli zgodni co do tego, Zze nauka jest niedo-
finansowana, w Polsce na badania i roz-
woj przeznacza sie 0,74% PKB (2010 r.),
a Srednia dla Unii Europejskiej to prawie
2%. Sposobem na zwiekszenie srodkéw
ma by¢ m.in. blizsze wspétdzialanie firm
i szkét wyzszych w celu uruchomienia
wspdlnych programéw badawczych itp.
I to powoli rzeczywiscie zaczyna miec¢
miejsce. Ale w niszowej branzy, jaka jest
geodezja, firmy sg za stabym partnerem
dla uczelni. Ledwie kilkadziesiat z nich
zatrudnia 50-150 oséb, a tylko nielicz-
ne maja sprzedaz przekraczajaca 10 mln
zlotych rocznie. O wigkszych wspélnych
projektach czy powrocie do stypendiéw
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fundowanych nie ma mowy w sytuacji,
gdy spotki nie znajg dnia ani godziny,
bo tak chimeryczny jest rynek. Poza tym
znakomitg wigkszo$¢ firm geodezyjnych
stanowig podmioty jedno- lub kilkuoso-
bowe, w ktérych absolwent, o ile dobrze
trafi, moze co najwyzej przyuczy¢ sie do
rzemioslta. Trudno méwic o Sciezce awan-
su zawodowego. Mlody pracownik ,,prze-
zimuje” tam 3-4 lata, zanim zdobedzie
uprawniania zawodowe, by przy pierw-
szej lepszej okazji p6j$¢ na swoje.

W tych wiekszych przedsiebiorstwach
szansa na awans jest, ale trzeba do te-
go cierpliwo$ci, umiejetnosci pokaza-
nia swych atutéw (sprzedania sig) i futu
szczeScia. Niestety, wiele firm ogranicza
sig tylko do wyciskania z pracownikéw
ostatnich sokéw, wychodzac z zalozenia,
ze na miejsce niezadowolonych zawsze
znajda innych, bo szukajgcych pracy nie
brakuje. A jesli potrzebuja kogo$ na szefa
projektu, po prostu podkupig go konku-
rencji, bo tak wychodzi najtanie;j.

o Ostatnie ostrzezenie

Sposrod prezentowanych podczas fo-
rum opinii warto przytoczy¢ te, ze dzisiaj
mamy do czynienia z dwoma rynkami:
edukacji i pracy. W pierwszym uczestni-
kami sa uczelnie i studenci. Uczelnie na
nim zarabiaja, studiujacy w niego inwe-

Wedtug Centrum Karier AGH tylko
potowa absolwentéw studiéw

stacjonarnych z 2011 r. znalazta
zatrudnienie zgodne (lub czesciowo
zgodne) z profilem wyksztatcenia

stuja. Inwestuja dlugoterminowo: czas,
prace i pieniadze, z duzym ryzykiem, ze
rynek pracy zakwalifikuje ich do gru-
py bezrobotnych. Stabe przygotowanie
zwigksza to ryzyko. To lapidarne i obra-
zowe poréwnanie bylo niczym innym jak
apelem o opamietanie. Bo w pogoni za pie-
niedzmi zgubiono cel nadrzedny: czlowie-
ka i jego perspektywy. W konicu trzeba
spojrze¢ prawdzie w oczy: w ciggu ostat-
nich kilkunastu lat szkoly wyzsze wy-
puscily tysiace os6b nieprzygotowanych
do uprawiania zawodu, za to z aspiracja-
mi i z przekonaniem, ze sg pelnowartos-
ciowymi inzynierami/magistrami. Sku-
tek jest taki, Zze rozczarowani sg wszyscy,
a najbardziej mtodzi ludzie, ktérzy albo
nie znajduja pracy w zawodzie, albo sie do
niego nie nadaja. I cho¢ mozliwos¢ ksztal-
cenia ma dzisiaj kazdy, to — jak zauwazyt
jeden z przedsiebiorcow — nie kazdy mu-
si by¢ inzynierem. Ten glos ginie jednak
w metnych sygnatach dochodzacych z sa-
mego Srodowiska, zbyt wielu tu kunkta-

toréw, ktérzy maja interes w tym, by stan
obecny trwal jak najdtuzej. Geodezyjne
tuzy zyja bowiem w $wiecie iluzji, nie
dostrzegaja, ze 90% prac geodezyjnych
i kartograficznych to zwykle rzemiosto
niemajace wiele wspdlnego z zadaniami
inzynierskimi. Czy gdzie$ na $wiecie wy-
maga sie wyzszego wyksztalcenia od ko-
go$, kto cale zycie wbija drewniane kotki?

Tym bardziej interesujace byloby po-
znanie w tej sprawie zdania naszego mi-
nisterstwa ds. geodezji. Bo cho¢ nie ma
ono uprawnienn do decydowania o tym,
co dzieje sig w szkolnictwie, to jego rola
nie polega chyba tylko na tworzeniu co-
raz bardziej skomplikowanego systemu
prawnego bedacego pozywka dla biuro-
kracji. Podczas forum mozna bylo usty-
szeé za to, jak to wspaniale bedzie za lat
20, mimo ze ludzi mtodych prawie nie by-
fo na sali. Godne uwagi bylo natomiast
wskazanie kierunkéw rozwoju geodezji
— nowoczesne zrodla pozyskiwania da-
nych, zarzadzanie danymi, cloud com-
puting, technologie 3D i 4D, technologie
kosmiczne. To byta gotowa podpowiedz
do montowania projektéw badawczych
i tworzenia nowych specjalizacji. Moze
wiec zamiast topi¢ miliony zlotych w mo-
dernizacji ewidencji gruntéw, lepiej prze-
znaczy¢ cze$é srodkéw na tego typu dzia-
fania? Interdyscyplinarnosc¢ to przeciez
dzisiaj najlepsze, co mamy jako branza.
To pozwala zdolnym i ambitnym odna-
lez¢ sie na bezwzglednym rynku pracy.

Moze warto takze powrdci¢ do po-
mystu opracowania wieloletniej stra-
tegii rozwoju zawodu, co zapowiadata
kilka lat temu poprzedniczka obecnego
GGK. Podstawg do niej powinna by¢ jed-
nak gruntowna ocena obecnej sytuaciji,
w tym poziomu ksztalcenia i potrzeb ka-
drowych rynku komercyjnego i admini-
stracji. W przeciwnym razie za rok czy
dwa spotkamy sig na kolejnym forum,
na ktérym ci sami ludzie bedg méwic to
samo do tych samych stuchaczy, a pan
z ministerstwa, jak kazdy resortowy de-
legat, ,zmyje sie” juz po godzinie.

Paradoksalnie odsiecz w sprawie nad-
miaru geodetéw najszybciej przyjdzie
z zewnatrz. Pomoze w tym... niz demogra-
ficzny. Liczba studiujacych zmniejszy sie
w Polsce w najblizszych latach z 1,7 mln
do okoto 1,1 mln. Do tego czasu i do pelne-
go wdrozenia KRK nie bedzie wiekszych
zmian. Nie zdziwmy sie zatem, jesli tra-
fimy na inzyniera, ktéry nie zna tablicz-
ki mnozenia i ma problemy z formulowa-
niem mys$li. BadZmy wyrozumiali, to nie
jego wina.

Jerzy Przywara

Szersze opinie naukowcéw zawarte
w ankiecie GEODETY przedstawimy
w grudniowym wydaniu miesigcznika
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