
Warszawa, dnia 30 listopada 2010 r. 

Ogłoszenie nr 129663 
 

Główny Urząd Geodezji i Kartografii w Warszawie  
Dyrektor Generalny  

poszukuje kandydatów na stanowisko:  

specjalisty 
ds. prowadzenia bazy danych i map tematycznych 

w Wydziale Fotogrametrii i Kartografii Tematycznej Departamentu Geodezji, Kartografii i Systemów Informacji Geograficznej 

Wymiar etatu: 1 
Liczba stanowisk pracy: 1  

Miejsce wykonywania pracy:  

Warszawa 

ul. Wspólna 2 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:  
− Prowadzi sprawy związane z opracowaniem i wydawaniem map tematycznych, w tym: mapy fizycznej (fizjograficznej), mapy 

administracyjnej i mapy krajobrazowej (pokrycia terenu) w celu utworzenia, prowadzenia i udostępniania kartograficznych opracowań 
tematycznych w skali 1:500 000 dla obszaru kraju. 

− Prowadzi sprawy związane z założeniem i prowadzeniem bazy danych tematycznych, w szczególności obejmujące dane sozologiczne, 
hydrograficzne i glebowo-rolnicze oraz współpracuje z organami administracji publicznej przy realizacji tych zadań w celu utworzenia 
jednolitego w zakresie modelu pojęciowego, ogólnokrajowego systemu gromadzenia, aktualizacji i udostępniania danych. 

− Prowadzi sprawy związane z wydawaniem map tematycznych, w szczególności mapy hydrograficznej, sozologicznej i glebowo-rolniczej 
w celu pokrycia całego obszaru kraju opracowaniami tematycznymi wg obowiązujących standardów technicznych. 

− Uczestniczy w opracowywaniu i uzgadnianiu projektów standardów technicznych dotyczących kartografii tematycznej w celu przygo towania 
przepisów wykonawczych dotyczących kartograficznych opracowań tematycznych i specjalnych. 

− Przygotowuje wnioski i konieczną dokumentację oraz uczestniczy w postępowaniach o udzielenie zamówień publicznych w ramach planu 
rzeczowo-finansowego, przygotowuje projekty umów cywilno-prawnych w tym zakresie, a także uczestniczy w odbiorach prac w celu 
dokonania zakupu usług koniecznych do właściwej realizacji zadań z zakresu kartografii tematycznej . 

− Uczestniczy z ramienia GUGiK w realizacji projektów EuroRegionalMap oraz EuroGlobalMap w celu realizacji porozumień zawartych przez 
GUGiK ze Stowarzyszeniem Eurogeographics. 

− Uczestniczy w przygotowywaniu planu pracy i planu rzeczowo-finansowego departamentu na rok bieżący i kolejny w celu zapewnienia 
prawidłowej realizacji budżetu. 

Wymagania związane ze stanowiskiem pracy 

wymagania niezbędne 
wykształcenie: wyższe geograficzne w zakresie kartografii lub geodezyjno-kartograficzne ze specjalnością kartografia i systemy informacji 
geograficznej 
doświadczenie: 3 lata doświadczenia zawodowego w dziedzinie kartografii tematycznej 

pozostałe wymagania niezbędne: 

− Bardzo dobra znajomość języka angielskiego. 
− Dobra znajomość przepisów ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne wraz z aktami wykonawczymi.  
− Znajomość przepisów ustawy o infrastrukturze informacji przestrzennej. 
− Dobra znajomość narzędzi GIS, takich jak: Geomedia, ArcGIS. 
− Umiejętność obsługi komputera w zakresie MS Office. 

wymagania dodatkowe 
− Doświadczenie w zakresie zarządzania danymi GIS w środowisku bazodanowym. 
− Umiejętności analityczne. 

− Umiejętność pracy w zespole. 
− Odpowiedzialność, systematyczność. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:  
− życiorys i list motywacyjny, 
− oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji, 
− oświadczenia kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych  
− oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, 
− kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,  

− kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie obywatelstwa polskiego lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, 
− kopie dokumentów potwierdzających posiadane doświadczenie oraz kwalifikacje zawodowe.

Termin składania dokumentów:  
10-12-2010 

Miejsce składania dokumentów:  
Główny Urząd Geodezji i Kartografii 
ul. Wspólna 2  
00-926 Warszawa,  
 

z dopiskiem „Ogłoszenie nr 129663 – specjalista, GI/FOTO/4” 

 

 

 

Inne informacje:  
Do składania dokumentów zachęcamy osoby niepełnosprawne. 
Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data 
stempla pocztowego). 
Kandydaci spełniający wymagania formalne, którzy – po analizie ofert 

– zostaną zakwalifikowani do kolejnych etapów naboru, będą 
powiadamiani o terminie i miejscu ich przeprowadzenia. 
Osoby, których oferty zostaną odrzucone, nie będą powiadamiane. 
Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. (22) 661 82 80. 

 


