Ogtoszenie o naborze

RZGW

w Gdansku

Dyrektor Regionalnego Zagdu Gospodarki Wodnej w Gdlsku ogtasza nabdr na stanowisko:

SPECJALISTA DS. EKSPLOATACJI | GOSPODARKI GRUNTAMI
(NP/TZR/7-1/2015)

W mieshacu poprzedzagym dat upublicznienia ogloszenia wskdk zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w zamdzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zaweepi spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnyjst nizszy niz 6%.

Wymiar etatu- petny
Miejsce wykonywania pragyZarzad Zlewni Zutaw i Rzek Przymorza Wschodniego w Tczewie,
ul. Wodna 14

Zakres zadair wykonywanych na stanowisku pracy:

przygotowywanie wysapien do Krajowego Zarmlu oraz Starostwa Powiatowego w sprawie
dysponowania mieniem SkarburBtwa w zakresie gospodarki gruntami oraz nidmlgch
materiatéw do uzyskania zgody \awych organdw,

naliczanie optat za dzigawe gruntéw do umow,

przyjmowanie wnioskow na dzieawe gruntow pokrytych i niepokrytych wodamizyczenia;
sprawdzanie wnioskow pod wadem merytorycznym, sprawdzanie w terenie wnioskawan
lokalizacg, powierzchng i rodzaj upraw oraz spadzanie protokotow przekazania i zdania
dzierzawionych gruntéw w terenie,

wystepowanie w roli przedstawiciela RZGW przy o#emiu granic gruntéw poradzy
réznymi wiascicielami,

wykonywanie dla potrzeb Zadu Zlewni wznowienia granic oraz przygotowywanie
dokumentacji geodezyjnej, sktadanie wnioskéw o aakde rozgraniczenia na zeytrz przez
uprawnionego geodgt

branie wudzialu w terenowych czyrotach geodezyjnych organizowanych przez
uprawnionego geodgtm.in. rozgraniczanie granic, wznowienie granic,

przygotowywanie dokumentéw nieginych do wystawiania faktur na pozyskanie wikliay r
nadzorowanie eksploatacjgx wiklinowych;

prowadzenie kartotek dzialekdncych w administracji Zaedu Zlewni.

Warunki pracy

* warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku:zadania realizowane w siedzibie budynku,
wyjazdy stizbowe,

* miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne staniska pracy: narzdzia pracy-komputer
stacjonarny i inne uszlzenia biurowe; poruszanieg¢spo budynku- praca na |. ¢iize, brak
wind/podjazdéw; éwietlenie naturalne i sztuczne.
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Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

niezbedne

* wyksztatcenie wysze o profilu geodezja lub budownictwo ogdéine luddwnictwo wodne,

* doswiadczenie zawodowe: 1 rok w zakresie gospodartkitgmi i/lub majtkiem Skarbu Pastwa,

* prawo jazdy kat. B,

* znajoma¢ przepisOw ustawy prawo budowlane, prawo wodneyprgeodezyjne i kartograficzne,

* biegta obstuga MS Office, w szczegbsoExcel,

* umiejetnos¢ obstugi uradzer geodezyjnych — niwelator, dalmierz, GPS,

* umiejetnos¢ odszukiwania dziatek w terenie oraz wykonania faeje w terenie i pomiaréw
powierzchni dziatek na podstawie wyrysu z ewidegujintéw i wspotrzdnych GPS,

* umiejgtnos¢ podziatu dziatek w terenie.

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

e zyciorys i list motywacyjny

» o$wiadczenie kandydata o wymniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dawcel
rekrutacji

* oswiadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnynokigm za umgine przestpstwo
lub umyéline przestpstwo skarbowe

» o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni prawlipaiych

» kopie dokumentu potwierdzgiego posiadanie obywatelstwa polskiego létviadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

» kopie dokumentéw potwierdzgjych wyksztatcenie

» kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdegrh wymagane dwiadczenie
zawodowe

» kopia dokumentu potwierdzaiego niepetnosprawid® — w przypadku kandydatéw, ktérzy
zamierzaj skorzysté z pierwszéastwa w zatrudnieniu w sytuacji, gdy znajdie w gronie
najlepszych kandydatow

» oryginal kwestionariusza dla osoby ubiegaj st o zatrudnienie — do pobrania ze strony
internetowej RZGW Gdesk w zaktadce ,praca”

Termin sktadania dokumentéw:
21 kwietnia 2015r.

Miejsce sktadania dokumentow:
Regionalny Zarad Gospodarki Wodnej

ul. F. Rogaczewskiego 9/19, 80-804 Gsla
(pietro 1l, pokdj 220- sekretariat)

Informacje dodatkowe:

Dokumenty nalgy sktad& lub przesta w zamkngtej, poprawnie zaadresowanej kopercie z dopiskiem
,NP/TZR/7-1/2015". Wszystkie éwiadczenia, kwestionariuszyciorys i list motywacyjny musgz
by¢ opatrzone dati wlkasnoecznym podpisem. Wzérwiadczenia kandydata dephy jest na naszej
stronie internetowej. Kserokopie dokumentow powinoy¢ poswiadczone przez kandydata za
zgodnad¢ z oryginatem. Aplikacje nieodebrane w okresie 3esicy od terminu skladania
dokumentéw oraz nie spetnigg wymogow formalnych zostalkomisyjnie zniszczone.
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