Ogtoszenie nr: 166319
Data ukazania sig ogloszenia: 27 stycznia 2015 r.

Slaski Urzad Wojewédzki w Katowicach

Dyrektor Generalny

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

inspektor wojewodzki

do spraw systemow informacji przestrzenne;j

w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego

W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu

Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
ul. Jagiellonska 25

40 - 032 Katowice

Miejsce wykonywania pracy:

Katowice

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

Tworzenie, aktualizowanie i przetwarzanie specjalistycznych baz danych oraz warstw tematycznych geograficznego systemu
informacyjnego w oprogramowaniu ArcGIS celem zapewnienia skutecznos$ci dzialan podejmowanych przez jednostki systemu
zarzadzania kryzysowego podczas zaistnienia zdarzen kryzysowych.

Zarzadzanie specjalistycznymi systemami informatycznymi (ArcGIS 10.1 for Server, PostgreSQL, MeteoGIS, monitoring
IMGW) w celu zapewnienia funkcjonowania tych systemow, ich aktualnosci oraz korzystania z mozliwosci przedmiotowego
oprogramowania przez uprawnionych uzytkownikow (jednostki samorzadu terytorialnego oraz wojewodzkiej administracji
zespolonej i niezespolonej).

Opracowywanie i aktualizowanie wojewodzkiego planu zarzadzania kryzysowego i innych dok. z nim zwigzanych, celem
przygotowania jednostek: administracji rzadowej szczebla wojewoddzkiego oraz samorzadu terytorialnego a takze innych
instytucji wlaczonych w system zarzadzania kryzysowego do szybkiego i efektywnego reagowania w przypadku wystapienia syt.
kryzysowych na obszarze woj. $laskiego.

Opracowywanie analiz i prognoz rozwoju sytuacji w celu zapewnienia informacji podmiotom systemu zarzadzania kryzysowego
wojewodztwa $laskiego o skali zdarzenia, ilosci zagrozonych osob i mienia oraz potencjalnych dalszych, negatywnych skutkach
zdarzenia kryzysowego.

Monitorowanie zagrozen naturalnych celem umozliwienia wezesnego uruchomienia dziatan pozwalajacych na zminimalizowanie
ich skutkow.

Analizowanie przyczyn, przebiegu i skutkow wystapienia zagrozen naturalnych i sytuacji kryzysowych w wojewoddztwie,
W wojewddztwach o$ciennych i poza granicami kraju celem prognozowania dalszego biegu tych zjawisk i zaplanowania
ewentualnych przeciwdziatan.

Weryfikowanie strat w mieniu komunalnym jednostek samorzadu terytorialnego powstatych w wyniku zdarzen noszacych
znamiona klgsk zywiolowych (w ramach prac wojewodzkiej komisji weryfikacyjnej powotanej Zarzadzeniem Wojewody
Slaskiego) w celu okreslenia rzeczywistego poziomu zniszczen.

Uzgadnianie powiatowych planow zarzadzania kryzysowego celem zapewnienia jednolitosci i skuteczno$ci dzialan systemu
reagowania kryzysowego w wojewodztwie §laskim.

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca w terenie (weryfikacja szacunkow strat w mieniu komunalnym), nietypowe godziny pracy (kilkanascie razy w roku) - w zwiazku z
udziatem w pracach wojewodzkiej komisji weryfikacyjnej oraz podczas dzialan zwiagzanych z wystapieniem zdarzenia kryzysowego,
zagrozenie korupcja.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w pomieszczeniach biurowych na parterze. W czgsci budynku prowadzacej do pomieszczenia
wystepuja bariery architektoniczne. Budynek wyposazony jest w windy osobowe oraz pomieszczenie sanitarne dostosowane do potrzeb osob
niepetosprawnych. Podstawowe wyposazenie stanowiska to zestaw komputerowy, obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie. Obstuga
innych urzadzen biurowych.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy
niezbedne

wyksztalcenie: wyzsze na kierunku: geografia lub geologia lub geoinformatyka lub geodezja i kartografia lub wyzsze i studia
podyplomowe w zakresie systemow informacji geograficznej (GIS)

pozostale wymagania niezb¢dne:

poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostgpu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,,poufne’” lub zgoda na
poddanie sig postgpowaniu sprawdzajacemu;

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym,

znajomos¢ ustaw: o zarzadzaniu kryzysowym, o stanie klgski zywiotowej, o wojewodzie i administracji rzadowej

W wojewddztwie;

znajomos¢ ustawy o shuzbie cywilnej;



e znajomos$¢ zarzadzenia PRM w sprawie wytycznych w zakresie przestrzegania zasad stuzby cywilnej oraz w sprawie etyki
korpusu stuzby cywilnej;

znajomos¢ Statutu i Regulaminu Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach;

umiejgtnos¢ obstugi oprogramowania GIS; umiejgtnos¢ obstugi komputera (pakiet Ms Office) na poziomie zaawansowanym;
rzetelno$¢;

terminowo$¢;

zorientowanie na osiaganie celow;

nastawienie na rozwoj;

skuteczna komunikacja;

samodzielnos¢;

inicjatywa;

umiejgtnos¢ wspolpracy; umiejgtnosé radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych;

umiejetnosci analityczne; kreatywnosé.

wymagania dodatkowe
e roczne do$wiadczenie zawodowe na stanowiskach zwigzanych z uzytkowaniem lub/i administrowaniem lub/i wdrazaniem
systemow informacji przestrzennej;
znajomos¢ Kodeksu postgpowania administracyjnego;
odpowiedzialnos¢;
podejmowanie decyzji.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
e zyciorys i list motywacyjny,
o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji,
o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,
o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,
kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostgpu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula "poufne" lub
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228),
e  kopie dokumentoéw potwierdzajacych do$§wiadczenie zawodowe wskazane w wymaganiach dodatkowych (w szczegdlnosci
$wiadectwa pracy, za§wiadczenia o zatrudnieniu oraz w razie koniecznosci zakresy czynnosci lub opisy stanowisk pracy).

Inne dokumenty i o§wiadczenia
kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatow, ktorzy zamierzaja skorzystaé z pierwszenstwa
W zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatow

Termin skladania dokumentéw:
10-02-2015

Miejsce skladania dokumentow:

Slaski Urzad Wojewodzki

Biuro Obstugi Klienta

ul. Jagiellonska 25, pokoj 161, parter

40 - 032 Katowice

z dopiskiem "Oferta pracy — inspektor wojewddzki ds. systemow informacji przestrzennej w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzadzania

Kryzysowego”

Inne informacje:

Wzory o$wiadczen wymaganych przy skfadaniu dokumentéw znajduja si¢ na stronie internetowej Urzedu: bip.katowice.uw.gov.pl,

w zaktadce zatrudnienie - wzory o§wiadczen wymaganych przy sktadaniu dokumentow na wolne stanowiska pracy.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sig¢ data stempla pocztowego).

Informacja o zakwalifikowaniu kandydatow do kolejnego etapu naboru oraz o metodach i technikach stosowanych na danym etapie bedzie
przekazywana kandydatom przez pracownikow Biura Dyrektora Generalnego droga telefoniczna lub — w razie niemoznosci skontaktowania
sig w ten sposob — droga elektroniczng (e — mail).

Informacjg o niezakwalifikowaniu si¢ do kolejnego etapu naboru, kazdy kandydat moze pozyska¢ droga telefoniczna.

Oferty mozna odebra¢ w terminie 3 miesigcy od daty zakonczenia naboru. Po tym terminie Komisja zastrzega sobie prawo do zniszczenia
dokumentow.

Zachgcamy osoby niepelnosprawne do sktadania ofert.

Dodatkowe informacje, w tym informacje o wysokosci proponowanego wynagrodzenia, mozna uzyska¢ pod numerem telefonu : (032) 20 -
77 — 246 lub (032) 20 - 77 — 796.

Planowany termin zatrudnienia: luty/marzec 2015 r.



