Ogtoszenie nr: 159643
Data ukazania sie ogtoszenia: 26 kwietnia 2014 r

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Szczecinie

Dyrektor Regionalnego Zarzadu

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

specjalista

do spraw katastru wodnego

w Wydziale Regionalnego Systemu Informacyjnego i Katastru Wodnego

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

ogtoszenie o naborze w celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Szczecinie
ul. Tama Pomorzanska 13 A
70-030 Szczecin

Miejsce wykonywania pracy:

Szczecin

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

obstuga wnioskdéw o udostepnienie informacji o Srodowisku w zakresie kompetencji
Dyrektora Regionalnego Zarzgdu Gospodarki Wodnej w Szczecinie,

obstuga wnioskéw o udostepnienie dokumentéw i danych z katastru wodnego regionu
wodnego Dolnej Odry i Przymorza Zachodniego,

obstuga wnioskdéw o udostepnienie informacji publicznej w zakresie kompetencji Wydziatu
Regionalnego Systemu Informacyjnego i Katastru Wodnego,

aktualizacja dokumentdéw i danych zgromadzonych w katastrze wodnym regionu wodnego
Dolnej Odry i Przymorza Zachodniego oraz w bazach Regionalnego Systemu Informacyjnego
Gospodarki Wodnej,

obstuga wnioskéw o udostepnienie danych do profili wody w kapieliskach w zakresie
kompetencji Dyrektora Regionalnego Zarzagdu Gospodarki Wodnej w Szczecinie,

obstuga wnioskéw o weryfikacje danych zawartych w profilach wody w kapieliskach w
zakresie kompetencji Dyrektora Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Szczecinie,
obstuga wnioskéw dotyczgcych uzyskania opinii Dyrektora RZGW w Szczecinie do projektow
uchwat w sprawie wykazu kapielisk na terenie gminy lub na polskich obszarach morskich
przylegtych do danej gminy,



e wykonywanie analiz przestrzennych oraz przygotowywanie danych opisowych,
numerycznych danych przestrzennych i informacji kartograficznych w postaci map
pogladowych na potrzeby realizacji ww. obowigzkow,

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Reprezentacja urzedu na zewnatrz, wyjazdy stuzbowe.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

1. Stanowisko pracy zlokalizowane jest w pokojach biurowych.

2. Podstawowe wyposazenie stanowiska to zestaw komputerowy z oprogramowaniem.
3. Wiekszos¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzace;j.

4. Obstuga komputera powyzej 4 godzin.

5. Czas pracy - zgodnie z przepisami ustawy o stuzbie cywilnej.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy

niezbedne

o wyksztatcenie: wyzsze geografia; ochrona srodowiska; informatyka; prawo lub pokrewne
e pozostate wymagania niezbedne:

o znajomos$¢ przepisdw ustawy Prawo wodne, ustawy Prawo ochrony srodowiska,
ustawy o udostepnianiu informacji o sSrodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na sSrodowisko
oraz aktéw wykonawczych do tych ustaw w szczegdlnosci w zakresie katastru
wodnego i udostepnienia dla potrzeb wykonywania wymaganych na stanowisku ww.
zadan,
znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego,
obstuga programoéw GIS: ArcGIS lub inne
obstuga pakietu Microsoft Office,
znajomosc technologii GPS,
umiejetnos¢ analitycznego myslenia, analizy opracowan, syntezy, odpowiedzialnos¢,
komunikatywnosé, asertywnos¢, umiejetnos¢ argumentowania, przekonywania,
rozwigzywania problemoéw,

o umiejetnosc pracy w zespole.

o O O O O

wymagania dodatkowe

e znajomos¢ zagadnien dotyczacych,

e obstuga rozszerzenia ArcGIS 3D Analyst,

e znajomos¢ zagadnien dotyczgcych pozwolen wodnoprawnych
e obstuga programow z rodziny ArcGis Desktop,

e prawo jazdy kat. B.



Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

e zyciorys i list motywacyjny

e oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji

e oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

e osSwiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe

e kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie

e kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o$wiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe,

Inne dokumenty i o$wiadczenia

e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatow, ktorzy
zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdg sie w gronie
najlepszych kandydatéw

Termin skladania dokumentow:

09-05-2014

Miejsce skladania dokumentow:

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej
Tama Pomorzanska 13a

70-030 Szczecin

z dopiskiem "Oferta pracy: Z/ZI-SP/1”

Inne informacje:

Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach. Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni o
terminie dalszych etapow rekrutacji. Prosimy o podanie adresow e-mail (informacja o dalszych etapach
postepowania moze by¢ przestana w formie elektronicznej). Nie zwracamy przestanych dokumentow
aplikacyjnych. Oferty osob wskazanych w protokole z naboru jako najlepsze, a nie zakwalifikowanych
do zatrudnienia niszczone sg po uptywie 3 miesiecy od zatrudnienia osoby wytonionej w postgpowaniu.
Po zakonczeniu naboru oferty osob niezatrudnionych zostang komisyjnie zniszczone. Dodatkowe
informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel.: /0-91/ 44 11 211



