Szanowna Pani Marszatek! W nawigzaniu do pisma z dnia 24 kwietnia 2013 r.
dotyczacego interpelacji posta na Sejm RP pana Piotra Chmielowskiego oraz
grupy postow w sprawie zatrudnienia w Glownym Urzedzie Geodezji i
Kartografii (SPS-023-16993/13) uprzejmie przedstawiam ponizej informacje na
temat poziomu zatrudnienia 1 funduszu wynagrodzen w latach 2010-2012 (wg
stanu na koniec roku kalendarzowego).

2010.

1. W korpusie stuzby cywilne;j:

— zatrudnionych byto 129 os6b na 120,03 etatu, w tym 7 0séb zatrudnionych
na 6,75 etatu przebywalo na urlopach wychowawczych, macierzynskich,
zasitkach chorobowych;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptaty wynagrodzen oraz nagrod
w ramach 3% funduszu nagrod wyniost 7 448 873,00 zl, z czego wydatkowano
7 059 689,62 zi;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyplate dodatkowego
wynagrodzenia rocznego, tzw. trzynastek, wyniost 367 185,00 zl, z czego
wydatkowano 365 606,50 zt.

2. W grupie pracownikdw nieobjetych mnoznikowym  systemem
wynagrodzen:

— zatrudnione byly 2 osoby na 0,70 etatu;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptaty wynagrodzen oraz nagrod
w ramach 3% funduszu nagréd wynidst 56 000,00 zi, z czego wydatkowano
56 000,00 zt;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptate dodatkowego
wynagrodzenia rocznego, tzw. trzynastek, wyniost 3871,00 zt, z czego
wydatkowano 3870,90 zt.

3. W grupie pracownikdéw zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe:

— zatrudnione byty 2 osoby na 2 etatach;



— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptlate wynagrodzen wyniost
326 600,00 zt, z czego wydatkowano 326 548,35 zt.

Prawo nie przewiduje tworzenia 3% funduszu wynagrodzen dla tej grupy
pracownikow w budzecie urzedu.

Prawo nie przewiduje dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla tej grupy
pracownikow.

2011 r.

1. W korpusie stuzby cywilne;j:

— zatrudnione byty 143 osoby na 131,40 etatu, w tym 2 osoby zatrudnione na
1,20 etatu przebywaly na urlopach, zasitkach chorobowych;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyplaty wynagrodzen oraz nagrod
w ramach 3% funduszu nagréd wyniost 8 626 538,00 zt, z czego wydatkowano
8 527 900,85 zt;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptate dodatkowego
wynagrodzenia rocznego, tzw. trzynastek, wyniost 507 025,00 zt, z czego
wydatkowano 507 019,31 zt.

2. W grupie pracownikOw nieobjetych ~mnoznikowym systemem
wynagrodzen:

— zatrudnione byty 2 osoby na 1,0 etacie;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptaty wynagrodzen oraz nagrod
w ramach zakladowego funduszu nagrod wyniost 52 302,00 zl, z czego
wydatkowano 52 301,23 zi;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyplate dodatkowego
wynagrodzenia rocznego, tzw. trzynastek, wyniost 3871,00 z, z czego
wydatkowano 3870,90 zt.

3. W grupie pracownikow zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe:

— zatrudnione byty 2 osoby na 2 etatach;



— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptlate wynagrodzen wyniost
327 900,00 zt, z czego wydatkowano 327 820,23 zt.

Prawo nie przewiduje tworzenia 3% funduszu wynagrodzen dla tej grupy
pracownikow w budzecie urzedu.

Prawo nie przewiduje dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla tej grupy
pracownikow.

2012 1.

1. W korpusie stuzby cywilne;j:

— zatrudnionych byto 140 oséb na 130,13 etatu, w tym 10 o0sob
zatrudnionych na 10 etatach przebywato na urlopach wychowawczych,
macierzynskich i zasitkach chorobowych;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptaty wynagrodzen oraz nagrod
w ramach 3% funduszu nagrod wyniost 8 495 694,00 zi, z czego wydatkowano
8 489 634,22 zi;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyplate dodatkowego
wynagrodzenia rocznego, tzw. trzynastek, wyniost 636 151,00 zl, z czego
wydatkowano 636 143,82 zt.

2. W grupie pracownikdw nieobjetych mnoznikowym  systemem
wynagrodzen:

— zatrudnione byly 3 osoby na 1,60 etatu;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptaty wynagrodzen oraz nagrod
w ramach 3% funduszu nagrod wyniost 102 390,00 zi, z czego wydatkowano
102 382,95 zt;

— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptate dodatkowego
wynagrodzenia rocznego, tzw. trzynastek, wyniost 3705,00 zt, z czego
wydatkowano 3704,93 zt.

3. W grupie pracownikdéw zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe:

— zatrudnione byty 2 osoby na 2 etatach;



— fundusz wynagrodzen przeznaczony na wyptlate wynagrodzen wyniost
345 410,00 zi, z czego wydatkowano 345 402,66 zt.

Prawo nie przewiduje tworzenia 3% funduszu wynagrodzen dla tej grupy
pracownikow w budzecie urzedu.

Prawo nie przewiduje dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla tej grupy
pracownikow.

Wzrost poziomu zatrudnienia 1 wynagrodzen w ostatnich latach wynika z
czasowego otrzymania dodatkowych etatow na realizacje kilku projektow
wspotinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej. Projekty te sa obecnie w

trakcie realizacji.



