Zalacznik Nr 3 do Zaradzenia Nr 83 Dyrektora Generalnego
Dolnoslaskiego Urzdu Wojewddzkiego we Wroctawiu
z dd7 listopada 2012 r.

INFORMACJA O STOSOWANYCH TECHNIKACH | METODACH
ORAZ ZASADACH UCZESTNICTWA W NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY W StUBIE CYWILNEJ

NA STANOWISKO

Starszego specjalisty ds. nadzoru i kontroli prowdzenia baz danych ewidencji gruntow i
budynkéw w Wojewddzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej w Oddziale Katastru
Nieruchomasci

NABOR NR
GK/KN//1/03/2013

ZOSTANA ZASTOSOWANE NASEPUCE TECHNIKI | METODY:

1) weryfikacja formalna dokumentow aplikacyjnych — | etap

2) test wiedzy — Il etap

3) narzedzia badajace kompetencje mgkkie wymienione w ogtoszeniu o naborze
(assessment center) — 11 + 1l etap

4) rozmowa kwalifikacyjna — Il etap

Prég kwalifikowalndci wiedzy, kompetencji i umiejnosci, ktory odpowiada poziomowi
wiedzy, kompetencji i umiefnosci niezlzdnych do podjcia pracy jest nagbujacy:

1) kompletnos¢ ztozonej oferty: wymagane prawidtowe dokumentydvaadczenia
2) test wiedzy —minimum 70% ogolnej liczby punktéw
3) umiejetnosé¢ komunikacji pisemnej —poziomsredni
umiejetnos¢ analitycznego myglenia —poziom wysoki
komunikatywnos¢ — poziomsredni
4) rozmowa kwalifikacyjna — W NOPH
obeengé/ minimum  70% ogolnej Ilczby punktow uzyskanych a@dpowiedzi na
pytania merytoryczne

Wszyscy kandydaci, ktorzy spetrjajiezlzdne wymagania formalne okfene w ogtoszeniu
zostaj dopuszczeni do drugiego etapu naboru.

Na rozmowvg kwalifikacyjna zapraszaniastylko kandydaci, kt6rzy przeszli poprzednie etapy
naboru z wynikiem pozytywnym.

Podstawowym sposobem kontaktu z kandydatami w t@doru jest poczta elektroniczna,
albo kontakt telefoniczny.

Informacje przekazywaney kandydatom z zachowaniem réwnego dpstdo informacji co
do czasu i formy zawiadomienia, przy czym wystamiadomdaci droga elektronicza za
potwierdzeniem dostarczenia na adres wskazany pkaemlydata jest rownowne z
zawiadomieniem telefonicznym.

"niewtasciwe skrali¢
Wroctaw , dnia 18 marca 2013



