PREZYDENT  MIASTA BYTOMIA

ogłasza nabór na stanowisko urzędnicze: 

starszy specjalista

w Wydziale Geodezji

Do głównych obowiązków na tym stanowisku będzie należało:

· tworzenie nowych i aktualizacja istniejących baz danych wchodzących w skład Bytomskiej Infrastruktury Informacji Przestrzennych (BIIP);
· aktualizowanie i kontrolowanie bazy danych obiektów objętych zakresem treści mapy zasadniczej;

· analiza danych pochodzących ze skaningu laserowego;

· bieżąca i okresowa archiwizacja baz danych komputerowych;
· odbycie służby przygotowawczej do pracy w samorządzie.

wymagania niezbędne: 

· wykształcenie wyższe magisterskie: geodezyjne lub informatyczne lub geografia;

· studia podyplomowe w zakresie Systemów Informacji Geograficznej lub Lotniczego i naziemnego skaningu laserowego;

· minimum 3 letni staż pracy

· bardzo dobra umiejętność obsługi komputera;

· znajomość ustaw: o samorządzie gminnym, o samorządzie powiatowym; 

· znajomość kodeksu postępowania administracyjnego;

· znajomość przepisów z zakresu geodezji i kartografii;

· nieprowadzenie działalności gospodarczej;

· niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;

· nieposzlakowana opinia;

· pełna zdolność do czynności prawnych, korzystanie z pełni praw publicznych;

· stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na proponowanym stanowisku.
wymagania dodatkowe:
· uprawnienia zawodowe w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresie, o którym mowa w art. 43 pkt 1 i 2 ustawy z 17 maja 1989r. Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz.U. z 2005r. nr 240, poz. 2027),

· bardzo dobra znajomość języka angielskiego;

· certyfikaty potwierdzające umiejętność obsługi oprogramowania służącego do przetwarzania danych przestrzennych (preferowany certyfikat ESRI).
Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie:

· kwestionariusza osoby ubiegającej się o zatrudnienie – wg załączonego wzoru;

· kserokopii dyplomów potwierdzających wymagane wykształcenie;

· kserokopii świadectw lub zaświadczeń potwierdzających wymagany staż pracy

· oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych, oświadczenia o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy, w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia naboru*.

Kompletne oferty  w zamkniętych kopertach należy składać:

osobiście w Kancelarii Urzędu      pokój 127

lub przesłać pocztą na adres
Urząd Miejski w Bytomiu






    
ul. Parkowa 2






    
41-902 Bytom

 w terminie do 17 października 2011 r.  

Koperty należy opatrzyć informacją „SZ - NABÓR do AGS”
Dokumenty nieodebrane po upływie 1 miesiąca od dnia rozstrzygnięcia naboru zostaną protokolarnie zniszczone.

* do wykorzystania wzór oświadczenia zamieszczony na stronie internetowej
Druk: SZ-1.1/I, wydanie 1, obowiązuje od: 21 lipca 2008 r.

